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证券代码：000040   证券简称：深鸿基   公告编号：2008-01 
 

深圳市鸿基（集团）股份有限公司 

第五届董事局第八次会议决议公告 

本公司及董事局全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚

假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 

 
深圳市鸿基（集团）股份有限公司第五届董事局第八次会议于

2008 年 4 月 4 日以专人送达、传真及电子邮件形式发出通知，于 2007
年 4 月 16 日在公司 25 楼会议室召开。本次会议召开符合相关法律、
法规及《公司章程》的有关规定。会议应到董事 12 人，实到董事 11
人，董事吕改秋全权授权委托董事庄伟鑫代为行使表决权。监事会成
员、董事局主席助理、董事局秘书、财务总监、财务经理、证券事务
代表、财务副经理列席了会议。本次会议由董事局主席邱瑞亨先生主
持，审议通过了如下议案： 

一、公司关于深圳证监局巡检的整改总结报告（具体内容详见公
告）； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
二、公司关于 2007 年计提各项资产减值准备的专项报告； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
公司 2007 年度计提各项资产减值准备 11,422 万元，截止 2007

年末，累计计提各项资产减值准备 34,930 万元。对于 2007 年度及以
前年度公司计提的各项资产减值准备，董事局责成经营班子针对不同
性质的专项减值准备组织专门小组，加大该部分债权及投资资产的追
收力度和清理变现，依照有关法律、法规及操作程序具体实施，并按
规定适时履行相应披露义务。 

 
三、公司关于以前年度会计差错更正及追溯调整的专项报告（具

体内容详见公告）；； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
四、公司关于 2007 年度利润分配及弥补亏损的预案； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
经公司2007年度审计单位深圳鹏城会计师事务所有限公司审计

确认,公司2007年度实现净利润76,935,549.83元，根据会计制度及
《公司章程》的相关规定，2007年度公司实现的净利润用于弥补年初
未分配利润-318,090,158.43元（经执行新会计准则、以前年度会计
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差错更正及追溯调整），弥补后可供分配的利润为-241,154,608.60
元，公司2007年度不计提法定盈余公积金，也不进行资本公积金转增
股本。 

 
五、总裁 2007 年度工作报告； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
六、公司 2007 年度财务决算报告； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
七、公司 2008 年度财务预算报告（本报告不涉及盈利预测，且未

经审计，具体内容详见附件）； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 

 
八、公司高级管理人员 2007 年度绩效考核暨 2008 年度工作目标

计划的议案； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 

 
九、董事局 2007 年度工作报告； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
十、公司 2007 年年度报告及其摘要； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
十一、关于聘任 2008 年度审计单位的议案； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
公司续聘深圳鹏城会计师事务所有限公司担任 2008 年度审计单

位,聘期为一年，审计费为人民币 55 万元/年，审计期间的差旅费用
由公司承担。 

 
十二、公司董事局审计委员会工作规程； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
具体内容详见巨潮资讯网 http：//www.cninfo.com.cn 
 
十三、公司独立董事年报工作制度； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
具体内容详见巨潮资讯网 http：//www.cninfo.com.cn 
 
十四、关于在公司董事局下设薪酬与考核委员会的议案； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
公司董事局薪酬与考核委员会委员：何祥增、魏达志、罗伟光，

其中何祥增为主任委员（召集人），同时，薪酬与考核委员会下设考
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核工作组，组员：罗竣、党小梅、高鸿景，其中罗竣为组长，党小梅
为副组长。 

 
十五、关于修订《公司章程》的预案； 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
根据《公司法》、《上市公司治理准则》等法律、法规及相关规

定的要求，公司在董事局下设薪酬与考核委员会，涉及对《公司章程》
相关条款的修订如下： 

增加“第一百二十四条  董事局下设薪酬与考核委员会，直接对
董事局负责，薪酬与考核委员会的工作职责为： 

（一）研究公司董事与高级管理人员的考核标准，进行考核并提
出建议； 

（二) 研究、审查公司董事、高级管理人员的薪酬政策与方案； 
（三）公司董事局授予的其他事宜。” 
《公司章程》增加本条后其他各条依序顺延。 

 
十六、关于召开 2007 年度股东大会的议案； 

12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
具体内容详见《公司关于召开 2007 年度股东大会的通知》。 
 
十七、关于公司向建行深圳布吉支行申请转化贷款 4500 万元的议

案。 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 
 
十八、关于公司向中行深圳宝安支行申请龙岗鸿基花园三期项目

业主住宅及商铺按揭贷款额度人民币 2 亿元的议案。 
12 票同意，0 票反对，0 票弃权。 

特此公告。 

 

 

 

                    深圳市鸿基（集团）股份有限公司董事局 

                            二 OO 八年四月二十二日           

 

附件：公司 2008 年度财务预算报告 
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深圳市鸿基（集团）股份有限公司 

2008 年度财务预算报告 

 

根据公司 2008 年度业务投资计划和预定的经营目标计划，对公

司 2008 年度的财务运作做出如下预算： 

一、资金需求及资金投向 

1、房地产项目投入 69,925 万元： 

（1）、草埔鸿基花园二期项目资金 15,000 万元，包括工程、设备

款、工资及其他相关税费等； 

（2）、西安鸿基新城经济适用房项目资金 36,487 万元，包括征地

拆迁费、工程费用、管理费、利息及其他相关费用等； 

（3）、西安鸿基·紫韵商品房项目资金 18,438 万元，包括工程费、

市政配套及其他费用、银行利息及其他相关税费等； 

2、交通运输客运业务及物流业务支付银行贷款利息 1511 万元； 

3、支付公司本部管理费用及财务费用 6,700 万元； 

4、归还部分银行借款本金约 11,575 万元； 

  5、落实财政部驻深专员办对公司 2006 年度财务信息质量检查的

整改，补交税款 2,000 万元； 

6、公司日常经营费用月平均资金存量约 3,000 万元； 

7、其他预算外资金需求 5000 万元。 

公司（含控股子公司）2008 年资金需求约 99,711 万元。 
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二、解决上述资金需求的途径 

1、可支配银行存款期初余额约为 5,000 万元； 

2、交通运输客运业务可支配资金约 2,000 万元； 

3、龙岗鸿基花园三期房地产合作项目可收回资金约 2,000 万元； 

4、银行贷款现金流入约 44,000 万元： 

5、房地产项目预售款现金流入 33,000 万元： 

（1）、草埔鸿基花园二期项目可收回预售楼款 3,000 万元； 

（2）、西安鸿基新城经济适用房项目可收回预售楼款 20,000 万

元； 

（3）、西安鸿基·紫韵商品房项目可收回预售楼款 10,000 万元。 

上述可解决资金需求约 86,000 万元。 

三、其它解决资金来源的途径 

1、处置公司部分沉淀资产及出售公司投资性房地产，现金流入

约 10,171 万元： 

（1）、出售龙岗办公楼现金流入 1,171 万元； 

（2）、出售鸿业苑三期一至三层商场现金流入 9,000 万元； 

  2、转让公司龙岗银珠岭土地股权回流资金 5,500 万元； 

3、出售公司持有的中国太平洋保险（集团）股份有限公司限售

流通股现金流入约 7,100 万元； 

上述可解决资金需求 22,771 万元。 

四、资金管理原则 

1、公司对各经营主体的资金筹措与使用实行“统筹统借”，在保
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证资金需求符合预算的前提下，合理调配各经营主体的资金，解决贷

款调整的周转资金需求及部分经营主体融资能力不足等问题； 

2、对用款项目实行封闭式专项管理，发挥项目的融资功能，保

障项目用款的相对独立性，项目收入优先偿还项目借款； 

3、实行贷款规模的动态管理，在经营与投资总体预算的前提下，

控制资金投入节奏，使贷款规模保持合理水平。 

根据上述财务预算，公司 2008 年度资金需求及资金来源可达平

衡且略有盈余，但 2008 年的资金来源仍将主要来源于银行贷款、出

售公司沉淀资产，尤其是来源于银行贷款的部分存在融资任务重、资

金成本高等压力；公司经营产生的现金流入主要是房地产项目预售产

生的资金回流，但房地产项目在 2008 年上半年仍是投入期，下半年

才会逐步有资金回流，在国家宏观调控，货币政策从紧的大环境下，

公司除了开源节流、挖潜增效，清理盘活公司沉淀资产，拓展银行融

资渠道外，将加大力度加强对房地产开发项目的管理，高度重视资金

的使用效率，做到未雨绸缪，致力缩短项目建设周期，加快项目产出。 

 

 


