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《独立董事工作报告           

  

 

 2009 年度独立董事工作报告 

 

根据《公司章程》规定，作为公司独立董事，我们能勤勉、尽

责地履行独立董事职责，充分行使权利。现将 2009 年度的工作情况

汇报如下： 

一、出席公司董事会情况 

独立董事姓名 

本年应参

加董事会

次数 

亲自出席

（次） 

委托出席

（次） 
缺席（次）

杨家思 2 2 0 0 

凤良志 2 2 0 0 

王  军 2 2 0 0 

胡敏珊 8 8 0 0 

 

二、对公司重大事项发表独立意见情况 

1、胡敏珊在公司 2009 年第 1 次临时董事会发表了关于聘任廖

丽女士为公司财务总监的独立意见； 

2、胡敏珊在公司第五届董事会第十一次会议及第五届董事会第

十三次会议发表了关于公司对外担保情况的独立意见； 

3、胡敏珊在公司第五届董事会第十一次会议发表了关于聘任邵

念荣先生为公司副总经理的独立意见； 
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4、胡敏珊在公司第五届董事会第十三次会议发表了对重新制定

公司《薪酬管理制度》、《福利管理制度》的独立意见； 

5、胡敏珊在公司第五届董事会第十四次会议发表的关于第六届

董事会董事候选人提名的独立意见 

6、杨家思、凤良志、王  军、胡敏珊在公司第六届董事会第一

次会议发表的关于聘任公司高管的独立意见 

7、杨家思、凤良志、王  军、胡敏珊在公司第六届董事会第二

次会议发表的关于公司对外担保事项的独立意见。 

 

三、对《2009 年度内部控制自我评价报告》的意见 

报告期内，公司进一步修订了《公司章程》，董事会修订、审议

并通过了《对外担保管理制度》等公司内部控制管理制度。公司内

部控制制度体系较为完整严密，制度设计较为健全完善，所建立的

各项内部控制制度符合国家有关法律、法规及监管部门的相关要求。 

公司内部控制重点活动按公司内部控制制度的规定进行，公司

对控股子公司、关联交易、对外担保、募集资金使用、重大投资、

信息披露的内部控制严格、充分、有效，保证了公司经营管理的正

常进行，具有合理性、完整性和有效性。 

综上，公司《2009 年度内部控制自我评价报告》的自我评价符

合公司内部控制的实际情况。 

 

四、未提出现金利润分配预案的意见 

董事会未提出 2009 年度现金利润分配预案，经了解，公司留存

资金主要是为保障公司发展战略及年度规划的实现以及兼顾股东的
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长远利益。我们认为，公司 2009 年度不分配没有违反《公司章程》

规定。 

 

（此页无正文，为《中山公用事业集团股份有限公司 2009 年度独立

董事工作报告》签名页。） 

 

中山公用事业集团股份有限公司 

                                独立董事 

                      

杨家思                 

                                   

凤良志                 

                                   

王  军                

                                   

 胡敏珊                

                                    

                                   

二〇一〇年四月二十六日 

 

 


