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证券代码：000001           证券简称：深发展A             公告编号：2010－066 

 

深圳发展银行股份有限公司董事会决议公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导

性陈述或重大遗漏。 

 

深圳发展银行股份有限公司（以下简称“公司”）第八届董事会第一次会议通

知以书面方式于 2010 年 12 月 23 日向各董事发出。会议于 2010 年 12 月 27 日在

深圳发展银行大厦召开。会议的召开符合有关法律、法规、规章和公司章程的规

定。会议应到董事 15 人（包括独立董事 5 人），董事肖遂宁、理查德•杰克逊

（Richard Jackson）、王利平、顾敏、叶素兰、李敬和、胡跃飞、陈伟、卢迈、刘

南园、段永宽、储一昀共 12 人到现场或通过电话方式参加了会议。董事姚波、

王开国、夏冬林因事无法亲自参加会议，分别委托董事王利平、肖遂宁、储一昀

行使表决权。 

公司第七届监事会监事长邱伟，监事罗康平、肖立荣、车国宝、王岚、王毅、

曹立新到现场或通过电话列席了会议。 

会议由肖遂宁董事主持。本次会议审议通过了如下议案： 

 

一、审议通过了《关于选举肖遂宁先生为深圳发展银行股份有限公司第八届

董事会董事长的议案》 

选举肖遂宁先生为深圳发展银行股份有限公司第八届董事会董事长。 

以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

 

二、审议通过了《关于第八届董事会专门委员会设置与人员组成的议案》 

深圳发展银行股份有限公司第八届董事会专门委员会设置及人员构成如下： 

1、审计与关联交易控制委员会：委员会主席：段永宽；委员：储一昀、卢

迈、陈伟。 
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2、薪酬与考核委员会：委员会主席：夏冬林；委员：王利平、刘南园、储

一昀。 

3、提名委员会：委员会主席：卢迈；委员：理查德•杰克逊、夏冬林、段永

宽。 

4、风险管理委员会：委员会主席：刘南园；委员：肖遂宁、顾敏、叶素兰、

胡跃飞、陈伟。 

5、战略发展委员会：委员会主席：理查德•杰克逊；委员：肖遂宁、姚波、

顾敏、李敬和、王开国。 

以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

 

三、审议通过了《关于与董事长签订劳动合同的议案》 

以上议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

相关执行董事回避表决。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

根据我行以往做法，在董事会审议行内高管个人有关事项时，高管本人、与

其担任同级别及较低级别管理职务的高管应回避。 

 

四、审议通过了《关于聘任冯杰先生为深圳发展银行股份有限公司副行长的

议案》 

同意聘任冯杰先生为深圳发展银行股份有限公司副行长。 

以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

以上聘任需按有关规定报相关监管机构进行任职资格审核。 

冯杰先生简历附后。 

 

五、审议通过了《关于聘任都江源先生为深圳发展银行股份有限公司首席人

力资源执行官的议案》 

同意聘任都江源先生为深圳发展银行股份有限公司首席人力资源执行官。 
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以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

以上聘任需按有关规定报相关监管机构进行任职资格审核。 

都江源先生简历附后。 

 

六、审议通过了《深圳发展银行股份有限公司 2011 年员工薪酬提取方案》 

以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

 

七、审议通过了《深圳发展银行股份有限公司 2011 年预算》 

以上议案同意票 15 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

 

八、审议通过了与“深发展-平安人寿联名信用卡”项目有关的三笔关联交

易： 

1、审议通过了关于与中国平安人寿保险股份有限公司签订寿险业务员信用

卡推荐服务协议的关联交易。 

同意与中国平安人寿保险股份有限公司签订寿险业务员信用卡推荐服务协

议，2011 年预计交易金额 4000-7000 万。 

以上议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

关联董事王利平、姚波、顾敏、叶素兰回避表决。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

本次签署的协议为信用卡推荐服务对价协议，具体业务规模以实际推荐办理

的信用卡卡量为准。 

 

2、审议通过了关于与平安养老保险股份有限公司签订保险采购协议的关联

交易。 

同意与平安养老保险股份有限公司签订保险采购协议，2011 年预计交易金

额 160-280 万。 

以上议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

关联董事王利平、姚波、顾敏、叶素兰回避表决。 
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独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

 

3、审议通过了关于与中国平安财富通咨询有限公司签订积分服务协议的关

联交易。 

同意与中国平安财富通咨询有限公司签订积分服务协议，2011 年预计交易

金额 391.68-685.44 万。 

以上议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

关联董事王利平、姚波、顾敏、叶素兰回避表决。 

独立董事卢迈、刘南园、段永宽、夏冬林、储一昀一致同意本议案。 

“深发展-平安人寿联名信用卡”的积分服务由中国平安财富通咨询有限公

司提供,双方以积分服务协议的方式约定双方的权利和义务。 

 

特此公告。 

 

附：冯杰先生、都江源先生简历 

 

深圳发展银行股份有限公司董事会 

2010 年 12 月 29 日 
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附件：冯杰先生、都江源先生简历 

 

一、冯杰先生简历 

冯杰，男，1957 年出生，研究生学历、硕士学位，高级经济师。1984 年毕

业于西南财经大学金融专业，1998 年 EMBA 在职研究生毕业于中欧国际工商学

院。冯杰先生 1979 年进入银行业工作，先后在人民银行上海分行、工商银行上

海分行、中信银行上海分行工作，并先后担任中信银行上海分行行长助理、副行

长、副行长（主持工作）、行长等职务。2004 年 4 月加入平安银行，任平安银行

常务副行长，2006 年 12 月调任深圳市商业银行常务副行长，2007 年 7 月至 2010

年 11 月，担任平安银行执行董事、常务副行长，分管平安银行东区事业部的经

营管理。2010 年 12 月加入深圳发展银行。 

除上述简历披露的任职关系外，冯杰先生与深圳发展银行或其控股股东及实

际控制人不存在其他关联关系，没有持有深圳发展银行股份，没有受过中国证监

会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。 

 

 

二、都江源先生简历 

都江源，男，1969 年出生，研究生学历、硕士学位。1990 年毕业于上海财

经大学数理统计专业，1996 年硕士研究生毕业于上海财经大学货币银行学专业。

都江源先生 1996 年进入平安集团工作，先后在平安集团、平安产险、平安银行

工作，历任平安产险福建分公司总经理助理、平安集团人力资源部总经理助理、

平安产险总公司人力资源部副总经理、平安产险总公司人力资源部总经理、平安

集团人才绩效管理部副总经理、平安集团人才绩效部总经理、平安银行行长助理。

2010 年 6 月至今，担任深圳发展银行行长特别助理。 

除上述简历披露的任职关系外，都江源先生与深圳发展银行或其控股股东及

实际控制人不存在其他关联关系，没有持有深圳发展银行股份，没有受过中国证

监会及其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。 

 

 


