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东莞劲胜精密组件股份有限公司 

股票期权激励计划激励对象名单（调整后） 

一、 激励对象名单： 

姓  名 职    务 
本次获授的股票

期权份数(万份) 

占本次授予期

权总数的比例 

占目前总股

本的比例 

王  建 副董事长、总经理 45 7.48% 0.23% 

王  琼 
董事、副总经理、董事会

秘书 
36 5.98% 0.18% 

钱  程 副总经理 31 5.15% 0.16% 

卢  红 副总经理 31 5.15% 0.16% 

张学章 副总经理 24 3.99% 0.12% 

方荣水 财务总监 15 2.49% 0.08% 

公司中层管理人员、核心技术（业务）

人员及子公司主要管理人员及董事

会认为对公司有特殊贡献的其他人

员共计 48 人 

358.8 59.61% 1.79% 

预留期权 61.1 10.15% 0.31% 

总计 601.9 100.00% 3.01% 

二、 公司中层管理人员、核心技术（业务）人员、子公司主要管理人

员及其他激励人员名单： 

序号 姓名 职务 

7 王晓东 纪检主任 

8 宋大勇 市场开发总监 

9 王文桃 项目管理总监 

10 胡冰 品质控制总监 

11 李发雄 供应链总监 

12 孙红生 制造总监 
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13 罗胜云 行政总监 

14 章国文 商务总监 

15 周洪敏 证券投资总监兼证券事务代表 

16 曾光辉 采购副总监 

17 卜东升 制造总监 

18 胡茂发 市场开发经理 

19 金龙淑 项目副理 

20 李亚波 项目经理 

21 戴粒欧 高级项目经理 

22 吴小明 项目经理 

23 欧振中 项目经理 

24 吕战营 助理项目经理 

25 田天斌 研发经理 

26 黄道富 装配经理 

27 郭开森 注塑经理 

28 周立鸣 自动化开发经理 

29 王平波 涂装副理 

30 王启邦 设备管理副理 

31 冯兆廷 生产计划副理 

32 谢夺文 品质工程副理 

33 袁柏林 品质工程经理 

34 朱邓平 财务经理 

35 陈说华 基建工程经理 

36 曹豪杰 高级经营管理经理 

37 姚中华 培训副理 

38 娄青生 人力资源经理 

39 廖丽芳 总经理秘书 

40 周红云 模具设计课长 

41 卢传明 模具装配课长 
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42 徐军明 模具制造课长 

43 陈家新 模具修模课长 

44 肖峰 生产营运经理 

45 欧胤 EMI 副理 

46 刘红彪 制造工程课长 

47 罗文 副总助理 

48 王秉亚 工程经理 

49 刘益平 注塑副理 

50 陈陆 模具副理 

51 董后建 物流副理 

52 王锋 装配副理 

53 任晓波 品质检验副理  

54 王伟 客户服务副理  
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