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	二、公司内部控制体系
	1、控制环境
	（1）公司治理与组织结构
	（2）机构设置与权责分配
	（3）内部审计
	（4）人力资源政策

	2、风险评估

	三、公司内部控制的目标和遵循的原则
	（一）公司内部控制的目标
	（1）确保国家有关法律法规和公司有关制度的贯彻执行；
	（2）建立良好的公司内部控制环境，防止并及时发现和纠正错误及舞弊行为，保护公司资产的安全、完整；
	（3）规范公司财务行为，保证财务资料的真实、完整，提高会计信息质量；
	（4）建立和完善符合现代管理要求的内部组织结构，形成科学的决策机制、执行机制和监督机制，保证公司各项经营活动的正常有序运行，保证公司经营管理目标的实现，促进实现公司发展战略目标。

	（二）公司建立和实施内部控制遵循的原则
	（1）根据国家有关法律法规和公司实际情况建立和实施内部控制，针对业务处理过程中的关键控制点，落实到决策、执行、监督、反馈等各个环节，使内部控制涵盖公司各种业务及事项的全过程；
	（2）内部控制要求全员执行，任何部门和个人都不得超越内部控制；
	（3）内部控制重点关注重要业务事项和高风险领域；
	（4）保证公司内部机构、岗位的合理设置及其职责权限的合理划分，坚持不相容职务相互分离，确保不同机构和岗位之间权责分明、相互制约、相互监督；
	（5）随着内外部环境的变化和公司管理要求的提高，不断修订和完善内部控制；
	（6）遵循成本效益原则，以合理的控制成本达到最佳的控制效果。


	四、重点控制活动
	（一）控制措施
	（1）不相容职务分离控制
	（2）授权审批控制
	（3）会计系统控制
	公司设置了财务部行使财务会计管理职能，依据《会计法》、《会计基础工作规范》和《企业会计准则》等法律法规制定了财务管理体制、核算体系、账务处理流程、会计岗位职责、会计档案保管等相应的控制制度，并对各个风险控制点建立了会计控制系统，使公司的财务运作有章可循，强化了会计监督。
	（4）财产保护控制
	（5）独立稽查控制
	（6）绩效考评控制

	（二）重点控制领域
	（1）销售与收款内部控制制度
	（2）采购与付款内部控制制度
	（3）生产与存货内部控制制度
	（4）固定资产和工程项目内部控制制度
	（5）货币资金内部控制制度
	（6）对外担保内部控制制度
	（7）关联交易内部控制制度
	（8）投资与筹资内部控制制度
	（9）人力资源内部控制制度
	（10）募集资金使用的内部控制制度
	（11）信息披露内部控制制度


	五、重点控制活动中的问题及整改计划
	（一）内部控制存在的问题
	（二）加强公司内部控制的措施


