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	一、关于公司聘请2012年度内部控制审计机构的议案。
	二、关于修订公司内部控制相关制度的预（议）案
	（一）全面修订下列内控制度，将原《接待和推广工作制度》与《投资者关系管理制度》合并，取消原《接待和推广工作制度》：
	2、主要会计政策和会计估计；
	3、财务管理内部控制制度；
	4、投资者关系管理制度；
	5、规范关联交易的规定；
	1、董事会议事规则；
	2、总经理工作细则；
	3、关于公司借款事项的授权；
	4、内部审计工作规定；
	5、关于加强子公司经营管理的规定；
	6、对外担保管理办法；
	三、关于召开公司2012年第七次临时股东大会的议案。



