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	1、重要提示
	（1）本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证本报告摘要所载资料上存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性、完整性承担个别及连带责任。
	（2）董事、监事、高级管理人员无异议。
	（3）全体董事均亲自出席了审议本次半年报的董事会会议。
	（4）董事会审议的报告期内的半年度利润分配预案或公积金转增股本预案
	（5）公司负责人瞿建国、主管会计工作负责人杨焕凤及会计机构负责人(会计主管人员)袁学伟声明：保证本半年度报告中财务报告的真实、完整。
	（6）半年度报告是否经过审计
	（7）公司简介

	2、主要财务会计数据和股东变化
	（1）主要财务会计数据
	（2）前10吊股东持股情况表
	（3）控股股东或实际控制人变更情况

	3、管理层讨论与分析
	（1）报告期经营情况简介
	（2）报告期公司主营业务是否存在重大变化
	（3）报告期公司主营业务的构成
	（4）是否存在需要特别关注的经营季节性或周期性特征
	（5）报告期营业收入、营业成本、归属于上市公司股东的净利润总额或构成较前一报告期发生重大变化的说明

	4、涉及财务报告的相关事项
	（1）与上年度财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的说明
	（2）报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况说明
	（3）合并报表范围发生变更说明
	（4）董事会、监事会对会计师事务所本报告期“非标准审计报告”的说明




