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深圳市格林美高新技术股份有限公司 

关于最近五年被证券监管部门和交易所采取处

罚或监管措施以及整改情况的公告 

本公司及董事会全体成员保证公告内容真实、准确和完整，不存

在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。 
 

深圳市格林美高新技术股份有限公司（以下简称“公司”）向中国证监会

上报了非公开发行股票的申报材料，目前正处于证监会审查阶段，根据相关要求，

现将公司最近五年被证券监管部门和交易所采取监管措施或处罚的情况以及相

应整改措施公告如下： 

公司自上市以来，未出现被证券监管部门及交易所行政处罚的情形。自上

市以来，公司共收到两份深交所监管函、一份深圳证监局关于公司治理的监管意

见。 

一、深交所关于业绩预告修正的监管函 

1、监管函的内容 

2010年4月28日，深交所中小板公司管理部下发了《关于对深圳市格林美高

新技术股份有限公司的监管函》（中小板监管函[2010]第26号），对公司2010

年一季度业绩预告修正表示关注。公司于2010年4月15日发布2010年一季度业绩

预告修正公告，将预计归属于母公司所有者的净利润较上年同期增长幅度

“70%-100%”修正为“120%-140%”，进行修正的原因为：相关工作人员误把“归

属于母公司所有者的收入较上年同比增长幅度”看成了“归属于母公司所有者的

净利润较上年同比增长幅度”。 

该监管函指出上市公司董事会秘书对上市公司和董事会负责，应当勤勉尽

责；上市公司财务总监应当支持、配合董事会秘书在信息披露方面的工作；上市

公司的董事、监事及高级管理人员应当保证公司信息披露内容的真实、准确、完



 

 

整。同时，提请公司董事会充分重视上述问题、吸取教训、及时整改，杜绝上述

问题的再次发生。 

2、整改措施 

针对深交所《监管函》中关注到的问题，公司进行了认真整改，董事长召

集董事、监事、高管人员以及公司的核心管理人员，认真学习《深圳证券交易所

股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业板块上市公司董事行为指引》、公

司《信息披露管理办法》等法律法规及规范性文件，并邀请证券公司人员进行专

项培训。同时，公司指定证券部定期举办上市公司规范运作和信息披露的培训，

督促相关人员严格遵守相关规定，避免此类事件的再次发生。 

 作为新上市公司，在加强培训的同时，公司还以内审部牵头，加强公司内

控体系建设，完善了《内部审计制度》、《财务管理制度》、《财务会计相关负

责人管理制度》等系列制度建设。证券部针对信息披露环节，完善了定期报告、

临时报告审核流程，建立审批签署制度，制定了《重大事项内部报告制度》、《年

报信息披露重大差错责任追究制度》等制度，落实责任人员、提高公司治理水平、

完善相关信息披露工作。 

截至目前，公司未发生类似事件。 

二、深交所关于向新闻媒体透漏未公开披露信息的监管函 

1、监管函的内容 

2013年5月17日，深交所中小板公司管理部下发了《关于对深圳市格林美高

新技术股份有限公司的监管函》（中小板监管函[2013]第71号），对公司向上海证

券报记者透漏尚未公开披露的重大信息行为表示关注，该行为违反了深交所《股

票上市规则》（2012年修订）第2.8条、2.14条、《中小企业板上市公司规范运作

指引》第5.1.1条、5.1.6条的规定，提请公司董事会认真学习上述规则及指引，

充分重视上述问题，吸取教训，及时整改，杜绝上述问题的再次发生。 

2、整改措施 

公司针对《监管函》涉及的问题，董事长、董事会秘书主动向深交所汇报了

监管函提到的关于媒体报道中的表述内容，并对该业务涉及情况进行了详细说

明，承诺认真整改，严格遵循信息披露的公开、公平、公正的原则，向所有投资

者真实、准确、完整、及时地履行信息披露义务。同时，公司还第一时间联系该

媒体记者，通报了该事项，并按照公司《投资者关系管理办法》、《机构调研接待



 

 

工作管理办法》等相关制度的要求，进一步向该媒体记者强调了公司的新闻媒体

采访报道流程和责任追究。公司进一步完善了机构投资者、媒体等接待流程，要

求董秘、证券部相关人员全程跟踪，严格遵守信息披露的相关规定。另外，董事

长召集董事、监事、高管人员以及公司的核心管理人员，认真学习《内幕信息知

情人登记备案制度》、《重大事件新闻审核与发布制度》、《新闻媒体参观采访

制度》、《保密制度》、《生产基地参观接待工作流程》，并指定了专人接待，

对接待人员进行信息披露方面的培训，实行责任人员问责制。 

三、深圳证监局关于公司治理情况的监管意见 

公司根据中国证监会《关于开展加强上市公司治理专项活动有关事项的通

知》（证监公司字[2007]28号）以及深圳证监局《关于做好2009年上市公司治理

相关工作的通知》（深证局公司字[2009]65号文）等文件的要求，开展了公司治

理专项活动。 

深圳证监局对公司治理情况及治理专项活动的开展情况进行了检查，2011

年 1 月 6 日出具了《关于深圳市格林美高新技术股份有限公司治理情况的监管意

见》（深证局公司字[2011]3 号），指出公司《总经理工作细则》未对公司总经

理在资金、资产运用、签定重大合同等方面的权限做出明确规定。 

针对上述问题，公司修订了《总经理工作细则》，明确规定了总经理在资金、

资产运用、签订重大合同等方面的权限。公司在公司治理专项活动中所存在问题

均已在 2011 年度整改完毕，整改情况报告和修订后的《总经理工作细则》已经

2011 年 1 月 26 日公司第二届董事会第十三次会议审议通过，详细内容请见 2011

年 1 月 27 日公司在巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn ）上披露的《关于

公司治理专项活动的整改报告》和《总经理工作细则》。 

 

特此公告 

 

 

 

深圳市格林美高新技术股份有限公司董事会 

 二Ο一四年一月三日 




