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	2013年度内部控制自我评价报告
	二、公司建立内部控制的目的和遵循的原则
	（一）公司建立内部控制的目的
	（二）公司建立内部控制制度遵循的原则
	三、公司内部控制体系
	（一）内部环境
	② 信息披露的内部控制
	其中：《信息披露制度》明确规定董秘负责公司信息披露具体事务，包括与中国证监会、证券交易所、有关证券经营机构、信息披露媒体联系，协调和组织公司信息披露事务，准备信息披露文件，接待来访、回答咨询、联系股东及向投资者提供公司公开披露的资料等，并且规定董秘在接待来访、回答咨询过程中，需要公司相关部门协助时，有关部门应安排专人协助工作。制度还规定了信息披露的方式等。
	而《内幕信息及知情人管理制度》明确了内幕信息的认定标准及内幕信息知情人的范围，规定了内幕信息知情人对其知晓的内幕信息保密的措施，以及违反制度的处理方式等。
	③ 募集资金的控制
	根据《创业板上市公司规范运作指引》的相关规定，公司制定了《募集资金管理制度》，制度对募集资金的存储、使用等相关事项进行了明确规定。2013年内审部根据《募集资金管理制度》的要求，在每个季度的次月对募投资金的存储、使用等事项进行了内审，并出具了内审意见，对募集资金的使用情况进行了相关说明，报告期内，上存在违规使用募集资金的情况。
	④ 重大投资的内部控制
	⑤ 信息与沟通
	公司建立了有效的信息沟通渠道和机制，目前使用的EAS财务管理系统、OA管理系统、LIMS系统、MYLIMS系统、华测检测机构论坛信息系统，已经涉及公司各个领域，覆盖所有部门。
	为了确保信息系统数据的安全，资讯部网络维护小组负责整个邮件系统的维护和管理工作，邮件系统实行双机热备方式，邮件数据库每天备份一次至别的硬盘上，每周备份一次至磁带库中，以防数据丢失。
	⑥ 质量控制
	⑦ 关联交易及对外担保
	四、报告期内内部控制过程中存在的上足及拟采取的改进方法



