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重庆新安洁景观园林环保股份有限公司 

履行完毕劳务派遣承诺公告 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

1. 劳务派遣承诺情况 

（1）新安洁于 2014 年 10 月 21 日出具了《关于劳务派遣相

关事宜的承诺书》：“重庆新安洁景观园林环保股份有限公司将敦促重

庆德普劳务有限公司在 2014 年 12月 31日前完成增资到 200 万元

并办理完毕《劳务派遣经营许可证》；若逾期未能完成，公司将重新

选择具有《劳务派遣经营许可证》的公司，并负责将重庆德普劳务有

限公司尚未履行完毕的派遣协议转移至具有《劳务派遣经营许可证》

的公司履行，并协调各方妥善办理派遣工的劳动关系转移、社会保险

转移和劳务报酬支付等事宜。即日起，重庆新安洁景观园林环保股份

有限公司将与具有资质、信誉较好的劳务派遣公司洽谈合作相关事

宜。” 

（2）德普劳务于 2014 年 10 月 21 日向公司出具了《重庆德

普劳务有限公司关于与重庆新安洁景观园林环保股份有限公司劳务

派遣合作相关事宜的承诺书》：“重庆德普劳务有限公司为确保与重庆

新安洁景观园林环保股份有限公司于 2013 年 5 月签订的《劳务派

遣合作协议》正常履行，现承诺在 2014 年 12 月 31日前完成增资



到 200 万元的工商变更登记手续并办理完毕《劳务派遣经营许可

证》；若逾期未能完成，我公司无条件同意与重庆新安洁景观园林环

保股份有限公司终止履行《劳务派遣合作协议》并负责向重庆新安洁

景观园林环保股份有限公司重新选定的劳务派遣公司妥善移交劳务

派遣工的管理工作，包括但不限于办理劳动关系转移、社会保险转移

及劳务报酬结算等。” 

2. 劳务派遣承诺履行情况 

（1）鉴于重庆德普劳务有限公司出具《重庆德普劳务有限公司

关于与重庆新安洁景观园林环保股份有限公司劳务派遣合作相关事

宜的承诺书》后，无法在承诺期内完成增资到 200 万元并办理完毕

《劳务派遣经营许可证》工作。因此，新安洁重新选择了具备资质、

信誉较好的重庆北京外企德科人力资源服务有限公司为公司提供劳

务派遣。 

重庆北京外企德科人力资源服务有限公司简介： 

成立时间：2012年 2月 14日 

注册资本：人民币 500万元整 

法定代表人：倪瀛 

经营范围：商务信息咨询、经济信息咨询（不含金融咨询等金融信息

服务），企业管理咨询；人力资源供求信息的收集、整理、发布和咨

询，应聘人员推荐，职业指导与咨询，人力资源信息网络及媒体服务，

人力资源测评，企业人力资源研发咨询和规划设计，高级人才寻访，

人才（劳务）派遣（凭相关许可证按核定事项从事经营）；以承接服



务外包方式从事技术开发、人力资源管理、企业财务管理咨询。 

（2）截至 2014年 5月 31日，新安洁在德普的劳务派遣人员为

242人，已分批次转移至重庆北京外企德科人力资源服务有限公司，

截至 2014年 10月 31日，已全面完成劳务派遣人员换签工作。 

 

重庆新安洁景观园林环保股份有限公司 

董事会 

                                  2014年 12月 4日 

 


