
深圳市零七股份有限公司第九届董事会 

第十四次（临时）会议独立董事意见 

本人作为深圳市零七股份有限公司第九届董事会独立董事，根据

公司及个人提供的资料，基于独立的立场，对公司聘任高级管理人员

和 2015 年度审计机构事项发表独立意见如下： 

一、公司高级管理人员聘任事项： 

（一）任职资格：经审查叶健勇、智德宇等人员的简历，符合《公

司法》等法律法规及《公司章程》的规定，任职资格合法； 

（二）提名程序：经审查，上述人员任职均由代行董事长职务的

叶健勇先生提名，符合《公司章程》的规定，提名程序合法； 

（三）审议程序：审查通过上述人员任职资格后提交董事会审议，

经公司董事过半数审议通过，审议程序合法； 

（四）结论：我们同意公司董事会通过决议聘任上述高级管理人

员的议案。 

二、公司聘任 2015 年度审计机构事项： 

鉴于瑞华会计师事务所（特殊普通合伙）有效地为本公司提供了

2014 年度财务审计服务，对公司情况了解，执业能力胜任，同时结

合中国证监会和相关监管机构关于上市公司进行内部控制审计的要

求，经公司第九届董事会审计委员会提议，我们同意聘任其为公司

2015 年度财务和内部控制的审计机构。同时根据公司财务审计和内

部控制审计的工作量，同意审计费用为 80 万元。 

该事项尚需提交股东大会审议。 
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