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棕榈园林股份有限公司 

关于与北京林业大学签署战略合作框架协议的公告 
 

本公司及董事会全体成员保证公告内容真实、准确和完整，并对公告中的

虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏承担责任。 

 

为促进棕榈园林股份有限公司（以下简称“棕榈园林”或“乙方”）与北

京林业大学（以下简称“甲方”）在各领域深层次的全面合作，建立长期、稳定、

紧密的战略合作关系，推动产教结合、校企融合，增强高校社会服务和企业自主

创新能力，甲乙双方经协商一致，于近日签署《战略合作框架协议》，协议主要

内容如下： 

一、协议主体 

甲方：北京林业大学 

乙方：棕榈园林股份有限公司 

二、协议主要内容 

（一）合作宗旨 

甲、乙双方本着“资源共享、优势互补、求真务实、协同创新”的宗旨，依

托北京林业大学的智力、信息、学科建设等资源，发挥棕榈园林的资金、市场、

产业创新等优势，积极探索以人才为基础、科技为依托、企业为主体、项目为载

体、深化产业研究为目标的产学研相结合新机制，在人才培养、成果转化、科学

研究、创新平台建设、产业政策研究等领域深入开展全面战略合作，促进产学共

赢。 

（二）合作内容 

1、共同建立信息共享平台：双方积极推动高新技术、实践经验、市场需求、

行业发展动态等方面的信息沟通和共享，探索适合的模式和机制，共建基于大数

据和互联网+为核心的信息合作平台。 

2、促进科技创新与成果转化：利用甲方的学科、技术优势，乙方通过立项



 

投入、委托课题、技术咨询等多种形式，推动园林植物的新品种选育、园林工程

技术与工艺等方面的科学创新与研究攻关。乙方以直接购买、技术入股、技术服

务、合资等方式，积极促进甲方相关科技成果在乙方的转化与产业利用。双方积

极开展在新优品种产业化及新优品种保护联盟的合作，园林与生态领域的行业创

新与研发，机械设施等配套的引进研发和应用。 

3、开展决策咨询与政策研究：甲方发挥行业内的政策、信息优势，组织相

关学科高层次人才为乙方提供科学可行的产业发展规划和发展战略咨询，对企业

重大课题进行科技论证和前瞻研究，开展顶层设计、管理服务与决策咨询，重点

在行业技术市场分析与国际前沿技术等方面，支持乙方成为具有全国竞争优势和

特色、核心竞争力突出的行业领军企业。 

4、人才培养培训与交流：根据乙方人才发展和储备需要，通过学历教育与

非学历教育相结合的多种方式，甲方以继续教育、委托培养、职业技能培训等为

乙方开展人才培训与定向培养，提升乙方员工经营管理能力和业务水平。乙方为

甲方学生和教师的实习实践提供必要的便利条件；双方建立人才交流与互动学习

机制。 

（三）合作保障措施 

1、成立“校企合作领导小组”由棕榈园林股份有限公司董事长和北京林业

大学校长担任组长，负责研究合作的重大事项，组织落实合作的重大项目，协调

解决合作中遇到的问题，并决定合作的其他重大事项。 

2、北京林业大学发展规划处代表甲方开展日常工作，棕榈园林股份有限公

司总裁办及研发部代表乙方开展日常工作，共同负责双方合作的日常联络、工作

协调及日常事务处理，定期向领导小组汇报项目合同履行情况。 

（四）协议期限 

本合作协议期限为五年，自 2015 年 8 月 5 日起至 2020 年 8 月 4 日止。 

三、协议签署目的及对上市公司的影响 

北京林业大学是教育部直属、教育部与国家林业局共建的首批“211 工程”

全国重点大学，办学历史悠久，拥有丰富的办学经验、雄厚的师资力量和科研平

台，以及丰硕的教学成果，尤其园林、林学等专业领域排名全国高校第一；另外

在生态学、水土保持、林业机械等方面具有明显优势。本协议的签署，标志着公



 

司与北京林业大学合作关系向校企深度融合跨出了实质性的一步，本次校企合作

是依托北京林业大学的智力、科技、信息、学科建设等资源，发挥棕榈园林的资

金、市场、产业创新等优势，积极探索“政产学研用”相结合的新机制，促进产

学共赢。 

四、备查文件 

《战略合作框架协议》。 

 

特此公告。 

 

棕榈园林股份有限公司董事会 

2015 年 8 月 12 日 

 




