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	1.公告基本信息
	注：1、根据本基金基金合同规定，本基金每年收益分配次数最多为4次，全年分配比例不低于年度可供分配收益的50%。
	2、本基金于2015年10月8日增加E类份额，原有的基金份额类别更名为A类基金份额。
	2.与分红相关的其他信息
	注：本基金场内除息日为2016年1月18日，场外除息日为2016年1月15日。
	3．其他需要提示的事项
	（1）权益分派期间（2016年1月13日至2016年1月15日）暂停本基金跨系统转托管业务。
	（2）本基金分红并不改变本基金的风险收益特征，也不会因此降低基金投资风险或提高基金投资收益。本公司承诺以诚实信用、勤勉尽责的原则管理和运用基金资产，但不保证基金一定盈利，也不保证最低收益。敬请投资人注意投资风险。
	（3）权益登记日当天申请申购或转入的基金份额不享有本次分红权益，权益登记日当天申请赎回或转出的基金份额享有本次分红权益；权益登记日当天买入的基金份额享有本次分红权益，权益登记日当天卖出的基金份额不享有本次分红权益。
	（4）投资者可通过登录中欧基金管理有限公司网站（www.zofund.com），或拨打客户服务电话400-700-9700、021-68609700咨询相关信息。
	特此公告。
	中欧基金管理有限公司
	2016年1月12日

