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	潮州三环（集团）股份有限公司
	本人作为公司董事会下设的薪酬与考核委员会召集人、提名委员会委员和审计委员会委员，严格按照公司相关专门委员会工作细则的要求，积极履行相关职责，根据公司实际情况，审议相关事项，并以专门委员会委员身份向董事会提出意见，以规范公司运作，完善公司治理结构。
	四、对公司进行现场调查的情况
	五、保护中小股东权益方面所做的工作
	六、培训与学习情况
	七、其他事项




