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	4、激励对象：激励计划涉及的激励对象共计64人，主要是公司（含控股子公司）中层管理人员及核心技术（业务）骨干，不包括公司董事（含独立董事）、监事、高级管理人员。
	激励对象人员名单及分配情况如下表所示：
	5、行权时间安排：
	6、行权条件：
	根据激励计划中关于股票期权的授予条件的规定，激励对象获授的条件为：

	3、获授权益的激励对象：
	本激励计划实施后将不存在导致公司股权分布发生变化而不具备上市条件的情况。



