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1| ™R JEE 1L PR P K 2015.12.23 SEH 49,000 1,000
2015.09.25 Sy 5,000 154

2015.09.29 FEN 5,000 5,154

2015.09.30 S 4,000 1,154

2015.10.16 SEN 4,000 5,154

2015.10.19 SN 1,000 6,154

BURERES., B | 2015.10.21 EN 700 6,854

2 | xiifisg SEXALEZ T 2015.10.26 SEH 5,000 1,854
# 2015.10.27 S 1,800 54

2015.10.29 FEN 5,000 5,054

2015.11.03 Sy 2,000 3,054

2015.11.04 SE 2,000 1,054

2015.11.06 SEN 1,000 2,054

2015.11.09 SEH 2,000 54




2015.11.10 SFEN 4,000 4,054
2015.11.11 Sy 2,000 2,054
2015.11.13 EN 1,500 3,554
2015.11.16 SEH 3,000 554
2015.11.17 SN 2,000 2,554
2015.11.18 SEN 4,000 6,554
2015.11.19 S 2,000 4,554
2015.11.20 S 2,000 2,554
2015.11.23 S 2,500 54
2015.11.24 SEN 7,000 7,054
2015.11.25 SEH 3,000 4,054
2015.11.26 SN 4,700 8,754
2015.11.27 SN 1,500 10,254
2015.11.30 TN 8,100 18,354
2015.11.30 S 10,000 8,354
2015.12.01 EN 3,600 11,954
2015.12.01 S 2,000 9,954
2015.12.03 S 4,000 5,954
2015.12.04 SN 2,000 7,954
2015.12.04 SEH 2,000 5,954
2015.12.07 SN 2,000 7,954
2015.12.08 SEN 100 8,054
2015.12.11 FEN 2,000 10,054
2015.12.16 Sy 3,000 7,054
2015.12.17 SEN 3,000 10,054
2015.12.17 S 5,000 5,054
2015.12.18 EN 3,000 8,054
2015.12.22 SN 2,000 10,054
2015.12.22 S 2,000 8,054
2015.12.23 SEH 8,000 54
2016.01.13 SFEN 4,000 4,054
2016.01.15 FEN 1,000 5,054
2016.01.19 S -3,000 2,054
2016.01.20 SEN 3,000 5,054
2016.02.15 SN 2,000 7,054
2016.02.16 S 2,000 5,054
2016.02.18 SN 2,000 7,054
2016.02.18 S 2,000 5,054
2016.03.08 FEN 1,500 6,554
2016.03.14 Sy 2,000 4,554
% HIR M S 2016.01.04 R 6,680 6,680
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2016.01.12 Sy 4,680 2,000

2015.09.30 FEN 1,000 7,000

s @gi&‘ﬁﬂﬁ%z 2015.10.08 S 1,000 6,000

il 5% 2 B2f 2016.03.11 EN 1,000 7,000

2016.03.14 SEH 1,000 6,000

2016.01.19 SN 1,900 1,900

2016.01.20 SN 800 2,700

2R BUEF A 2016.01.21 ;)\ 100 2,800
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2016.01.28 SEN 1,800 4,600

2016.02.26 SEN 1,800 6,400

2015.10.21 SN 15,000 15,000

2015.10.23 SEH 15,000 -

2015.11.04 SN 133,700 | 133,700

2015.11.05 TN 32,500 | 166,200

2015.11.05 S 13,700 | 152,500

2015.11.06 S 2,500 [ 150,000

2015.11.09 SEN 51,100 | 201,100

2015.11.10 S 1,100 | 200,000

2015.11.11 SN 43,000 | 243,000

2015.11.12 EN 3,800 | 246,800

2015.11.12 SEH 3,000 | 243,800

2015.11.16 SN 10,300 | 254,100

2015.11.16 Sy 3,800 | 250,300

2015.11.17 FEN 38,000 | 288,300

Ly RS A T 2015.11.19 SEN 2,000 [ 290,300

. i 2015.11.19 SEH 4,300 | 286,000

e P ELHAPA 2015.11.20 SN 2,100 | 288,100
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2015.11.20 SEH 2,000 | 286,100

2015.11.23 SN 1,900 | 288,000

2015.11.23 S 6,100 | 281,900

2015.11.24 SFEN 2,900 | 284,800

2015.11.24 Sy 1,900 | 282,900

2015.11.25 SEN 600 | 283,500

2015.11.25 S 33,500 | 250,000

2015.11.30 SEH 25,000 | 225,000

2015.12.01 EN 3,000 [ 228,000

2015.12.02 SN 10,000 | 238,000

2015.12.02 S 28,000 | 210,000

2015.12.03 FEN 24,200 | 234,200

2015.12.09 Sy 4,200 | 230,000

2015.12.11 EN 1,100 | 231,100

2015.12.11 SEH 5,000 | 226,100




2015.12.14 SFEN 500 | 226,600

2015.12.14 Sy 6,100 | 220,500

2015.12.15 EN 500 | 221,000

2015.12.15 SEH 500 | 220,500

2015.12.16 SEH 200 | 220,300

2015.12.17 SN 17,400 | 237,700

2015.12.17 S 7,700 | 230,000

2015.12.18 S 10,000 | 220,000

2015.12.21 SEN 200 | 220,200

2015.12.21 S 5,000 | 215,200

2015.12.31 SEH 215,200 -

2016.01.13 SN 48,800 48,800

2016.01.14 SN 70,000 | 118,800

2016.01.14 SEH 48,800 70,000

2016.01.18 S 20,000 50,000

2016.01.19 EN 14,600 64,600

2016.02.15 S 1,600 63,000

2016.02.16 YN 1,500 64,500

2016.02.17 SEH 2,500 62,000

2016.02.26 SN 20,400 82,400

2016.02.26 SEH 12,000 70,400

2016.02.29 SEN 13,100 83,500

2016.02.29 Sy 400 83,100

2016.03.02 FEN 6,200 89,300

2016.03.08 SEN 100 89,400

A—— 2015.10.08 SEN 10,000 10,000

BN 2015.10.15 S 10,000 -
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—_ 2015.11.11 SN 10,000 10,000

2015.11.16 S 10,000 -

2015.10.21 SN 200 1,200

2015.10.23 S 200 1,000

2015.11.27 FEN 500 1,500

2015.12.31 S 1,500 -

2016.01.05 SN 2,300 2,300
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2016.01.13 SN 1,000 1,000

2016.01.14 SN 500 1,500

2016.01.22 SN 500 2,000

2016.01.27 FEN 500 2,500

2016.01.29 SFEN 500 3,000

Tﬁiﬁfi T 4 2015.11.24 i)\ 100,000 | 100,000

R FHG 2015.11.27 S 100,000 -
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2015.11.04 SEN 320,000 | 320,000
o B E % 2015.11.13 S 20,000 | 300,000
10 #éﬁﬁ::1?§i S 5 B 2015.11.18 S 50,000 | 250,000
EILEE S 2015.11.25 SEH 40,000 | 210,000
TR 2015.11.26 SEH 10,000 | 200,000
2015.11.30 S 200,000 -
2015.11.03 FEN 37,700 37,700
2015.11.04 SEN 400,000 | 437,700
2015.11.05 S 70,000 | 367,700
2015.11.09 EN 100,000 | 467,700
2015.11.10 SEH 70,000 | 397,700
2015.11.11 S 70,000 | 327,700
h JFIE S 2015.11.12 SN 74,000 | 401,700
11 | BKZ54E | M2 55 i 2015.11.16 EN 276,000 | 677,700
BUE 2015.11.17 S 270,000 | 407,700
2015.11.18 S 407,700 -
2015.11.23 SEN 417,776 | 417,776
2015.11.24 SN 160,800 | 578,576
2015.11.25 SEH 40,800 | 537,776
2015.11.26 S 230,000 | 307,776
2015.11.27 Sy 307,776 -
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	2、高度重视内幕信息管理，严格控制内幕信息知情人范围
	3、依法实施股票停牌，避免股价异常波动
	4、及时签订保密协议，积极履行内幕信息知情人登记管理
	5、反复督导提示内幕信息知情人履行保密义务
	6、自查与核查相关当事人证券买卖行为



