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	1、2016年2月19日，公司分别召开第七届董事会第十九次临时会议和第七届监事会第十四次临时会议，审议并通过了《关于<盈峰环境科技集团股份有限公司（浙江上风实业股份有限公司）股票期权激励计划（草案）>及其摘要的议案》、《关于制定<盈峰环境科技集团股份有限公司股票期权激励计划实施考核管理办法>的议案》等相关事项。
	2、2016年3月9日，公司召开2016年第三次临时股东大会审议通过了前述股票期权激励计划相关议案。根据《上市公司股权激励管理办法（试行）》以及《股票期权激励计划（草案）》的相关授予条件，本次股票期权激励计划授予条件已满足。
	3、根据《股票期权激励计划（草案）》公司将授予激励对象544万份股票期权，每份股票期权拥有在可行权日以预先确定的行权价格和行权条件购买1股本公司人民币普通股的权利。
	4、根据《上市公司股权激励管理办法》以及《盈峰环境科技集团股份有限公司（浙江上风实业股份有限公司）股票期权激励计划（草案）》中关于授权日的相关规定，公司本次股权激励计划已获批准，经公司股东大会授权，公司董事会将按照《盈峰环境科技集团股份有限公司（浙江上风实业股份有限公司）股票期权激励计划（草案）》向激励对象授予股票期权，2016年3月11日，公司召开第七届董事会第二十一次临时会议，审议通过了《盈峰环境科技集团股份有限公司关于确定公司股票期权激励计划授予日的议案》，本次股票期权授权日确定为2016 ...
	4、本次股票期权的激励对象：激励计划涉及的激励对象共计64人，主要是公司（含控股子公司）中层管理人员及核心技术（业务）骨干，不包括公司董事（含独立董事）、监事、高级管理人员。
	激励对象人员名单及分配情况如下表所示：
	公司本次期权授予激励对象以及获授的权益数量与前期公告一致，未有调整。详见公司于2016年2月22日刊载于巨潮资讯网的《股票期权激励对象名单》。
	5、行权安排
	6、行权条件



