
 

 

 

 

东方花旗证券有限公司 

关于 

关于并购重组委2016年第25次会议审核意见 

的核查意见 

 

 

 

 

 

 

 

 

独立财务顾问:东方花旗证券有限公司 

签署日期：二〇一六年四月



 
 

3-1 

 

东方花旗证券有限公司 

关于并购重组委 2016 年第 25 次会议审核意见 

的核查意见 

中国证券监督管理委员会： 

作为浙江金科过氧化物股份有限公司（以下简称“上市公司”、“公司”、“浙

江金科”）发行股份及支付现金购买资产并募集配套资金暨关联交易（以下简称

“本次交易”）的独立财务顾问，东方花旗证券有限公司（以下简称“东方花旗”）

就贵会并购重组委2016年第25次会议关于浙江金科过氧化物股份有限公司发行

股份购买资产方案的审核意见，本着行业公认的业务标准和道德规范，根据有关

法律、法规的规定，依照勤勉尽责、诚实信用的原则，组织协调上市公司及各中

介机构就反馈意见进行了认真讨论，并就有关问题作了进一步核查，现出具本核

查意见。 

本核查意见所述的词语或简称与《东方花旗证券有限公司关于浙江金科过氧

化物股份有限公司发行股份及支付现金购买资产并募集配套资金暨关联交易之

独立财务顾问报告》中“释义”所定义的词语或简称具有相同的涵义。 

    

1、反馈材料显示上市公司在上市一年内实施双主业并购转型，请申请人补

充披露上市时发展战略与本次跨界并购重组是否存在冲突。请独立财务顾问、

律师核查并发表明确意见。 

回复： 

一、上市公司上市时发展战略 
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浙江金科专业从事氧系漂白助剂 SPC 的研发、生产和销售，主要产品 SPC

为环境友好型精细化工新材料，主要应用于日化洗涤领域，系国内最大的 SPC

生产与出口企业。 

浙江金科经中国证监会证监许可［2015］703 号文核准发行股票并于 2015

年 5 月 15 日在深交所上市。基于当时经济形势和市场环境，浙江金科作出以下

发展战略和计划： 

公司将以氧系漂白助剂 SPC 的研发与生产为使命，坚持“诚信创业、卓越

创新、科学管理、永续经营”的经营理念，不断创造有益于人类美好生活的优质

产品，力争成为全球最大的过氧化物及功能性日化原料的制造商，实现股东利益

最大化。 

上市公司以提高产品的科技含量和市场竞争力为宗旨，继续扩大现有主导产

品在技术、质量、成本和规模上的领先优势。加大新品和新兴市场的开发力度，

以国际先进水平为标准，围绕过氧化物和功能性日化原料，开发高附加值、高市

场占有率的新产品。公司将着力培育包裹型 SPC、无磷 SPC 等多个已具有领先

优势的产品，推动国内日化洗涤等相关行业的技术进步和产业升级。 

二、上市时发展战略与本次跨界并购重组不存在冲突 

（一）公司将继续推进 SPC 等原有精细化工新材料业务的持续、健康发展 

上市公司目前主要从事氧系漂白助剂 SPC 的研发、生产和销售。SPC 作为

新型洗涤助剂广泛应用于日化领域，已在欧美、日本等发达国家和地区得到广泛

使用，并在新兴市场国家得到较快推广。上市公司在原有氧系漂白助剂 SPC 领

域系行业龙头企业，公司产品品质和成本控制能力在国内外同行业中已处于领先

水平，在国内外市场上具备了较强的综合竞争优势，在设备、技术、人才等方面

具有良好的基础和储备，是国内产销量最大的 SPC 生产企业之一，同时也是国

内最大的 SPC 出口企业，出口量长期稳居行业第一。未来上市公司将在保持产

品、市场优势的基础上，继续推进 SPC 等原有精细化工新材料业务的持续、健

康发展，力争成为全球最大的过氧化物 SPC 制造商。 

（二）上市公司原有业务发展空间相对有限 
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上市公司原有主要业务 SPC，系日化领域的细分业务，受全球经济不景气的

影响，欧美等发达国家增长空间较小，新兴市场的新增需求亦较为缓慢，全球总

需求量相对有限，但长期依然看好。 

上市公司目前 SPC 产能为十万吨，约占全球市场份额的 10%，未来公司将

积极通过募投项目“年产 10 万吨包裹型无磷 SPC 技改项目”的实施以及对国内

外同行企业的并购，争取在较短时间内成为全球产销量排名第一的 SPC 生产企

业。在此战略目标实现后，公司的全球市场占有率将大大提高，但同时也可能面

临海外反倾销的风险，业务发展空间的进一步提升也将面临一定的风险。 

为使企业得以持续、快速的发展，上市公司必须提前作出战略调整，实行双

主业驱动发展，以实现上市公司股东利益最大化的目标。 

（三）上市公司在稳固原有主业的基础上，寻求双主业发展 

在稳固原有主业的基础上，上市公司及其管理层积极寻求在以移动互联网为

代表的新兴领域拓展第二主业，以实现双主业发展。上市公司经过大量市场调研

与反复论证，决定选择收购杭州哲信 100%股权为切入点，全面进入互联网文化

娱乐产业。 

杭州哲信作为一家依托大数据分析，从事移动休闲游戏发行运营为主的移动

互联网企业，多年来着力打造开放型移动休闲游戏生态体系的经营模式，以自主

开发的开放型“移动游戏综合运营平台”为依托，通过自动化筛选，接入精品化

的移动休闲游戏产品，以及多元化的发行渠道体系，将优质的游戏内容和服务提

供给数以亿计的用户。 

经过多年的经营积累，杭州哲信目前在游戏内容资源、渠道覆盖、游戏用户

积累、核心技术储备、团队组成等方面均具有较强的竞争优势。未来经营中，杭

州哲信将进一步深化上下游整合型创新，进一步完善基于大数据分析基础上的

“开放型移动休闲游戏自动发行模式”，完成由平台型企业向集自主研发、投资

孵化、运营推广、渠道服务和海外合作于一体的生态型移动互联网企业的转变，

进一步提升在移动休闲游戏行业的市场竞争地位。 

（四）本次并购重组有利于实现上市公司股东的利益最大化 
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通过本次交易，上市公司将置入核心竞争力突出、发展前景广阔的移动游戏

发行业务，实现上市公司双主业并行发展，推动上市公司主营业务的跨越式发展。

本次交易可改善上市公司原单一主业对宏观经济环境的依赖，增强公司的持续盈

利能力和发展潜力，以实现上市公司股东的利益最大化。 

本次交易完成后，上市公司的总资产规模、归属于母公司股东权益规模及归

属于母公司股东的净利润水平都将得到显著提升，有利于进一步提升上市公司的

综合竞争能力、市场拓展能力、资源控制能力和后续发展能力，全面提升公司的

盈利水平，增强上市公司的抗风险能力和可持续发展的能力，增加对股东的回报。 

（五）未来业务管理模式 

上市公司将以不同的业务板块进行经营管理，下设化工事业部、游戏事业部

和战略投资事业部。上市公司将根据各业务板块的经营特点确定各事业部的战略

定位。 

本次交易完成后，在精细化工业务方面，上市公司继续保持原有成熟的管理

团队、管理模式和考核模式。 

在移动游戏业务方面，上市公司将通过整体制度安排与董事会对公司重大经

营决策进行管控；在日常经营决策上，杭州哲信作为独立的经营主体和业务单元，

享有高度的经营自主权和完善的管理职能，上市公司对经营管理团队进行业绩考

核。 

综上，上市公司上市时发展战略与本次跨界并购重组不存在冲突。 

三、核查意见 

经核查，独立财务顾问认为：上市公司在继续推进 SPC 等原有精细化工新

材料业务的持续、健康发展，力争成为全球最大的过氧化物及功能性日化原料的

制造商的发展战略的基础上，通过收购杭州哲信 100%股权进军移动游戏产业，

实现上市公司的跨越式发展，有利于实现股东利益最大化。上市公司上市时发展

战略与本次跨界并购重组不存在冲突。 

上述内容上市公司已在重组报告书“第一节本次交易概况”之“十二、上市
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时发展战略与本次跨界并购重组不存在冲突”中补充披露。 

 

2、请申请人补充披露标的公司报告期社保计提比例较低的原因及合理性。

请独立财务顾问、会计师、律师核查并发表明确意见。 

回复： 

一、标的公司社会保险申报缴纳事项 

报告期内，标的公司已为全体员工缴纳了医疗保险、工伤保险、生育保险、

基本养老保险及失业保险。 

报告期内，标的公司社会保险申报缴纳具体情况如下： 

项目 
期末员工人数

（人） 

申报缴纳人数月度

统计（人） 

申报缴纳金额 

（元） 

2013 年度 13 115 77,819.57 

2014 年度 30 226 145,502.64 

2015 年 1-11 月 83 526 359,069.82 

注 1：标的公司为员工缴纳的社会保险中医疗保险、工伤保险、生育保险、基本养老保险、失业保险各险

种缴纳人数一致； 

注 2：标的公司在报告期内员工人数每月增加较多，因此按月度对人数进行统计，申报缴纳社会保险人数

与公司实际人数一致。 

2013 年 1 月—2015 年 11 月，标的公司人均缴费基数为 2,566.43 元，同期杭

州市社会保险最低缴费基数为 1,786.60 元至 2,418.60 元。经统计测算，标的公司

社会保险申报缴费基数显著高于同期人力资源与社会保障局所规定的最低缴费

基数。由于标的公司工资奖金总额中奖金及年终奖所占比例较高，故标的公司报

告期社会保险占工资奖金总额比例相对较低。 

标的公司就报告期内申报缴纳社会保险情况已与杭州市西湖区人力资源和

社会保障局充分沟通，并于 2015 年 10 月 14 日取得了杭州市西湖区人力资源和

社会保障局开具的证明，标的公司自 2013 年 1 月至证明文件出具日无重大劳动

纠纷，未受到该局行政处罚。 

标的公司实际控制人王健承诺，若因标的公司 100%股权过户至上市公司名
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下之前标的公司未合规缴纳社会保险而导致标的公司被相关主管部门或相关员

工要求补缴社会保险费等费用的，其本人将无条件代标的公司承担，并放弃对标

的公司的追索权。 

综上，标的公司在报告期内已为全体员工申报缴纳了社会保险，且无重大劳

动纠纷受到行政处罚，标的公司实际控制人关于标的公司社会保险事项亦作出了

承担相关责任的承诺，上述社会保险事项不构成本次交易的实质性障碍。 

二、核查意见 

经核查，独立财务顾问认为：标的公司在报告期内已为全体员工申报缴纳了

社会保险，社会保险占工资奖金总额比例相对较低有其合理性，且无重大劳动纠

纷受到行政处罚，标的公司实际控制人关于标的公司社会保险事项亦作出了承担

相关责任的承诺，上述社会保险事项不构成本次交易的实质性障碍。 

上述内容上市公司已在重组报告书“第四节交易标的基本情况”之“九、标

的公司社会保险缴纳情况”中补充披露。
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    本页无正文，为《东方花旗证券有限公司关于并购重组委2016年第25次会议

审核意见的核查意见》之签章页。 

 

项目主办人： 

石波 
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项目协办人： 

赖学国 
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2016 年 4 月 15 日 

 




