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	一、审议并通过了《关于股票期权激励计划部分股票期权注销的议案》；
	监事会经核查后认为：本次注销部分已授权股票期权符合公司《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录1－3号》及公司《股票期权激励计划（草案修订稿）》的相关规定，同意董事会调整股票期权激励计划及注销部分已授权股票期权。
	表决结果：同意3票，弃权0 票，反对0 票。
	二、审议并通过了《关于调整股票期权激励计划行权价格的议案》；
	经审议，监事会认为：本次调整符合《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录1-3号》及《杭州泰格医药科技股份有限公司股票期权激励计划（草案修订稿）》中关于期权数量和行权价格调整的规定，同意董事会对本次股票期权激励计划的行权价格进行调整。
	表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。
	监事会经核查后认为：本次调整符合《股权激励有关事项备忘录1－3号》及公司《股票增值权计划（草案）》中关于股票增值权行权价格调整的相关规定，同意董事会调整股票增值权价格。
	表决结果：同意3票，弃权0 票，反对0 票。
	根据公司《股票期权激励计划（草案修订稿）》的有关规定以及董事会薪酬与考核委员会对激励对象2015年度业绩考核情况的核实，预留授予股票期权第二个行权期可行权条件已经满足，拟向在第二个行权期（2016年6月10日至2017年6月9日）向考核通过的10名激励对象以定向发行公司股票的方式进行行权，本期可行权数量共计560,000份，行权价格为15.27元。本次行权拟采用集中行权模式，由公司统一向有关机构申请代为办理行权事宜。
	监事会对公司预留授予股票期权第二个行权期可行权激励对象名单进行了认真核实，认为：本次可行权的10名激励对象行权资格合法、有效，满足公司股票期权激励计划预留授予股票期权第二个行权期的行权条件，同意公司向10名激励对象在第二个行权期（2016年6月10日至2017年6月9日）行权，可行权数量为560,000份。
	表决结果：同意3票，反对0票，弃权0票。
	根据公司《股票增值权计划（草案）》的有关规定以及董事会薪酬与考核委员会对计划对象2015年度业绩考核情况的核实，股票增值权计划第二个行权期可行权条件已经满足，拟向在第二个行权期（2016年8月13日至2017年8月12日）考核通过的4名计划对象发放第二期增值权共计294,216份，行权价格为15.27元。
	六、审议并通过《关于向控股子公司提供财务资助的关联交易议案》。
	特此公告。



