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深圳华强实业股份有限公司 

2016 年上半年投资者保护工作情况报告 

 

深圳华强实业股份有限公司（以下简称“深圳华强”或“公司”）一贯重视

投资者尤其是中小投资者的保护工作，公司秉承“尊重投资者、服务投资者、保

护投资者”的理念，建立并不断完善投资者保护机制，通过充分的信息披露、积

极与投资者交流、实施持续分红政策等方式切实维护投资者特别是中小投资者的

权益。2016 年上半年公司在投资者保护方面重点开展了以下工作： 

一、投资者关系保护机制的继续完善 

经过多年的实践运作，公司已建立了较为完善的投资者保护机制。公司严格

执行《投资者关系管理制度》、《信息披露制度》、《接待与推广制度》、《股东大会

议事规则》、《信息披露委员会实施细则》等一系列与中小投资者切身权益相关的

制度，并持续加以完善。 

1、透明的信息披露 

公司按照有关规则真实、准确、完整、及时地履行了信息披露义务，在深圳

证券交易所公示的 2015 年度上市公司信息披露考核结果中，深圳华强信息披露

工作再次被评定为 A。 

2、投资者接待与沟通 

为更好地获得投资者的意见和建议，及时答疑解惑，加强与投资者及潜在投

资者之间的沟通，公司继续多渠道、多层次地展开投资者关系管理工作，采用包

括 投 资 者 热 线 （ 0755-83216296 ）、 传 真 （ 0755-83217376 ）、 邮 箱

（szhqsygf@szhq.com）、公司网站（www.szhq000062.com）投资者关系专栏、深

交所互动易等多种方式，及时解答投资者提出的问题，对投资者的意见、建议进

行整理并做出反馈，切实保障投资者特别是中小投资者的合法权益。 

3、升级官网投资者保护功能 

针对近段时间公司业务的延展变化，为了向投资者更好地展示公司情况，公

司 积 极 推 动 公 司 官 方 网 站 的 改 版 升 级 工 作 。 新 版 公 司 官 方 网 站

（http://www.szhq000062.com）于 2016 年 6 月 18 日上线，本次改版加入中国
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证券监督管理委员会深圳监管局(以下简称“深圳证监局”)关于投资者保护“蓝

天行动”专栏，以视频、文字等多种形式方便公司投资者获取证券投资知识，树

立正确的投资理念，同时公示电话、邮箱，提供在线留言功能，引导投资者树立

理性投资理念，提高风险意识和自我保护能力。新版网站还加入了触屏移动设备

浏览功能，使公司投资者能够以便捷的方式浏览公司网站。公司新版网站以深圳

华强打造“交易服务平台”和“创新服务平台”双平台的战略为出发点，增设五

个主营业务专栏，以更加简洁、直观的方式向公司投资者展示公司主营业务和公

司所拥有的电子信息产业链资源优势。 

4、完善信息披露委员会职能 

公司继续充分发挥信息披露委员会在投资者保护工作中的积极作用，根据信

息披露委员会成立半年以来的实践情况，结合公司实际情况，公司修订了《信息

披露委员会实施细则》，增加“授权协作”等内容，将公司控股子公司和各事业

部负责人作为授权委员纳入信息披露委员会；授权委员分事项、内容对其所任职

控股子公司及部门涉及的信息披露事项提供协助；有效提高信息披露的工作效率，

可操作性强。通过进一步发挥信息披露委员会在公司对外信息披露工作中的作用，

增加公司经营的透明度，为公司投资者了解公司搭建良好的信息传递平台。 

二、积极响应落实深圳证监局关于开展投资者保护“蓝天行动”专项活动 

深圳证监局于5月 4日下发了《深圳证监局关于开展投资者保护“蓝天行动”

专项工作的通知》，公司收到通知后高度重视、积极响应，随即由董事长牵头组

建了专项工作小组，组织公司全体董事、监事、高级管理人员学习相关文件精神，

并于 5月 9日召开财务部、审计部、信息部、企业管理部、行政部等多部门专项

会议，会议形成《深圳华强实业股份有限公司“蓝天行动”专项行动工作方案》

（以下简称“《工作方案》”）及《深圳华强实业股份有限公司“蓝天行动”专项

行动工作方案时间安排计划表》。 

1、完善董事会办公室工作机制 

按照《工作方案》相关要求，公司董事会办公室建立资源共享机制，并同步

建立了公司治理电子信息数据库，将公司三会档案、路演活动、接待投资者、公

司股价信息等进行汇总和整理，及时将监管信息、公司行业动态等内容在董事会

办公室内部进行传递，并建立培训体系，内部组织学习最新的监管规则、研究、
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讨论资本市场上的新案例，以期提升董事会办公室整体专业水平，进一步做好公

司信息披露工作和投资者的服务工作。同时在原来两部投资者热线电话的基础上，

又增设了一部电话机，由董事会办公室工作人员负责接听，及时答复公众投资者

关心的问题，最大程度确保不漏接投资者的来电。 

2、拓展投资者保护宣传渠道 

公司将在《投资者保护宣传手册》的基础上，重新编辑制作以“蓝天行动”

为主题的《投资者保护宣传手册》2.0 版本。根据目前资本市场的总体情况，增

加证券期货相关知识、互联网交易的风险提示、投资者风险警示词条、投资者风

险案例等相关内容，积极倡导投资者自觉维权、理性投资。同时，为了更高效、

环保、易于传播地宣传，公司新版的《投资者保护宣传手册》2.0 版本拟以电子

手册形式进行推广。 

公司在新版官网上增加了“蓝天行动”漂浮窗提供醒目、便捷的宣传途径，

以视频、文字、互动等形式为投资者传递证券投资知识，树立正确的投资理念。 

3、制作、完善公司路演材料 

制作、完善公司的路演 PPT，向投资者就公司的业绩、产品、发展方向等作

详细介绍，充分阐述上市公司的投资价值，促进投资者深入了解公司业务与战略

并做出理智判断。公司拟将积极参加各种形式的路演活动，向资本市场深入宣传

深圳华强，并将价值投资的理念植入公司介绍，引导公司投资者或潜在投资者树

立正确的投资理念。 

三、落实现金分红政策 

公司自上市以来一直秉承积极回馈投资者的理念，坚持持续、稳定的利润分

配政策，主动回报公司投资者。公司 2015 年年度股东大会审议通过了《公司 2015

年度利润分配方案》，公司于 5 月 13 日完成 2015 年度现金分红，本次分红共计

分配利润 72,131,677.40 元，占 2015 年净利润的 19.2%。公司近三年来的现金

分红如下： 

单位：人民币元 

分红年度 
现金分红金额（含

税） 

分红年度合并报表中归属

于上市公司股东的净利润 

占合并报表中归属于上市

公司股东的净利润的比率 

http://baike.baidu.com/view/307.htm
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2013 年 200,084,939.10 412,014,201.21 48.56% 

2014 年 33,347,489.85 477,555,314.20 6.98% 

2015 年 72,131,677.40 375,580,098.57 19.21% 

四、承诺履行情况 

公司一直以来严格督促公司控股股东、交易对手方等严格履行相关承诺，公

司未发生过违反承诺的情况。公司相关承诺的具体内容及履行情况详见公司披露

在巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn/cninfo-new/index）上《2016 年半

年度报告全文》的相关内容。 

五、通过战略转型取得良好业绩 

深圳华强近年来通过持续的外延式并购将业务范围延伸至电子元器件分销

领域，与公司现有资源实现优势互补和协同效应，形成新的有效利润增长点。公

司相继完成换股收购深圳市湘海电子有限公司和现金收购深圳捷扬讯科电子有

限公司；成立华强北国际创客中心，积极整合电子产业资源；公司旗下华强电子

商务顺利挂牌新三板；并拟投资设立创投基金。在一系列资本运作下，公司的产

业链延展战略初现雏形，公司 2016 年上半年实现营收 22.55 亿元，比上年同期

增长 282.81%；净利润 12,914.55 万元，比上年同期下降 22.47%（剔除去年同期

处置部分金融资产对财务报表的影响，净利润较上年同期增长 9.1%）。基于良好

的业绩和业务发展潜力，投资者对公司中长期发展的信心将大幅提升。 

公司一直以来高度重视投资者保护工作，在公司投资者关系管理部门的不断

努力下，相关工作取得了资本市场的认可和监管部门的肯定。公司将继续履行真

实、准确、完整、及时的信息披露义务，不断完善投资者保护工作体系，贯彻落

实“尊重投资者、服务投资者、保护投资者”的理念，切实地为公司投资者创造

价值回报，保障投资者尤其是中小投资者的合法权益。 

 

深圳华强实业股份有限公司董事会 

2016 年 8 月 13 日 




