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南京埃斯顿自动化股份有限公司 

独立董事关于南京埃斯顿自动化股份有限公司 

第二届董事会第二十三次会议相关议案的独立意见 

 

我们作为南京埃斯顿自动化股份有限公司（以下简称“公司”）的独立董事，

根据《深圳证券交易所股票上市规则》、《深圳证券交易所中小企业板上市公司规

范运作指引》《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录 

1-3 号》等相关法律法规及《公司章程》、《独立董事制度》以及《募集资金使用

管理制度》、《南京埃斯顿自动化股份有限公司首期股权激励计划（草案）》的要

求，对公司第二届董事会第二十三次会议审议的相关议案发表如下独立意见： 

一、 关于公司以募集资金置换已预先投入募投项目自筹资金的议案 

1、公司本次使用募集资金置换预先已投入募集资金投资项目的自筹资金，

是必要的、合理的，有利于保护投资者合法权益、提高募集资金使用效率及实现

投资者利益最大化。 

2、公司上述行为没有与募集资金投资项目实施计划相抵触，不影响募集资

金投资项目的正常进行，不存在变相改变募集资金投向和损害股东利益的情况。 

3、本次置换时间距离募集资金到账时间没有超过六个月，符合有关法律、

法规的规定，并履行了规定的程序。 

本次以募集资金置换已预先投入募集资金投资项目的自筹资金，内容及程序

均符合《公司法》、《深圳证券交易所中小企业板上市公司规范运作指引》、公司

《募集资金使用管理制度》等相关规定。因此，同意公司使用募集资金

104,769,325.64 元置换预先投入募投项目的自筹资金。 

二、关于部分募集资金暂时用于补充流动资金的议案 

公司使用部分闲置募集资金暂时用于补充公司流动资金，有利于提高募集资

金使用效率，降低公司财务费用，符合公司全体股东的利益。公司承诺根据《深
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圳证券交易所中小板上市公司规范运作指引》、公司《募集资金使用管理制度》

等法律法规及规范要求使用该部分资金。公司最近十二个月未进行证券投资等高

风险投资，同时承诺本次使用闲置募集资金暂时补充流动资金期间，不进行风险

投资、不对控股子公司以外的对象提供财务资助。本次使用部分闲置募集资金暂

时补充流动资金不会改变募集资金用途，不会影响募集资金投资计划的正常进

行。 

同意公司本次使用不超过人民币 50,000 万元闲置募集资金临时补充流动资

金，该笔资金仅限于公司主营业务相关的生产经营使用，使用期限自董事会审议

通过之日起十二个月内。公司将根据募投项目实际资金需求，逐笔归还本次用于

暂时补充流动资金的募集资金。 

三、关于公司使用部分募集资金和自有资金进行现金管理的议案 

    我们认为公司（含子公司，下同）本次使用部分闲置募集资金和闲置自有资

金进行现金管理，符合中国证监会《上市公司监管指引第 2号—上市公司募集资

金管理和使用的监管要求》及深圳证券交易所《深圳证券交易所中小企业板上市

公司规范运作指引》等规定，有利于提高募集资金使用效率，不存在变相改变募

集资金用途的行为，不影响募集资金项目建设和募集资金使用，符合公司和全体

股东的利益，不存在损害公司及全体股东，特别是中小股东利益的情形。相关审

批程序符合相关法律法规。 

我们同意公司在连续十二个月内累计使用闲置募集资金进行现金管理的金

额不超过人民币 6亿元，在连续十二个月内累计使用闲置自有资金进行现金管理

的金额不超过人民币 7亿元；单个投资产品的投资期限不超过 12 个月。 

公司应严格遵守审慎投资原则，选择银行、证券公司等金融机构的中、低风

险短期的投资品种；以闲置募集资金进行现金管理的，应选择安全性高，满足保

本要求，产品发行主体能够提供保本承诺的理财产品，且须满足流动性好的要求，

不得影响募集资金投资计划的正常进行；不得直接或间接用于其他证券投资，不

得购买以股票及其衍生品及无担保债券为投资标的信托产品，不涉及《深圳证券

交易所中小板上市公司规范运作指引（2015 年修订）》规定的“风险投资”。 
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四、关于公司会计估计变更的议案 

我们认为公司本次调整固定资产折旧年限符合相关法规和规范性文件要求，

符合公司固定资产实际使用情况及行业情况，变更后固定资产折旧年限与经济寿

命年限相比更趋合理，将使公司的财务信息更为客观，不存在损害公司和股东，

特别是中小股东权益的情形。审议和表决程序符合有关法律、法规和规范性文件

以及《公司章程》有关规定。我们同意公司此次会计估计的变更。 

五、关于调整公司首期股权激励计划相关事项的议案 

1、由于公司实施了2015年度权益分派方案，根据《南京埃斯顿自动化股份

有限公司首期股权激励计划（草案）》（以下简称《股权激励计划》）中激励对

象获授的限制性股票完成股份登记后，若公司发生资本公积转增股本、派送股票

红利、股份拆细、配股或缩股等影响公司股本总量或公司股票价格事项的，公司

应对尚未解锁的限制性股票的回购价格和回购数量做相应的调整，调整后股权激

励计划首次授予部分限制性股票的回购价格为14.36元/股，调整后股权激励计划

首次授予部分限制性股票的回购数量将根据实际需回购的数量依照《股权激励计

划》的调整方法做相应调整。调整后公司股权激励计划预留授予部分限制性股票

的回购价格为12.06元/股，调整后公司股权激励计划预留授予部分限制性股票的

回购数量将根据实际需回购的数量依照《股权激励计划》的调整方法做相应调整。

在上述调整的基础上，同时公司在按照《股权激励计划》的规定回购该部分限制

性股票时应扣除代为收取的该部分现金分红。 

2、我们根据相关规定对此次调整方法进行了认真核查，认为此次调整符合

《上市公司股权激励管理办法（试行）》（以下简称“《股权激励管理办法》”）、

《股权激励有关事项备忘录1号》、《股权激励有关事项备忘录2号》、《股权激

励有关事项备忘录3号》（以下简称“《备忘录1-3号》”）及《激励计划》中关

于限制性股票调整的相关规定。 

六、关于回购注销部分激励对象已获授但尚未解锁的限制性股票的议案 

关于回购注销已不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限制性股
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票的事项。鉴于公司激励对象秦凯、申相敏、范中华、李坤离职，根据公司激励

计划的相关规定，其已不具备激励对象资格，对其已获授但尚未解锁的限制性股

票进行回购注销符合公司《股权激励计划》及相关法律法规的规定，我们一致同

意对此部分股份按照《股权激励计划》中对回购事项的规定实施回购注销。公司

在按照《股权激励计划》的规定回购该部分限制性股票时应扣除代为收取的该部

分现金分红。 

七、关于公司首期股权激励计划首次授予部分第一个解锁期所涉及标的股

票递延解锁的议案 

1、公司符合《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备

忘录 1-3 号》及公司首期股权激励计划的有关实施股权激励计划的情形，公司

具备实施股权激励计划的主体资格，未发生公司限制性股票激励计划中规定的不

得解锁的情形； 

    2、鉴于公司未能完成首期股权激励计划首次授予部分第一个解锁期的公司

业绩考核目标，公司拟对第一个解锁期所涉及标的股票进行递延解锁安排符合公

司限制性股票激励计划的相关规定，未违反有关法律、法规的规定，未侵犯公司

及全体股东的利益； 

    3、本次递延解锁有利于进一步加强公司与激励对象之间的紧密联系，强化

共同持续发展的理念，激励长期价值的创造，有利于促进公司的长期稳定发展。 

 

（以下无正文） 
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此页无正文，为《独立董事关于南京埃斯顿自动化股份有限公司第二届董事

会第二十三次会议相关议案的独立意见》之签字页 

 

 

 

                                                                  

杨京彦                    石柱                   段星光 
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