
丽珠医药集团股份有限公司独立董事 

关于公司第八届董事会第三十二次会议审议事项的独立意见 

作为丽珠医药集团股份有限公司（以下简称为“公司”）独立董事，我们

依据《上市公司股权激励管理办法》（以下简称“《管理办法》”）、《关于

在上市公司建立独立董事制度的指导意见》、《深圳证券交易所股票上市规

则》等法律、法规和规范性文件及《公司章程》的有关规定，对公司第八届董

事会第三十二次会议审议的相关事项发表意见如下： 

一、《关于调整限制性股票激励计划相关事项的议案》的独立意见 

根据《丽珠药业集团股份有限公司限制性股票激励计划（草案修订稿）》

（以下简称“《激励计划》”）中发生资本公积转增股本、派送股票红利、股

票拆细时，股票回购价格调整方法，公司在实施完成 2015 年度权益分派后，应

对限制性股票的首次授予及预留授予的回购价格进行调整。其中首次授予部分

限制性股票的回购价格由 19.308 元/股调整为 18.81 元/股；预留授予激励对象限

制性股票的回购价格由 24.61 元/股调整为 24.11 元/股。 

我们根据《管理办法》等相关规定对此次调整的相关事宜进行了认真审

查，认为本次调整程序合法合规，因此一致同意本次公司对限制性股票的首次

授予及预留授予的回购价格进行调整。 

二、《关于回购注销已不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解锁的限

制性股票的议案》的独立意见 

原激励对象张茂华、何青凤、赵梨、祝翔、罗朝辉、何敬为、张伟、于宏

丽、李云富、陈卫聪、刘生华、戴旭光、高中宁、廖尚斌等 14 人因个人原因离

职，已不符合激励条件。本次回购注销已不符合激励条件的激励对象已获授但

尚未解锁的限制性股票的事项，符合公司《激励计划》及相关法律法规的规

定，因此我们一致同意公司对上述部分限制性股票按照相关规定进行回购注

销。 

三、《关于公司限制性股票激励计划预留授予第一个解锁期可解锁的议



案》的独立意见 

根据公司《激励计划》本次预留授予的限制性股票第一个锁定期已届满，

解锁条件已达成。我们根据《管理办法》等相关规定，对本次预留授予限制性

股票的激励对象的个人绩效考核情况进行了确认，认为公司预留授予中的 171

名激励对象的绩效考核均符合《激励计划》中的第一个解锁期的解锁要求。 

因此我们同意公司按照《激励计划》及《管理办法》的相关规定办理本次

预留授予的限制性股票第一解锁期解锁的相关事宜，本次符合解锁条件的激励

对象共计171人，可申请解锁并上市流通的限制性股票数量为498,560股，占限

制性股票总数的6.55%，占目前公司股本总额的0.12%。 

四、《关于公司出资设立珠海市丽珠基因检测科技有限公司暨关联交易的

议案》的独立意见 

本次公司出资设立珠海市丽珠基因检测科技有限公司（以工商部门最终核

准名称为准）的关联交易事项遵循了公平、公正、自愿的原则，符合公司的发

展，不存在损害公司和公司股东利益的情形。 

公司董事会在对上述关联交易事项进行审议时，相关决策程序符合《公司

法》、《证券法》和《深圳证券交易所股票上市规则》等有关法律法规及《公

司章程》的规定。 

综上所述，我们同意本次公司对外投资新设子公司的关联交易。 
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