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	4、公司于2016年5月26日，完成了第三期股票期权与限制性股票激励计划首次授予的股票期权与限制性股票在中国证券登记结算有限公司深圳分公司的登记手续，并发布了《关于公司第三期股票期权与限制性股票激励计划首次授予登记完成的公告》，向34名激励对象首次授予174.70万股限制性股票，授予价格为每股49.78元。向62名激励对象授予15.24万份股票期权，行权价格为101.35元。限制性股票的上市日期为2016年5月30日。
	5、公司于2016年12月5日分别召开了第二届董事会第四十次会议和第二届监事会第二十八次会议，审议通过了《关于调整第三期股票期权与限制性股票激励计划首次授予部分激励对象名单及授予权益数量价格的议案》，监事会对调整后的人员名单进行了核实，公司独立董事对相关事项发表了独立意见，律师出具了相应法律意见。
	二、调整事由及调整结果
	三、本次调整对公司的影响
	四、独立董事对调整权益数量的意见
	六、备查文件



