£ 23 e 9 2 ) X

E =47 (2016) 521 5

EFUESROBRABRT
RGETL (M) RBBRLBERLTF
RATREHAELR LT RITREILERSE

REFNARERR : AORAENUIY ST 18 € 1 4 DRAFAAR A 2
R (PR NRILHE ALY o (hENRILFEIESRE) |
CEIR AT RAT IR GNE AR B IME) « GIEZRRAT B
i ORAA ML 55 B BRIMED S5 SSVRTE . I [ IR B
REWARME, WEETE, SRR 5T, MR IARIART Fk

3-2-1



SSRU L AT bR L YA TE A R ) L BA R AT DR A ARG, I
ORUEPT I BRSO s HER . 5238 K

—. WH /R

(—) TH N & #H %L

EFUETF A IR AR (BURRAR “EEIETR” « “ART
BUR” ) T 1 DS AT Ak 55 B BRRLYE, I 0 PN T A
LI H H P 55T H A% R ARAT FL A E % . Wiz
B IZABR AR T R R 2 # 125, AR T EPR:

FEEEE | BEREN. FHR SRS
v X - N
pera— | EEREN. WEHITHFAREER

BT R SR
| EEREAN. THARTAE
RERGLAE o 5 TN E
RN, BS
A 4 N \fﬁ N I
rre—] T
W02 B0 1A I B S R I R
TR R
v R S 5 2 R A L S M R
TENEEE |«
e

BRBITRRATFEK, KRR

(=) SLIUH %

3-1-2



PRI EE IR 25 G I ZE sk, S8 RRE T ChUID ik
MAMRAF (LUREFR “98 R 8L “RITAN” D EIRAF KT
PSR IR AR BT IUE CBURfRIRR “ARIH 7 ) SLITH I EHL
FFORFEARTN TS R = L B30 H 4B 7 (3 AR AT Sl ol
F LI NIRRT AT H AT AT HEEML ST 5 B AR R
J&, 78 2014 5 3 1 18 HARASRFA LR 95 B8 AR AT V50 FH U 2T
] {5 1F 25 18 T AR AT b 3808 B N7 TS DR 2 WP 0 S T FR S 3R AT
BE . HFARFSS I NN ST AN G, T 2014 4 3
H 26 BHfINFZEARDH LI

(=) TUHAT I F Zad

L I3 2H R R

B (5 UIF 25 45 B AR AT Tl Bl 8L xy A i H 4T 7 A3
MINRECE, HE TR AR EH, IH HR R 5 3%
B AT BATIE SR S A, .

e | 5% MG | BN | ARTIERES
B L POV SR P P R
CrERsE | e | S A RIS
o g | BT L | (AP A | 2014 7 3| 5 G RBE . ML
VW HEAR | A N

R ETEE T Y SEREE. MIT
S Rl T T YN R A e e
A 5 RS

3-2-3




— ‘ SLRBT. WS T
AP 55 H0b. | T H ZH %A ‘

CRE S e P o R T T R
B AN RIS

- ‘ 55 RETR. MG T
AL 2% | 11 F 4L R \

N I i i e I e
‘ Rahl{E

- ‘ 55 RETR. MG T
AL S5 | 0 H LR R .

gz | BATTHRE | OUHELISE 201056 3 o g A T 4
e MGNR | S L

2. REAHE F 2~

T H 26 AT NIEAT 7 A RN PR BRI : RIEEARR AN
SRR Y 2RI ST R BRI A TR HABIH Rk 1 Bl &
B D& HSCEAEREACR AR AL 70 T e Py SR o
W EHHA ., BEEFRSERTIE . WS aTHE B &7 PR IR
B AR RHSCEE AN & A R E S T AR

AT RSB S FE SO RIER AL, LR
AR

(1) HHFPrE

2014 = 1 H, ARIENRILLR T L 11T s TIE N,
PR 7 EE A TAE. 2014 4E 4 B, AR{EAEYUA A EES S
BEMZASWLIRE R (CUNfRIRR “WriLikl)m” ) #1417 14
FHE

2014 4 5 H, RRENMTER 78— BT TR, If
AR I R ARk 7 (O R AE — A 2 TR = hd ) - 2014

3-1-4




6 H, ARRFENU FWTTIE Y R4 1 4 S AR IR i,
FIRF RIS T (3 QAR S TIE RSB . 2014 £ 7 A, #1L
TE S R oo 98 CRE AT Bl Bl S I A A%

WL 2014 4F 4 F 2] 2014 45 7 HO8HA 3 M H IES, 0%
FNUGITE 2R S0 S CRREAT 7 R ER R A, FEARG
. O@EdERKATALFE LR, B8, @ERh. =25
B RABRNERIRE, 5 RAT N EE LA W25 N gk,
SFRAT AT I R NIR . [FMb 5 G R SCIBEAS 5 2 AT A THI
A @EEATIWBER. RIS S, 44 KITA
SN WA EHMImH, WRITANIE SEARER. K
Je Hbr. SER S HSEHITIRN AL ORYEH IHRE VIR,
gEA RAT NATAAT MR BN SE Bk 55175 0 %, % R AT N B FIRE )
FORFEE R S R AT J TR I PRAS

(2) HE S HITERT B

RN H 4L E 2014 4 4 H I HIEAR IR AT H
TECH, 2014 4F 7 H S8R ICRAT A HE SR A

TELCHY B, 10 H HRBRIAE 1 R BN 456 HE SO
E, XSO B PRI e 4518 AT PR Z B AN, IR EUAR E EAIE
AR A% 25 T TS T A K

3. REREANS S RIVHE R F 2T

RIEFAREAXNERH 2014 £ 1 B il A 2014 £ 3 A4

3-2-5



A2 H RIRAA TE. KRR AR A 5150 H 1Y
HE S B H I TR . A0 oK@ bt 2
HIVEIH kA TR S REAR A2 550 H #=R
) R8s I 8RB AR, AR AR ) J Ao 4 AR .

FEARUISER A, REFARR NS 5 AR 8] & 2R
LU

(1) 2014 1 H#| 2014 4 3 A, PREFEARAXIE508Ed
RIURAT NRIEAR R 5 AT N @B VTR G 20T e 17 R R
B LAE, FEHIE 7 ik, BEE 25 17 RAT AR TAE . 2014
3 A, RIFARER N #7347 R HR

(2) 2014 4F 4 F, PRAEEARAXER. WilE 53 A R
BENFH S TAENAH, B3 TEAN AR )T Rl 3 TR

(3) 2014 7 4 A F| 2014 F 6 H, IRAFARFRAXEEHLA
I H A AT R A, X RAT NIRRT U AT A, IR
o1 LAE AR B s ORAFARR N & AT AR AL SOt
ITIZEE, FHA 5T TAR AR I 8 %X

(4) 2014 4 4 A% 2014 6 A, REREBEAEFEEZFZ
DA WA P 2, 3R HR R 2 o R Hh R B A = 22 1) R AT 78 57
IR SWPHEH EZE R AR FROH . 5 5IRIE . ZitHr
B HEAMNIERY . RBAE 55
(5) 2014 4 6 A% 2014 4 7 A, REAREANEEL.

3-1-6



W 45 2R T ] 2H %) AR (R AL PR 30 1% 2 3 11 R P A% /N L LA T
TS, HHEACE WA BRIE ST 5

(6) ARG HEH, REARRANER. B AR
ATFRATRERTE AT AT T AMEIT, DL OR B S
MIESE. #ER. 3.

(M WH N Bz A2

JERRFE IR AT RAT AR QAR T 50 H g SCPF B R
RN R 3 BT 7 2 DL 5 4 H 2H B 738 1 kAT NS0 s 0

I I NGO T H #EATIF FFhe oz l; 2014 46 H 6
H, WHAB S RiIE e HFaslnm N EEHRA
TRIENUAH B AT SV AT 3 1%

N T IR BT ML 55 NS i e 0, S UE SRR B AR
THEANRSLANZAZE, ATTIHE FIRE EHEZ . XS TEAL
JREESC TAE; [N, AT REHEARIT L S H Ao . AR
eatilRe 7, EUE RS E R TR AT F0lk 3 AR S XU i/ A6
oI H EaRA R % KRS TAE. ERpiEs I TR +& 2
MANRECE, HAdaHZARIE 30 4, &HZARBEA#HR
AT W55 BE AT A5 .

TEITH BRI AL, SR BT I EZ A R X
S R N 2 23 S FR AR BEEAT S A%, NI H AT I
SIEPE N R L. T H X R BARAT Sk XU

3-2-7



B R T I A S U AT B A R B, T X
B m G, WIZIR A SR R E IR A T RATIF BT HE
A WAZ M RIE R AE A AZ N B %

(1) WAZ/NH R

EFUETFUETR AT WAZ/NH H AT 256 Nk, BAE3RsR
freb B ELE B N BRI s AL RS S BB 5T N5
B 8 PR T MU RTES MW 55 R ERITI H PP A <5 7 T o

UEZR AT WAZ/NH DL N AZ /N H WO EAE, 35t RAT 50k
HRAAZ IR BRI 5 o 52 WAZ /N R T AR B SO e
Ve SRUEREAT 7 A%, BB 1A R R BRE,
CYSTS NSO o S B0 R I S

WAZINH VOB RV B, NI~ = BB 32T H

HFATEE . R SABT « FIESCAHE T S8 BRI o XU 15 8 350
E*?}: BJE W*?/J\Qﬂémuﬁ = Ju?%l% .’f;lE%’?fPl %": f‘éﬁ %iﬁ/?

PPE

2014 £ 7 H 3 H, EMFUEFFHIT AR E 79 VR E
R T IRAT B2 FFAE BIMP AR T S ST o 78 W BRI H 4L A R
Ja, WIZANHZORIH A D5 U iR@: 1. ZEHERm
H &85 BLA 517 B (R VLS, B i BE2 75 1 s AN B VE AL Y
W 2. FIE. #ERRSGRE B, B PR AEE R RN
Fbrdl, BRI SSATEM . FMAIKTE: 3. MEW I

3-1-8



BUFRAE I Bt 4. RZEANWECRX Rl isem, 7843
28 A MG U IR HY R XU o

NIz NHE R Y, R HIE LN R WG IRAEA
R AT R SR e, I S m v ERIE RS S

T AFAE )R LR O AF

(=D LIl WL BRI

IINEVATERE Y=g/

BT R H SIS, S ISR 4% B AR AT F L A AL T
TR SEORBIH AL N EE R (1) KIEA AR MR
VFRT BTEAE RS S AR VAT 2R IR E MR ATE A o bt (2D
R EN FER P BN R ERRZ S & BN, S
S N ) LS

2+ SLIUE WKL

it SR, HREIRATIER A AT H s BT
AR AT %, R LI

(=) H5EFIREJAH IS HR R A1 Ol

IN=A A ON

TRAFHUA XS AT NN B AALHEAT T 0B, B RRTE R
1T N B AR B E B AFAE 2 H SN B AR a2
B EATWATEFA VLA . RV S AT N B 8
TR B FCAH IR N BRI 1 M R AT AN 7 VRN BAA S

3-2-9



Mo RIEF B ST . PR, KR, WEEHAE RAT
NEEAFEGT R, KB WEREIE, 10K EIES 7 % Ak
N SEPE IR 1 o CRAEALANT AT N BT+ R 42 B
BRI H AT TSR, BSOS % - & B AR
WENITE L, AR A S A B R et . AR LA R AT
N 1 R SO R B3GR T T IR, D3 Bk ) B i 4
AN ELSE A o PRAFVU B SR A T RAT NS H IR TT Z [l
A8 Gy B, I Y E S EOCHT B TR R SR 5 7 B S AT
SR SR BRAL 5 BRORER A 5 AE R AL B I I o

SR, RATNBIEWRNESL. . RIT NRNRIABUR
FELEMSEPREN, 6 (e THEND 1 SHE .

2+ EVAA

CRAEVLAL XS R AT N 2L IR AR BRI 4% S FL AR B 1 1ol 2k
17 700, B T RATANEZEM R, BREMBURFER . K
HEESEER, XRAT NEZFEME B3, KBS S
RAT NP AT TN H T RN T 38 T RAT NA
B2 TFEUR, AR AR E R RIS KIT N EE
Bl PRAENLAET SEE VT« BRAESSE T 306 & AT N 5 B gt
TR, WEHEERWAFEIT . RN R AT AR 1
T BN s AT R AT R AT T IR, ST K B IS 1 R R
RIBCSEE o PRIENUA T AR T AT NAF LR 3 R B R BAT I O, X

3-1-10



RAT NAEBAT T WL B T RAT N S v A B i s s o,
B UEAE BF ) LS

ZBE, KIT NBAZE N2 BORR & 2 tHERRUE ,
EHRAT NRISERREE GO, RAT NAZEHER . 5e%.

3. JIE 2 H

TRIENLIRT RAT NI BN & o . B2 55 2
BN AR BAT TR0, EROGERAT NHETR NS
ENIANE S ARS8, HERHE SR EH AR ES
FRF, AT Narg A 28N i THUK-F RS 5 K%AT A
FITPE 1P 38 7K P B AT N FTTEAT M~ F 350 7K~ & TR A7 7R B 3 22
o DRIEVIANS AT N =02 AT 7 80t .

ZE, KAT N SERKFE3, B iEs, A sk
I E R . 2%,

4. FEAE )

AT ERENMUN . EL AR B g A AR T A, R
FENURINT R AT NFR S A S E LR 1) e 2000 15 R A
AAE BT T 30T o ARAENIRST BAT AR HE %« A7 SRk U
£ B E B P AE A S B B BUR 5 RAT I BT A R AT T
XF EE M o ORAFHUA R T RAT N W AT 5 BUR AN B AE SC 1
BURFEB T TS BATUGRAEIE, 15 (bt EEE 16
F——BUMANY B SCESR AT TR R AT ORENLAG T f#

3-2-11



T RAT N J K T R A SOBCR AR A, FEIEE T BT A
HE 4k 22 UL iy BT AR Al 3 o 3 B0 A b I A5 B 23 1) AR A )
RAT NSRRI

ZE, KAT NE P RAEBCR S FAT BT A RAERE, i
HINBUR AR, R, Sitabdie =, &3, BUFAMND
LA E AL TN AT NFFEEE A RE TSN o

(=) B A I AR o & B 32 B e SR A s 1o

1. 5555 RIE H T n) i

(D EAREN

RE WA, AFKRHSSIREH T 4815 78 04 A
R, w5 B 57 55 URIE B ) 57 5 IRIE A R 25T 1 57 S5 URE P
W, A )RR W57 55 URIE N L B AR A AR 1) FE 2 ORI 2 5
55 55 O ST 4R 55 S5 IRIE A~ A, B 55 S5 URIE A W] A T R TR
R 3 AR R 7 B A PRI

(2) WFF S HTin

R 2012 4F 12 A 28 HEE+—Jm e B ANRMRERSHEHZE
REE =R VOEE R GBS NRILNE 5735 [F]
POWIRED S 2013 4 12 H 20 H A B AL ORIEHEE 21
PR S5 22 B BB I (5 S IRIEZATIUE Y » & R H ATHI 57 5%
IRIEAEH TRz FH THT /R 2%, iR BdUsr (b
NRIEFE TG EAEFNEY B2 (FHFIREEITME) 28

%

Ve
JE]

3-1-12



A \Gk, AT RS e R TT SR, B0 I I R R R A LA
A 57 55 URIE A HUE -

(3) [r] BB AAERAR I

LTI, ARl ET 2014 4 3 H 19 H RN S BoR =
RIX N SRR ER (LURRHR “TFRX AR D ki
T ARTHAEFT SIRER LA TE) . 2014 £ 4 A 16 H,
TR XA BGIE B “3 R (WD A BR A [
JREFEE T (BUD BRAFT, H 2011 £k, RENETAE
KRG . TH R S RBEEEE. A&, EEKE RT3
REEVETIE I AIAT N, TEKRT NSy, 57 RbE TS &N A
. 72014 F 4 H 17T H, AR AN CES AR H T IHE)
FHRE. 20144 11 H 6 H, IFRX AR, A7 575k
EH TR . pS ciEi s (S IREZITIE) 1%
Ko

2\ ZAEFR I i)

(1) A

N RPN E B Ak Al CH PR APk (BLUR R« 2
fEHETE” ) BUNBESRIR T Sl CHRREG1O WRAR R T
BT 65, 25 82 5 T2 B B Ath i RIS SRR H S Ak A0 A,
N FIE B AR L SEBRIEHI Guichao Hua ¥4 4280321 11% & 0 401,
RIS 9 7 H G 20 N BRI 1 B A, (252

3-2-13



Guichao Hua #MES M HIMRA], HZ5H Gk & JE2EH B AR
FL R, i, Guichao Hua ZSHEEE N HR AR H G 28
TR BT REDETR BT A H B A0

N TR WL SRR A kAR R G4 (LT f&FR“
HERT” D) BRI O

(2) BFE. i

BH AR AR RN G AT NI E T 2 IRE il
X FR @ AT TR, BERA RGN RARRRZ TR IR OR
R, BHHREBOE P R EPRHTEAA T .

(3) I it e 1 1

2014 %F 3 A, Guichao Hua 5ZEF T, H O T2
NZEZ RN, BN S S A7 AL R ZAEARER P30T & A ) HH R A
WHALTE DL, R ZTESRIROR &, BAH IS I B2 A - 28 SEBR
HEANL T

2014 £ 3 H, MERRDFEND A5 2877 %58 FH A
PR ZAERF IS &R, FAH S B A 7 2 S bR 38 NECH KR
EAE

3. AT GRS ARG

(D EARE

AT G ECEIR TS 3. 41% Iy, & 2013 £ 5 H
Ko A CAHRARBRIE . [, 2AnE 2008 4L

3-1-14



Sk —E A R IR EE A LED BB 5 A AR MRS 5 A HL YA
N A R B FLRRA b S SRR B BOR A P 5 1K) LED JXBf H
= it I B B s e B — 5 BB B 7] o ) SCASF R R ST 9k

(2) WFF M

H AR AR RN G RAT NI BAT ANt IT
LU, W ERFERAT T e o8, EASOEE T BiREAR
SRR 5 UL RBORMH T i o satk

(3) I Ry SE A

WA RALT 2007 4, BOZATHANY 55 HO AL TR AR LED BRB
JRIOBE R BEVH 5T, {HAE 2008 SE 2 AIEA - LT, Ktk &
THT S A RE J 1855 o bl R = I BB TUH 9 M T
8, (R EIJT A LED IR3) YRR, JET ik, Aw TR %m
RIEE1E, AT ARIEAR . S1ERIH A S (A ™
AR, AR LR AT A AN, AR AE OGBS A
BSOS FH 2%

215 [ o\ 5 i FYR D RS ARG, A RN
H 2058 3 R LG 5 465 B0 AT 0T R, a5 s FL R 24 38 1Y)
PR LB R4S SEmp R b, S 2R ma R, ik,
BRI 37 E 2 o S0l

4. Future Electronics ZE3E4Nr 84 i B 7= i iE B n) @il

(1) FEARFN

3-2-15



AT 5 Future Electronics SEE4M 414 25 1T (W40 85 7
WHZ)5E: BAMMHERBFEA NI ZRIEIE X 6 A H RIGH
5% 10% A7 1%

(2) WFF Ml

WH A =R AR RN G RAT NS THIT AL @i, Xy
ER A BEFEAT TR M, BEAKE T AF S Future
Electronics S840 748 r SN DA 1) HE AR 12

(3) I R S

2K, RSN, Future Electronics ZEBEAM48H T X
PRl A & FHE R &R S (D BRI LB /N 1%,
HHEL, X ATF 5 Future Electronics 25554Mr 8415 2 1] )
A8 Gy AR B RAFIFEMR, XA T EE BRI .

CIU D) PR A 2 3508 1) ey 0 = T ) 0 9 ST 1

AARFENLHG N FBAZ 5T TR R AT N B 228 R AR BT
fFatz A e, RN 3 20 .

Ly ial s 3 SEBRIERI AP IR AR (VPT Inc. IR
D DS MRS KAT N B RER, Rk 2 A
AT AR (- ZETT T I BR B, 2 15 v] RefEE A 2y BB FE A % o

V&S Ol 2T H Az AN, 2" LRI Guichao Hua
AR IMAIPE R A (VPT Inc. AIHE D 545 HATHT WH
) O S AERORBRAE N RS T7 AR AE SR 2 57 - Gui chao

3-1-16



Hua #E4% 1k VPT Inc. AU AR € M 25 1B J5 T PR, Guichao
Hua S0 EIEZ 2 7 sk 2510453k, BAERKLRAUS A 7R
4y BRI AE M S 6

2 . AU RIS L R A A
B L VEAHIN BB IR0 BAE SR B b 55 B N SR AL B G DL
e AR R RN S AR 2 AL

VESHIEDL: ST H A AN, S RRREHE R SIPRE R
Guichao Hua ¥ £l AwR], BKIHELFEN LED BT AR
kKR JERTRe, HOAE LED Rl HIE 7 T4 A BONFHL L B ARFA
R, WML R TR S N, i e
URAAIL BT, FRUIL AL PR — B A T 5Pk . B R
HLRE RO T BNV G, 95 R R S0 A7 B [ B 7 Al
TR =G0 = 8 98 KRR HAE 2011 AERTEM IENR T A
o 120 N, A 13 AR RED GBI AN AF TAE. 387
R HELE A7 S T N A7 AR SOV AT A, RN, FRAF
fE 2011 FRE A REDEARDER I (EEPDERE T4
AL , A FIAAFAE M A AR BT .
3. . YRR EANSTHRIE N, AR O EFUT
BTG RIE .
VESE L 20UH HZ AN, AR SR UL TR
& WERIRAERAFBATH AW IER FE, A7 S

3-2-17



WL E S MG, HOeRKiz5E s s NIK, AELEd o ok
LT IE .

(1) R B EE A R WS s SE AR L

A FIARSE b EHIE IS 2 T R O Tt — 2 I CRAEA LA N
FR A A o< I R RN Y I ESR AT T A% . NI TPEEZ N 5
A7 A BRSO H G NI A
REZ 5 N GO IRAEAR A @5 iR A%y I H B 2SI R
HRIA AR OLIEAT T MA%, B ROQuE 1R ER I A Aronh 3 s FH IR L
Mz e, FRR T

FEWT BUOR A AGR N RS Je, BRI H ik — P se, ¢
3 LT A) R

L [ A m A RS ER], =55 FEFBK
Y SR AEAR AT, BT AE i

WG : B, AFERECVEE A 51, RIR3E
BT SR CUnFik . HmE . AR eHEA e, Mg —
M ELFE N R . IR /E /AT IR, MR Hi
B/ FLAL S AhFE e, SANGds . R BCE N T #5518 2 4L
AFEZE SR —F AR, ERSHIEER . IMEAFR
Pl e H A =, EEER R, LIRS RRZmW, AR &
KRR —EEWPEAE . T IR IR, 2 =] PEAF i i K T
B 5N 2, 659.05 Jigt. 2,516.51 HIt. 3,383.77 JijoM

oy
X

3-1-18



3,792.40 Jiy6, 2015 4F2K, v EEAFR foKlE BJF, FERE
el ARSI R, TR R RER N, 2015 FARE
fEr e B R I

CEAB BT “ZBRT WHEMHEAR” 2 “— (2O A
Al FEEERE” AT T IE S

2 A TR e AR AR A A

WSEIEOL: CAEHRBRUH “ BN MESIHEESE M
Eort” 2 “A— (2D BRI T T T R e i EE .

AN &b, MARFREREANRE GSTIREIH
HERGRIAEFE AR , EBIZRIIMASFED, 5
2T

(N) WAZ/DH U B 2 ) 8, A% = L A S B

LB ie 1) @ 2014 4 3 AR, A mll s s K i v {E 662. 23
JiG, fEE TR EANE 13, 245. 10 J5 76, %L TR NA FLE
VEVLIX $X BT () LED ~F- SRR B P et 10T B o AR IR G5 5 UK
] B NEEYT LED HE BH 3RS F I R A Pk Ak S b g i 1 H 7 (LA
NRIAR “URVICBEIIE 7 ) 38,323.26 /10, RIFIZEKTHS
NFEEE B EE TRERILER R,

TH A5 o) [ E 557 i oL S A I & T A2k
M, SHES A ILEH A7, 2014 4F 3 AR, Ml
5 R HAR A KK A E-E 1T 2, 152. 30 iot. HRIH

3-2-19



IORB &N, T LB A 7 RS, 404 LED Bl A7l
R TR LA . R B A6 1 30 1 BB R A R 7 B O R
PRI SR, MR A T A R A% T A T
NFIH2 E 7 7 R 4 BRI SR 7 28, S F R
PRI, AT ARSI, A R B R
IR AL, AT BRI S R 25 A o 7 TR o4V T
T LED I B R 3 i J% o Ml AL S 5T, A BE4E % 4

R BB ST G S UL VLR AILRE,
A REIAL IR

B
N

X
=
B

EE, BARSR R SR N 2R IRE DR, RS H =4
TIH > AN AR IE , AR E TR @I E , PR
O VI H AR S H R A SRS R AR, HATA
A OO SR I H R EAT TN ERR T, RSB T X
GEIL) NI H & 22 F A+ GEAR S [2016]022
5

B R RS IRAL, KEFH SR, RIBI LT &1
DU | I H HE ] S8R 5 B BT i A0

3-1-20



2 WRZE N HiE. TS ER, H PR AE
TR R Rhr e, WIRZE P 0 A TEM . 2K -

V% SENEOL: A A 2 R R E A AT R 0 Dy B 2 R
B ARMES T EA R T K ER, RO RS A BRE X
WHEFHEE AR AR50 NEES R EE, A
5] 52 R 2T A AR, 2058 3 EH A TR I AT 4 ) B IX 3
B PRI TR 5 1] B I AR ™ B R IR S5 AR, AR
PR BRI A B HE T S 8

R HIN, LED BRsh AN BT, B A L B
4334 21, 96%. 29. 38%. 42. 62%F1 43. 60%. CAEF ML “ 2
ANTOMSMEAR” 2 “— (D) AFRIMEELERR” it
17 7B s

3. HEEN: BEWIIANRBE LR LM,

WELtEL: 2012 F 4 H 2 H, AREEAR. SEhrfshilA
Guichao Hua 5 Jan L. Yang %538 (BACHiLEM) , REHPRF
BB 178 100 FI et ik4s Jan L. Yang, 2011 4F 11 H,
Jan L. Yang 5 Guichao Hua IZpi#%5ikZ M5, [A Guichao Hua
MNBEETK, Jan L. Yang 2717 Guichao Hua ST T AHMHY
B . 2T H it — P, Guichao Hua ¥ib#y 71N
PR FE ST

4. BAZEN: ZEGBER T s, 7R

3-2-21



FIMIECSRAR H )RV

VESEIEOL: %A, ow] N LED RE ATV A B 5 AR
FETREI R, NHEshZ R R R, ERGIE T — R
FIRTERIPE P R, 3 EAFERIE TR BUMRIBSE, H AT
AAE XS LED AT BB B A MU EUR .

A AN, BURF AN 2 R B2 38 (1) R TH R &40 3, 370. 69
Ji7G, (HAE R Ry 10, 12%, FHrFn LED P2k B4R AE
MBI 1, 587,18 376, HBUMAMENEIELBI A 47. 09%, &
FHE SR LG 4. 77%. DR U B EIT KRR
AT TR AR R

() H I I 2 A% D3 S I

2016 4F 6 H, mHEUEE ST R OGER R BE T T
A%, FE AR RAT NS R IR BRI R E R RAT
NRBTT 5% PN R IR R KAT NS B 7 A R T
PRI A A T R T S IR A R O TR B = ST
Dl RATNEBEZ PG RAT NS AT S

VESEREIL: PRAFN LA BT T SRS A% AT /N, 0o 3 1m) Rt
ITBRIUZ AT, M) A EUE M 23k 1 ) A% A OGS I ) & TR 4k
o

2% A, PE HLA ARG B AR N BB 45 2% (1030 4y Al

(BRIRAFRIESN) ARATNE A (5 28 KRR (2 20

3-1-22



FHOCARME, CBRERITRIRAN ) 3 R AT N AR a1 EE B 79l
N 0.29%-0. 37%- 0. 44%- 1. 12%, 5 7E MV AA I L E 2514 0. 00%-
0.31% 0.09%. 0.02%; K47 N & %17 5 A F Y £ i 15 31
N5 RAT NHI% R R B AFAE RS 5« Fot 5 R A7 AE RS 5
HIAE R 5 R AT N 2013 5E-2016 4F 1-6 H IR LI A 11. 65%.
11.32%. 12. 13%. 13.28%, S EMHEEAERL S E 7 5 RITAN
2013-2016 4 1-6 HHHELLH] Y 18. 56%. 12. 12%. 10. 95%.
13. 43%, HF MRS &K NE TRk aw, Kikse 5
A HE;

KAT NEE R RET 5 RS 2 fE 2011 F-2012 £ 5
RAT NHIHERL R S 2 PAFAESS 5y » B KA HL E T 2013 4F 10
R AT NSEBR il N 8 Sy il ) oe CRDG R 1 A BRI T
FERAT NBI % P A K R R, AT N SEBRIE N B 2451 1)
JEREDGHE 2 4 BRI A RAT N IE A BN AR - B e
T A RA TR RAT A 1 2B IR T A RAT AR -
Wy B TR PR R BR TR AR IS, AT AR 0
BUPMARTE N F =iy F 8 & e85 1ty 614. 54 oo, SRATA
A WIE ML B ELAFI N 0. 37%, X R AT NHIZE R LR /N

GAORE =5 25N Eist CEC FN -

FESEEE TR BIALAT, AT NI AR 558 B2 e A R I H 1 SEBR
BERE, T B ERESHTITIHHRN ZEREINEHEERS

3-2-23



B COHRADH K HE R %

RRFEF WA LFHHEETSEARD
46, 021. 00 /37t . LED M B BXZN FLYEAI A& A0 i W I H A )7 LED
8 BH OX s FEL YR P AL SR MBI H C 2 T, BE HA, S
ANFZRNTAER IR T, TERIEN B A B & aERIT K.

LD W RAT NFRE S BCECE . JOSRATL S A% 2 W

KRRFENIIE R T RATN (AR ER (HF) ) . EHEak
IR R d WA LSk RICEE SO, RAT A 2014 5 —Ik
e IS 1 A5 K 2 v WG IS 1 (S WRF R T (UMD IR A PR A ] &
fE(HR) ) o FIRBRARRSIINE (AaER (FE) ) W
BLE T 5] FIANE - FCBOR, GUFEFE 2 BRI A
e 53 BC AR BUR 4 SR 22 S AT L R 23 B 7 SR I R RS
J¥~ R 7 BCECR e FMETT &5 o AT NI 43 Be o SRS fidk
S B BART R REMLER . WH S DA A A
RSP ER, AR T IR 2 A AR AR A EA
i, fra CORTRE— 558 BT A Rl 44 404 S U A1) |
(LW AR RERISE 35— LW AaIEs4a) FER. &
A7 N 5E 1R M 7 BC UK B R R 40 [ 4R AR B AR 5 T $ 2 2
FERI R, AR T R B AR

() R RAT N PRSI T B % RGO A S O

ARARIENUAE 22 R R AT NR IR  rhrfe N RSN EHIE SR $5 %

3-1-24



Feil) o (REFHRGEEeWEEHEETING L (R
SEBNGIOMES&ERINEG G ), URAIT AR AR 2
PSR TR LA RGO TZE. B R R T
SR VTRARAT AR« SREBURAT NIRAR R SR LA S HL ik SR
FP BOUE R ST, 28 il R 25 35 B el ip 2 Wl SRR AT A M
REFEE. BRRKITANREREEASZE ST, 28
T RIT NG R T (SRR GBS B AT 5D
FE MRS 58 3 4 LG B AR (AL S B 5 < B PR AT 70
) A RE N EORIEAT T &R

L. &z a&, AT ANRAES, WilmEss etk CHIR
HHO C INLEERG O EA IR AR WL 2B &
fhall RGO « HTH BRI ENME SR G ikl (FRE&
kO« WA O RPN R B A IR A 7 S22 i (FASE
BE I < M B B R AT MR U RE 7E P ERIEZR I B R ek P 2
il

258
-
&)

R
B
i

i

2« BB, KAITANEAF, Guichao Hua. HUMNEIEIL TS
fhaall CHRRGEKO  DUMHF B G ikl CHIRET B
MHE SRR BB S kAl (RGO ANET (RSt el
BEHEGTING FEMASR GRS, ANFEBET LRSS
Fe, BARRSHLAR

(1) Guichao Hua 1 A2 HIR NIRA T T AT HIR %6 RALFP o

3-2-25



(2) BUMBER B Skl CARED BRI 5T
ikl RGO R0 TR G BsEbr iz e 6 H
PR AR 127 5 W HHAR BB S 5]

(3) BUMMEmBCRE TGk CHIRGEO , HIEE
55 NS BB T AR EZ N FH RS

() 554 il H a2 S IR Z B 1F O

AORAENURERL VTR ARAT AR 2B B T 95 A 2
NG, RiEZ g e i A B R, B & A AT AR &
[l A S R AN ST DT 5530 o B ik B R I 95 R H L )
BT, RAZRAT NEZEARL R SR i, %
Pein AR A E IR B IRS, EEE T AN A 1S
Ot I A RAT AR SCPE AR ORI, 1 AT NiE
IR LR

28, HW S B R H AR RAT IR AR A
ZH, AEl@ERAR AR, RIS ERR KR
KA, FEE YRR AR A RARA, BSOS DL oAt

A SR 450 BF 4 T 10 B K 2R IS5 T R R R AR B R AN R AR A
nE| AR E RO R T
(20 XFUEZRAR S5 LA H H A lb s WAz A O
v XS LA A
AORFN U BB T AR THIRE 55 flr CREREE 500 XK

3-1-26



A7 NI 55 4175 B T (10 25 22 AR e SO 25 7 S ARAT L A
PPl T RAT NIRRT BOR M T, Bkt 55 2odl K B
TR R Al FENE . ARV ZE TN &7 R 5 & TR
T AR A SRR & VR THIMAZ 3 A AR e P40 23 0 A
R FEM 2 I E BTN B0 R S I LS A & T
Xt IR S5 IR R H R M S5 R EZ R IR L L A E W

Zea, KT RS TR T IR S S I
A ORAE AL [ 4 W G B K2 5

2+ MR E LR WA B G O

APRAENA AL 1 AL A E A T 2 55 B 1) R BV & T AR
fi, A0 UV LA BT AR S B IR R S AR ik
i — 2k

etz d, BT R AL b i WS A ORI (1 b JE B K 2
Fo

3+ XF B P LA b s LA I O

AR E BT 7 RIF B VA A R 2 =)0 kAT N AR AR
SE L A o m I LR B BT PR AR S, O T BT PG T

A EZ L S HL
2oz, B RS BILRY R B b R L 5 A DRAE LA B
TEKREF-

4. NP s AL RIS B R S I B S O

3-2-27



RN E R T B RAT NBL PR A58 BT AL H B B
BB, A0 T ARAT K FEE

zetzd, BB R IR B R 5 S A DRI (1 B T R
KE Tt

LRSS

3-1-28



GRFEEX, b (EEEERAHRATETFE ST (M) BOHRA
AERATFEATRENETRETHELY 2EFEET)

BE WA A ﬁ%
w;é@ Il g }ga

REREA el
2orle 11 A U

o R CH 3%

sab% (LA ZSEI
FEY£IITRFA: '{MM"Y‘){

>t 11 A Zga

=
N3
=3
b

>
Qv

2ol (L f 7/}EI

RS R FA: '7@992
SRR A/b 14

3-2-29



	保荐机构声明：本保荐机构及所指定的两名保荐代表人均是根据《中华人民共和国公司法》、《中华人民共和国证券法》、《首次公开发行股票并在创业板上市管理办法》、《证券发行上市保荐业务管理办法》等有关法律、法规和中国证券监督管理委员会的有关规定，诚实守信，勤勉尽责，严格按照依法制订的业务规则、行业执业规范和道德准则出具本发行保荐工作报告，并保证所出具的文件真实、准确、完整、及时。
	一、项目运作流程
	（一）项目内部审核流程
	国信证券股份有限公司（以下简称“国信证券”、“本保荐机构”）制订了切实可行的业务管理规范，项目的内部审核主要通过项目组所在业务部门审核、投资银行事业部审核、内核小组审核和投资银行委员会审核等，其具体流程如下图所示：
	（二）立项审核
	根据国信证券业务管理规范的要求，英飞特电子（杭州）股份有限公司（以下简称“英飞特”或“发行人”）首次公开发行股票并在创业板上市项目（以下简称“本项目”）立项申请在取得保荐代表人书面同意意见、由项目组所在的投资银行事业部业务十七部内部讨论初步确认项目可行、并经业务部门负责人同意后，在2014年3月18日报本保荐机构投资银行事业部申请立项。国信证券投资银行事业部由立项委员会对该项目立项申请进行审定、并经保荐业务负责人和内核负责人确认后，于2014年3月26日确认同意本项目立项。
	（三）项目执行的主要过程
	1、项目组成员构成
	国信证券投资银行事业部业务十七部对本项目进行了合理的人员配置，组建了精干有效的项目组。项目组成员在财务、法律、行业研究、投行业务经验上各有所长，包括：
	2、尽职调查主要过程
	项目组对发行人进行了全面深入的尽职调查：保荐代表人刘建毅、顾盼组织并负责尽职调查工作；其他项目组成员王浩、成政、周斌烽、肖文军在保荐代表人的组织下分别开展历史沿革、业务与技术、募集资金投资项目、财务会计信息等方面的尽职调查、工作底稿收集和申请材料制作等工作。
	本项目尽职调查包括辅导、申请文件制作两个阶段，其具体过程如下：
	（1）辅导阶段
	2014年1月，本保荐机构组成了专门的英飞特工作小组，开展了审慎调查工作。2014年4月，本保荐机构向中国证券监督管理委员会浙江监管局（以下简称“浙江证监局”）进行了辅导备案。
	2014年5月，本保荐机构完成了第一阶段的辅导工作，并向浙江证监局报送了《英飞特第一期辅导工作备案报告》。2014年6月，本保荐机构向浙江证监局提出辅导工作评估验收申请，同时报送了《英飞特辅导工作总结材料》。2014年7月，浙江证监局对英飞特进行现场辅导验收合格。
	通过从2014年4月到2014年7月为期3个月的辅导，本保荐机构项目组成员对英飞特进行了全面的尽职调查，主要内容包括：①通过查阅发行人历年工商资料、章程、高管履历、三会资料及相关内控制度，与发行人高管及相关业务、财务人员谈话，对发行人历史沿革、法人治理、同业竞争和关联交易等进行全面调查；②通过查阅行业政策、行业研究报告等文件，结合发行人经营模式、市场地位、竞争优势，对发行人业务与技术情况、发展目标、募集资金运用等进行深入调查；③根据审计报告初稿，结合发行人所处行业状况和实际业务情况等，对发行人盈利...
	（2）申请文件制作阶段
	本保荐机构项目组自2014年4月起开始制作本次发行的申请文件，2014年7月完成本次发行的全套申请文件制作工作。
	在此阶段，项目组尽职调查的主要内容为：结合申请文件制作，对文件涉及的事项及结论进行再次核查确认，并取得足够证明核查事项的书面材料。
	3、保荐代表人参与尽职调查的主要过程
	保荐代表人刘建毅自2014年1月、顾盼自2014年3月起全程负责并参与尽职调查工作。其中保荐代表人刘建毅负责项目的日常管理、项目现场工作推进、组织项目重大问题的讨论、组织制作项目申报材料、工作底稿等；保荐代表人顾盼参与项目重大问题的讨论，并负责申报材料、工作底稿的审定核对等工作。
	在本次尽职调查中，保荐代表人参与调查的时间及主要过程如下：
	（1）2014年1月到2014年3月，保荐代表人刘建毅通过获取发行人的基本资料、与发行人高管访谈等形式开展了尽职调查工作，并制作了立项报告，随后参与了发行人的改制工作。2014年3月，保荐代表人顾盼进场进行尽职调查。
	（2）2014年4月，保荐代表人刘建毅、顾盼作为辅导人员进入辅导工作小组，辅导工作人员即进场开展辅导工作。
	（3）2014年4月到2014年6月，保荐代表人刘建毅组织项目组进行尽职调查，对发行人提供的所有文件进行核查，并负责工作底稿的审定核对；保荐代表人顾盼对发行人提供的文件进行核查，并负责工作底稿的审定核对。
	（4）2014年4月到2014年6月，保荐代表人主持召开多次中介机构协调会，就尽职调查过程中发现的主要问题进行充分讨论。会议讨论的主要问题包括：募投项目、劳务派遣、委托持股、海外架构、关联交易等。
	（5）2014年6月到2014年7月，保荐代表人刘建毅、顾盼组织项目组对本保荐机构内部核查部门和内核小组意见进行了回复，并按相关意见的要求逐条落实。
	（6）截至本报告出具日，保荐代表人刘建毅、顾盼对本次公开发行全套申请文件进行了反复审阅和修订，以确保申请文件的真实、准确、完整。
	（四）项目内部核查过程
	英飞特首次公开发行并在创业板上市项目申请文件由保荐代表人发表明确推荐意见后报项目组所在部门进行内部核查；部门负责人组织对项目进行评议，并提出修改意见；2014年6月6日，项目组修改完善申请文件完毕、并经部门负责人同意后报本保荐机构投资银行事业部进行审核。
	为了加强投资银行业务内部风险控制能力，国信证券投资银行事业部设立内核办公室，负责项目申报材料审核、风险评估、质量把关工作；同时，为了保障对投资银行业务的独立、外部风险控制能力，国信证券在投资银行事业部外设立风险监管总部，负责项目上报材料复核、风险评估工作。上述两部门有精干合理的人员配置，目前共有审核人员近30名，各审核人员具有投资银行、财务或法律等方面专业经验。
	在项目申报材料内核环节，投资银行事业部审核人员、风险监管总部审核人员分别对申报材料进行审核，对项目进行现场考察并提出内部核查反馈意见。项目组对投资银行事业部、风险监管总部提出的审核反馈意见进行答复、解释、修改，项目组的反馈经认可后，内核办公室将英飞特首次公开发行并上市项目申请文件、内核会议材料等提交内核小组审核。
	（五）内核小组审核过程
	国信证券证券发行内核小组目前由25人组成，包括投资银行事业部正副总裁及下属部门负责人、风险监管总部负责人等，各成员的专业领域涉及财务、法律和项目评估等方面。
	证券发行内核小组以内核小组会议形式工作，投资银行事业部内核办公室通知召集。与会内核小组成员就本申请文件的完整性、合规性进行了审核，查阅了有关问题的说明及证明资料，听取项目组的解释，并形成初步意见。
	内核小组会议形成的初步意见，经内核办公室整理后交项目组进行答复、解释及修订。申请文件修订完毕并由风险监管总部复核后，随内核小组结论意见提请国信证券投资银行委员会进行评审。
	2014年7月3日，国信证券召开内核会议审议了英飞特首次公开发行股票并在创业板上市申请文件。在听取项目组的解释后，内核小组要求项目组进一步完善以下问题：1、核查募投项目金额与现有资产规模是否匹配，新增产能是否面临不能消化的风险；2、审慎、准确披露销售模式，进一步核查营销体系的分类标准，确保客户分类有清晰、客观的依据；3、核查矽力杰股权转让的真实性；4、核查补贴政策对下游产业的影响，充分披露补贴政策退出的风险。
	内核小组经表决，同意在项目组落实内核小组意见后提交公司投资银行委员会表决，通过后向中国证监会推荐。
	二、存在问题及其解决情况
	（一）立项评估意见及审议情况
	1、立项评估意见
	针对项目组提出的立项申请，国信证券投资银行事业部立项委员会要求项目组关注以下主要问题：（1）关注公司对外技术许可的潜在风险及技术许可费的定价依据和定价公允性；（2）关注报告期内主要客户、供应商发生较大变动的合理性，并核查收入增长的真实性。
	2、立项审议情况
	经综合分析与评价，投资银行事业部认为本项目收益较好，风险可控，同意立项。
	（二）与盈利能力相关的尽职调查情况
	1、营业收入
	保荐机构对发行人收入构成及变化进行了分析，重点关注发行人销售价格及变动趋势是否存在异常波动、销量及变动趋势是否与行业变动趋势匹配。保荐机构结合发行人的销售模式、销售流程及其相关内部控制制度，了解发行人收入确认方法和具体原则。保荐机构通过实地走访、网络查询、函证、收集并查看发行人销售合同或订单、发货单、收款凭证、记账凭证等方式核查收入真实性和准确性。保荐机构对发行人前十大客户报告期内的销售额分月进行了统计分析，重点关注新增客户及月度销售额大幅波动的情况，核查客户交易的合理性及持续性。保荐机构对发行人...
	经核查，发行人销售收入真实、准确。发行人收入确认政策符合经营的实际情况，符合《企业会计准则》的有关规定。
	2、营业成本
	保荐机构对发行人主要原材料和能源价格及其变动情况进行了分析，查看了发行人主要原材料、包装物收发存表、水电费月度结算表，对发行人主要原材料、包装物、水电等能源耗用与发行人产量进行了投入产出分析。保荐机构了解了发行人成本核算的会计政策，重点关注成本核算是否适合发行人实际经营情况。保荐机构通过实地走访、函证等方式对发行人主要供应商进行核查，收集并查看采购合同或订单。保荐机构对发行人报告期主要供应商应付账款付款进行了测试，关注付款的及时性和采购的真实性。保荐机构了解了发行人存货盘点制度及执行情况，对发行人...
	经核查，发行人成本核算的会计政策符合会计准则的规定，适合发行人的实际经营情况，发行人成本核算准确、完整。
	3、期间费用
	保荐机构对发行人报告期内销售费用、管理费用、财务费用各月发生额明细表进行了波动分析，重点关注发行人销售费用与营业收入变动趋势是否一致，销售费用率与同行业上市公司是否相符，发行人高管和中层管理人员工资水平及变动趋势与发行人所在地平均水平及发行人所在行业的平均水平是否存在显著差异。保荐机构对发行人三项费用进行了截止性测试。
	经核查，发行人期间费用水平合理，波动情况正常，期间费用核算准确、完整。
	4、利润变动
	除执行上述营业收入、营业成本、期间费用核查程序外，保荐机构对发行人报告期各期的营业利润、利润总额和净利润及其变化情况进行了分析。保荐机构对发行人坏账准备、存货跌价准备、固定资产减值准备等资产减值政策与同行业上市公司进行了对比分析。保荐机构获取了发行人报告期所有与政府补助相关的政府部门审批文件、银行收款凭证，并与《企业会计准则第16号——政府补助》的相关要求进行了核对和分析。保荐机构了解了发行人报告期及可能面临的税收政策的变化，并测算了由于不能继续取得高新技术企业资质导致的企业所得税税率的变化对发行...
	经核查，发行人资产减值政策与同行业上市公司相符，报告期内政府补助确认真实、准确，会计处理恰当、合理，政府补助等非经常性损益对发行人持续盈利能力影响较小。
	（三）尽职调查过程中发现的主要问题和解决情况
	1、劳务派遣用工问题
	（1）基本情况
	报告期内，公司采用劳务派遣用工方式招募了部分生产人员，公司与具有劳务派遣资质的劳务派遣公司签订了劳务派遣协议，公司每月将劳务派遣人员薪酬福利及应承担的社会保险费等劳务费用支付给劳务派遣公司，再由劳务派遣公司负责发放其派遣员工的薪酬福利并办理社会保险。
	（2）研究、分析情况
	根据2012年12月28日第十一届全国人民代表大会常务委员会第三十次会议通过的《关于修改<中华人民共和国劳动合同法>的决定》及2013年12月20日人力资源和社会保障部第21次部务会审议通过的《劳务派遣暂行规定》，英飞特目前的劳务派遣在用工岗位、用工比例方面需要调整，根据修改后的《中华人民共和国劳动合同法》第九十二条、《劳务派遣暂行规定》第二十八条，用工单位应当制定调整方案，逐步过渡调整到使其符合劳务派遣的有关规定。
	（3）问题解决情况
	鉴于此，公司已于2014年3月19日向杭州高新技术产业开发区人力资源和社会保障局（以下简称“开发区人社局”）报送了《关于英飞特劳务派遣用工的调整方案》。2014年4月16日，开发区人社局出具证明：“英飞特电子（杭州）股份有限公司[原英飞特电子（杭州）有限公司]，自2011年以来，能认真贯彻国家和省、市有关劳动保障的法律、法规和规章，无重大违反劳动保障法律法规的行为，无重大劳资纠纷，劳动保障书面审查为A级。”2014年4月17日，开发区人社局已接受公司用工调整方案的备案。2014年11月6日，开发区...
	2、委托持股问题
	（1）基本情况
	公司股东杭州誉恒投资合伙企业（有限合伙）（以下简称“誉恒投资”）、杭州群英投资合伙企业（有限合伙）均系公司员工股权激励平台，考虑到员工离职或其他原因要求退出合伙份额，公司控股股东、实际控制人Guichao Hua将全额受让该出资份额，同时为了日后更多优秀人员的激励预留了部分出资份额。但受Guichao Hua外籍身份的限制，其参与合伙企业及后续出资变更手续较为繁琐，因此，Guichao Hua委托境内自然人代其持有誉恒投资、群英投资的出资份额。
	公司股东浙江尚志投资合伙企业（有限合伙）（以下简称“尚志投资”）的股东也曾存在委托持股的情况。
	（2）研究、分析情况
	项目组会同公司相关人员、发行人律师召开多次专题会议，对上述问题进行了讨论分析，要求公司相关人员解除委托持股关系，将相关股权过户至实际出资人名下。
	（3）问题解决情况
	2014年3月，Guichao Hua与誉恒投资、群英投资相关受托人签署确认文件，确认曾经存在因委托代持协议而发生的出资份额转让情况，并解除委托持股关系，将相关出资份额过户至实际出资人名下。
	2014年3月，尚志投资委托人分别与受托方签署相关文件，解除委托持股关系，将相关出资份额过户至实际出资人或其家属名下。
	3、公司曾持有茂硕电源股票并与其存在技术合作
	（1）基本情况
	公司曾持有茂硕电源上市后3.41%的股份，至2013年5月末，公司已不再持有茂硕电源的股份。同时，公司自2008年以来一直向茂硕电源提供LED驱动电源的技术服务，茂硕电源使用公司技术或在其基础上后续研发的技术生产销售的LED驱动电源产品按照含税销售总额的一定比例向公司支付技术使用费。
	（2）研究、分析情况
	项目组会同公司相关人员、发行人律师、发行人会计师召开专题会议，对上述问题进行了讨论、分析，重点关注了上述技术合作的背景以及技术使用费定价的公允性。
	（3）问题落实情况
	公司成立于2007年，成立初期业务重心集中在LED驱动电源的研发设计方面，但在2008年之前没有生产工厂，将研发设计方案产业化的能力较弱。茂硕电源当时主要专注于消费类电子领域，但有意开拓LED驱动电源领域，基于此，公司寻求与茂硕电源合作，授权其使用公司的技术。合作采取由公司提供相关产品技术，茂硕电源进行生产和销售，并根据相关产品的销售额收取技术使用费。
	经查阅公司与茂硕电源历次签订的合作协议，并将合作协议中约定的提成比例与结算清单进行对照，公司与茂硕电源约定的提成比例是在平等、共赢的基础上，经过多轮协商的结果，因此，技术使用费定价是公允的。
	4、Future Electronics等境外分销商的产品退货问题
	（1）基本情况
	公司与Future Electronics等境外分销商签订的分销商协议中约定：境外分销商每年有两次机会退回过去6个月采购额5%-10%的存货。
	（2）研究、分析情况
	项目组会同公司相关人员、发行人会计师召开专题会议，对上述问题进行了讨论、分析，重点关注了公司与Future Electronics等境外分销商收入确认的准确性。
	（3）问题落实情况
	经核查，报告期内，Future Electronics等境外分销商实际向公司的退货金额占各年度（期）营业收入的比例均小于1%，占比较低，对公司与Future Electronics等境外分销商之间的交易不构成重大不利影响，对公司的经营成果影响较小。
	（四）内部核查部门关注的主要问题及落实情况
	本保荐机构内部核查部门在对发行人的全套申报材料进行仔细核查后，提出如下主要问题：
	1、问题：说明实际控制人创办的两家公司（VPT Inc.和伊博电源）的业务和技术与发行人是否存在关联，转让时是否存在类似竞业禁止等方面的限制，是否可能存在纠纷或潜在纠纷。
	落实情况：经项目组核查确认，公司实际控制人Guichao Hua曾经创办的两家公司（VPT Inc.和伊博电源）与公司目前所从事的主要业务在技术路径、应用领域等方面存在较大差异。Guichao Hua在转让VPT Inc.股权时未设定竞业禁止方面的限制，Guichao Hua与伊博电源约定了竞业禁止条款，但在转让股权后不存在纠纷或潜在纠纷。
	2、问题：核查说明英飞特光电设立的原因、报告期内的经营情况、注销时的资产状况及相关资产、业务及人员的处置情况，是否存在违法违规及代垫费用等情况。
	落实情况：经项目组核查确认，英飞特光电系实际控制人Guichao Hua曾经控制的公司，因其看好国内LED照明市场的未来发展前景，且已在LED驱动电源方面拥有较为扎实的技术积累，故投资设立英飞特光电。在英飞特光电存续期间，市场拓展始终未达到预期，因此设立以来一直处于亏损状态。自英飞特光电决定解散并停止营业后，英飞特光电陆续将存货、固定资产和无形资产等资产出售；英飞特光电在2011年末在册正式员工人数为120人，仅13人从英飞特光电离职后进入公司工作。英飞特光电在存续期间不存在重大违法违规行为，报告...
	3、问题：说明报告期内佣金计提情况，核查是否已足额计提，是否符合有关规定。
	落实情况：经项目组核查确认，公司已根据协议足额计提佣金。佣金的发生系公司进行市场开拓的正常需要，公司已按照协议约定支付佣金，且已将该等费用如实入账，不存在违反相关法律法规的情形。
	（五）问核讨论的主要问题、审核意见及落实情况
	我公司根据中国证监会下发的《关于进一步加强保荐机构内部控制有关问题的通知》的要求进行了问核。内核办审核人员介绍了底稿验收、中介验证情况和项目审核情况；内核负责人廖家东等参与人员对保荐代表人刘建毅、顾盼针对项目重要事项的尽职调查情况进行了问核，重点关注了尽职调查中对重点事项采取的核查过程、手段及方式。
	在听取保荐代表人的解释后，要求项目组进一步核实，并完善以下问题：
	１、问题：核实公司生产模式是否为定制，是否与库存较大的业务特征相符，必要时修改披露。
	落实情况：经核实，公司采取以销定产的生产模式，即根据客户的订单要求（如规格、数量、交货期等）安排生产，规格一般包括输入电压、恒流/恒压/可调、输出功率、输出路数、输出电压/电流、外壳材质、输入线材、是否配置防雷器等诸多参数，不同客户或同一客户不同订单，上述参数均有差异。即使公司根据订单安排生产，但考虑到产能、交货期等因素影响，公司各期末均会保有一定量的库存。报告期各期期末，公司库存商品账面价值分别为2,659.05万元、2,516.51万元、3,383.77万元和3,792.40万元，2015年末...
	已在招股说明书“第六节  业务和技术”之“一、（二）公司的主要经营模式”中进行了修改披露。
	2、问题：补充披露生产成本构成。
	落实情况：已在招股说明书“第九节  财务会计信息与管理层分析”之“十一、（二）营业成本分析”中进行了补充披露。
	问核人员经讨论，两名签字保荐代表人填写《关于保荐项目重要事项尽职调查情况问核表》，誊写该表所附承诺事项，并签字确认。
	（六）内核小组会议讨论的主要问题、审核意见及落实情况
	1、讨论问题：2014年3月末，公司机器设备账面价值662.23万元，在建工程账面价值13,245.10万元，该在建工程为公司在滨江区投资的LED半导体照明产业基地项目。本次募集资金拟投向“杭州滨江LED照明驱动电源研发及产业化基地建设项目”（以下简称“滨江募投项目”）38,323.26万元，关注该募投项目与公司固定资产、在建工程的匹配关系。
	项目组答复：公司固定资产中的电子及其他设备用于在线检测等，与机器设备共同用于生产环节，2014年3月末，机器设备与电子及其他设备的账面价值合计2,152.30万元。募投项目加大设备投入，可以缓解公司产能瓶颈，把握LED驱动电源行业的战略发展机遇；同时设备自动化改造能够有效提高产品的品质一致性和可靠性，并降低人工成本和减少对于人工的依赖。
	公司的经营场所目前全部采用租赁的方式，募投项目建设自有生产运营基地，可以节省租赁费用，并使生产经营场所布局得到优化，从而降低整体运营成本。在建工程中部分归属于杭州滨江LED照明驱动电源研发及产业化基地建设项目，拟以募集资金置换。
	审核意见：核查募投项目金额与现有资产规模是否匹配，新增产能是否面临不能消化的风险。
	落实情况：根据项目组进一步核查，已在招股说明书“第十节  募集资金运用”中进行了补充披露。
	经公司股东大会决议，对滨江募投项目建设内容和规模进行调整，具体投资金额和内容亦同步调整，将滨江募投项目的三个子项目减少两个生产性的项目，仅保留研发中心建设项目，研发中心建设项目和桐庐募投项目投资内容和金额保持不变，目前公司已对募投项目调整履行了内部决策程序，并取得杭州高新区（滨江）企业投资项目备案变更通知书（滨发改体改[2016]022号）。
	按照股东大会的授权，经董事会决议，根据预计募集资金情况调整了募投项目拟使用募集资金投资的金额。
	2、审核意见：审慎、准确披露销售模式，进一步核查营销体系的分类标准，确保客户分类有清晰、客观的依据。
	落实情况：公司客户按照销售模式可划分为直销客户和分销客户。公司在努力开拓直销客户的同时，积极开展与全球或地区优秀分销商的合作。公司与分销客户的合作均为买断式销售，公司与分销客户签订合作协议中，约定分销客户需遵守公司的区域管理和价格政策等制度并承担产品售后服务工作，公司为分销客户提供技术培训和销售推广支持。
	报告期内，LED驱动电源销售收入中，分销客户的销售占比分别为21.96%、29.38%、42.62%和43.60%。已在招股说明书“第六节  业务和技术”之“一、（二）公司的主要经营模式”中进行了修改披露。
	3、审核意见：核查矽力杰股权转让的真实性。
	落实情况：2012年4月2日，公司控股股东、实际控制人Guichao Hua与Jan L. Yang签署《股权转让协议》，将其所持有的矽力杰100万股股份转让给Jan L. Yang，2011年11月，Jan L. Yang与Guichao Hua达成转让意向后，因Guichao Hua个人资金需求，Jan L. Yang提前向Guichao Hua支付了相应的股权转让款。经项目组进一步核查，Guichao Hua转让矽力杰股权是真实的。
	4、审核意见：核查补贴政策对下游产业的影响，充分披露补贴政策退出的风险。
	落实情况：经核查，公司下游的LED照明行业为国家重点扶持的节能环保产业，为推动该产业的健康发展，国家制定了一系列的鼓励性产业政策，主要包括示范工程、政府采购等，目前尚未推出对LED灯具的直接补贴政策。
	报告期内，政府补助对公司损益的累计影响金额为3,370.69万元，占利润总额的比例为10.12%，其中和LED产业直接相关的政府补助为1,587.18万元，占政府补助的比例为47.09%，占利润总额的比例为4.77%。已在招股说明书“第四节  风险因素”中进行了补充披露。
	（七）中国证监会问核关注事项
	2016年6月，中国证监会就发行审核中关注的问题召开了问核会，主要问题包括发行人与茂硕电源的毛利率的差异、发行人关联方与客户供应商的关系、发行人美国子公司的审计情况、产品通过分销商是否实现最终销售情况、货款由第三方支付情况、发行人重要客户情况、发行人佣金支付情况等。
	落实情况：保荐机构成立了独立的核查小组，对上述问题进行逐项核查，并向中国证监会报送了问核相关事项的专项核查报告。
	经核查，PE机构及相关自然人直接或间接投资的部分企业（除茂硕电源外）为发行人的客户（5家）及供应商（2家），相关企业（除茂硕电源外）占发行人报告期营业收入的比重分别为0.29%、0.37%、0.44%、1.12%，占营业成本的比重分别为0.00%、0.31%、0.09%、0.02%；发行人曾经的关联方茂硕电源在报告期内与发行人的客户和供应商存在交易。其中与茂硕电源存在交易的供应商占发行人2013年-2016年1-6月的采购比例为11.65%、11.32%、12.13%、13.28%，与茂硕电源存在...
	发行人曾经的关联方英飞特光电曾经在2011年-2012年与发行人的供应商及客户存在交易，英飞特光电已于2013年10月注销；发行人实际控制人曾经控制的英飞特光电的1名离职职工在发行人的客户华普永明中任职，发行人实际控制人曾经控制的英飞特光电的2名离职职工在发行人的客户杭州柏年智能光电子股份有限公司任职。发行人的1名离职职工为发行人的客户上海萨盼能源科技有限公司的股东并担任监事，发行人报告期内对杭州柏年及上海萨盼的销售金额合计为614.54万元，占发行人报告期营业收入的比例为0.37%，对发行人的经...
	（八）募投项目先期投入情况
	在募集资金到位前，发行人将根据募集资金投资项目的实际进度，使用自筹资金进行前期投入；募集资金到位后用募集资金置换已投入项目的自筹资金。
	本次募集资金拟投入的投资项目共需使用募集资金人民币46,021.00万元。LED照明驱动电源研发中心建设项目、桐庐LED照明驱动电源产业化基地项目已经开工建设，截至目前，先期投入主要为工程建设投资等，资金来源为自有资金或银行借款。
	（九）对发行人利润分配政策、决策机制的核查意见
	本保荐机构查阅了发行人《公司章程（草案）》、董事会及股东大会审议的会议记录、决议等文件，发行人2014年第一次临时股东大会审议通过了《英飞特电子（杭州）股份有限公司章程（草案）》。上述股东大会决议及《公司章程（草案）》明确规定了公司的利润分配政策，包括利润分配政策的基本原则、利润分配具体政策、分红政策差异化调整、利润分配方案的审议程序、利润分配政策的制定和修订等。发行人股利分配决策程序健全、有效，有利于充分发挥独立董事、监事会以及社会公众股股东在决策过程中的作用，有利于保护社会公众股股东的合法权益...
	（十）对发行人股东中私募投资基金备案情况的核查情况
	本保荐机构会同发行人律师根据《中华人民共和国证券投资基金法》、《私募投资基金监督管理暂行办法》以及《私募投资基金管理人登记和基金备案办法（试行）》，就发行人股东中是否存在私募投资基金及其备案情况进行了核查。通过查阅股东工商资料、访谈发行人股东、获取发行人股东决策机构及其决策程序的证明文件，登陆中国证券投资基金业协会网站获取发行人股东备案信息、查阅发行人股东管理人备案登记文件等方式，核查了发行人股东是否属于《私募投资基金监督管理暂行办法》中规定的私募投资基金以及是否根据《私募投资基金监督管理暂行办法...
	1、经核查，发行人股东中，浙江尚志投资合伙企业（有限合伙）、浙江华睿泰信创业投资有限公司、浙江尚全股权投资合伙企业（有限合伙）、浙江中科东海创业投资合伙企业（有限合伙）、浙江华睿海越光电产业创业投资有限公司已经按照《私募投资基金监督管理暂行办法》的规定在中国证券投资基金业协会完成备案。
	2、经核查，发行人股东中，Guichao Hua、杭州誉恒投资合伙企业（有限合伙）、杭州群英投资合伙企业（有限合伙）、杭州恒赢蚨来投资合伙企业（有限合伙）不属于《私募投资基金监督管理暂行办法》界定的私募投资基金，不需要履行上述备案程序，具体情况如下：
	（1）Guichao Hua 1位自然人股东无需履行前述备案程序。
	（2）杭州誉恒投资合伙企业（有限合伙）、杭州群英投资合伙企业（有限合伙）系员工持股平台或实际控制人持股平台且实际控制人未通过该平台从事其他的投资活动。
	（3）杭州恒赢蚨来投资合伙企业（有限合伙），其主营业务为实业投资而非主要从事投资活动。
	（十一）财务报告审计截止日后主要经营状况的核查情况
	本保荐机构通过访谈发行人采购、生产、销售、财务和管理人员，关注经营模式是否发生重大变化；通过查阅发行人采购合同、销售合同和会计师对财务报告审计截止日后财务报表出具的审计报告，复核发行人主要原材料的采购规模及采购价格，主要产品的生产、销售规模及销售价格，主要客户及供应商的构成情况；通过查阅发行人税收优惠文件和相关法规，了解发行人适用的税收政策。
	经核查，自财务报告审计截止日至本发行保荐工作报告出具之日，公司经营模式未发生重大变化，采购及销售情况未发生重大变化，主要客户及供应商未发生重大变化，税收政策以及其他可能影响投资者判断的重大事项等方面均未发生重大不利变化，公司整体经营情况良好。
	（十二）对证券服务机构出具的专业意见核查情况
	1、对会计师专业意见的核查情况
	本保荐机构查阅了中汇会计师事务所（特殊普通合伙）对发行人的财务报告审计的主要工作底稿及对客户、银行的询证函，评估了发行人所采用的会计政策及会计估计，验证财务数据及审计报告的可靠性；本保荐机构核查了注册会计师出具的审计报告、内部控制的鉴证报告、注册会计师核验的非经常性损益明细表、注册会计师对主要税种纳税情况出具的意见以及注册会计师对申报财务报表与原始财务报表差异情况出具的意见。
	经核查，会计师出具的审计报告、专项报告等各项专业意见与本保荐机构的判断无重大差异。
	2、对律师专业意见的核查情况
	本保荐机构查阅了北京德恒律师事务所的尽职调查工作底稿，核对了法律意见书、律师工作报告及产权鉴证意见与招股说明书的一致性。
	经核查，律师出具的专业意见与本保荐机构的判断无重大差异。
	3、对资产评估机构专业意见的核查情况
	本保荐机构查阅了天源资产评估有限公司对发行人整体变更设立股份公司时出具的资产评估报告，核对了所选用的评估方法和主要评估参数。
	经核查，资产评估机构出具的专业意见与本保荐机构的判断无重大差异。
	4、对历次验资机构出具的验资报告核查情况
	本保荐机构查阅了自发行人设立以来各验资机构出具的历次验资报告，核对了银行进账凭证。
	经核查，验资机构出具的验资报告与本保荐机构的判断无重大差异。
	（以下无正文）

