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天舟文化股份有限公司 

关于变更经营范围暨修订《公司章程》的公告 

     本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没

有虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。  

天舟文化股份有限公司（以下简称 “公司”）于2016年12月13日

第二届董事会第五十三次会议审议通过了《关于变更公司经营范围的

议案》、《关于修订<公司章程>部分条款的议案》。公司根据实际业务

需要，按照相关法律法规的规定拟申请经营范围的变更及修订《公司

章程》部分条款，具体情况如下： 

一、《公司章程》修订情况 

《公司章

程》 
修订前 修订后 

第二条 

公司系由湖南天舟科教文化拓展有

限公司整体变更发起设立，在湖南省

长沙市工商行政管理局注册登记，取

得营业执照，注册号为：

430121000002025。 

公司系由湖南天舟科教文化拓展有

限公司整体变更发起设立，在湖南省

长沙市工商行政管理局注册登记，取

得营业执照，统一社会信用代码为：

91430100750635435X。 

第十一条 

本章程所称其他高级管理人员是指

公司的副总裁、董事会秘书、财务负

责人以及公司董事会决议确认为高

级管理人员的其他管理人员。 

本章程所称其他高级管理人员是指

公司的执行总裁、副总裁、董事会秘

书、财务负责人以及公司董事会决议

确认为高级管理人员的其他管理人

员。 

第十三条 
公司的经营范围为：中国内地已正式

出版的图书内容的网络（含手机网

公司的经营范围为：中国内地已正式

出版的图书内容的网络（含手机网



络）传播；其他文化娱乐用品、电子

产品、办公用品、书报刊、音像制品

及电子出版物批发；图书互联网销

售；文具用品、工艺品、多媒体系统、

学生公寓床、学生铁床、文件柜、黑

板、教学仪器、电控教学实训设备、

塑料跑道、触摸屏、液晶显示屏、文

化用品、办公用品、家具、体育用品

及器材、纸制品、玩具、乐器、钢木

课桌椅、玻璃钢餐桌椅、塑料课桌椅、

办公桌椅、餐桌椅的销售；游艺娱乐

用品、望远镜零售；书刊项目的设计、

策划；版权服务；著作权代理；商标

服务；信息系统集成服务；软件服务；

软件开发；软件技术转让；软件技术

服务；数据处理和存储服务；数字内

容服务；移动互联网研发和维护；电

子商务平台的开发建设；果蔬仓储管

理信息系统集成；心理咨询服务（不

含医疗门诊）；教育咨询服务；信息

技术咨询服务；互联网信息服务、金

融信息咨询（不得从事金融业务）；

以自有资产进行教育投资，教育投资

管理（不得从事吸收存款、集资收款、

受托贷款、发放贷款等国家金融监管

及财政信用业务）；商业活动的策划；

文化活动的组织与策划；体育活动的

组织与策划；学术交流活动的组织；

培训活动的组织；商业活动的组织；

导向标识设计；导向标识制作；广告

设计；广告制作服务、发布服务。（依

法须经批准的项目，经相关部门批准

后方可开展经营活动） 

络）传播；其他文化娱乐用品、电子

产品、办公用品、书报刊、音像制品

及电子出版物批发；图书互联网销

售；文具用品、工艺品、多媒体系统、

学生公寓床、学生铁床、文件柜、黑

板、教学仪器、电控教学实训设备、

塑料跑道、触摸屏、液晶显示屏、文

化用品、办公用品、家具、体育用品

及器材、纸制品、玩具、乐器、钢木

课桌椅、玻璃钢餐桌椅、塑料课桌椅、

办公桌椅、餐桌椅的销售；游艺娱乐

用品、望远镜零售；书刊项目的设计、

策划；版权服务；著作权代理；商标

服务；信息系统集成服务；软件服务；

软件开发；软件技术转让；软件技术

服务；数据处理和存储服务；数字内

容服务；移动互联网研发和维护；电

子商务平台的开发建设；果蔬仓储管

理信息系统集成；心理咨询服务（不

含医疗门诊）；教育咨询服务；信息

技术咨询服务；互联网信息服务、金

融信息咨询（不得从事金融业务）；

以自有资产进行教育投资，教育投资

管理（不得从事吸收存款、集资收款、

受托贷款、发放贷款等国家金融监管

及财政信用业务）；商业活动的策划；

文化活动的组织与策划；体育活动的

组织与策划；学术交流活动的组织；

培训活动的组织；商业活动的组织；

导向标识设计；导向标识制作；广告

设计；广告制作服务、发布服务；自

有房地产经营活动；房屋租赁。（依

法须经批准的项目，经相关部门批准

后方可开展经营活动） 

第四十八条 

连续180日以上单独或者合计持有公

司 10%以上股份的股东有权向董事会

请求召开临时股东大会，并应当以书

面形式向董事会提出。董事会应当根

单独或者合计持有公司 10%以上股份

的股东有权向董事会请求召开临时

股东大会，并应当以书面形式向董事

会提出。董事会应当根据法律、行政



据法律、行政法规和本章程的规定，

在收到请求后 10 日内提出同意或不

同意召开临时股东大会的书面反馈

意见。 

  董事会同意召开临时股东大会

的，应当在作出董事会决议后的 5日

内发出召开股东大会的通知，通知中

对原请求的变更，应当征得相关股东

的同意。 

  董事会不同意召开临时股东大

会，或者在收到请求后 10 日内未作

出反馈的，连续 180 日以上单独或者

合计持有公司 10%以上股份的股东有

权向监事会提议召开临时股东大会，

并应当以书面形式向监事会提出请

求。 

  监事会同意召开临时股东大会

的，应在收到请求 5 日内发出召开股

东大会的通知，通知中对原提案的变

更，应当征得相关股东的同意。 

  监事会未在规定期限内发出股

东大会通知的，视为监事会不召集和

主持股东大会，连续 180 日以上单独

或者合计持有公司 10%以上股份的股

东可以自行召集和主持。 

法规和本章程的规定，在收到请求后

10 日内提出同意或不同意召开临时

股东大会的书面反馈意见。 

  董事会同意召开临时股东大会

的，应当在作出董事会决议后的 5日

内发出召开股东大会的通知，通知中

对原请求的变更，应当征得相关股东

的同意。 

  董事会不同意召开临时股东大

会，或者在收到请求后 10 日内未作

出反馈的，单独或者合计持有公司

10%以上股份的股东有权向监事会提

议召开临时股东大会，并应当以书面

形式向监事会提出请求。 

  监事会同意召开临时股东大会

的，应在收到请求 5日内发出召开股

东大会的通知，通知中对原提案的变

更，应当征得相关股东的同意。 

  监事会未在规定期限内发

出股东大会通知的，视为监事会不召

集和主持股东大会，连续 90 日以上

单独或者合计持有公司 10%以上股份

的股东可以自行召集和主持。 

第八十二条 

董事、监事候选人名单以提案的

方式提请股东大会表决。 

股东大会就选举董事、监事进行

表决时，选举二名及以上董事或者监

事时实行累积投票制度。董事、监事

选聘程序如下： 

（一）上一届董事会、连续 180

日以上持有或合并持有公司发行在

外有表决权股份总数的 3%以上的股

东（们）有权向公司提名下一届董事

候选人。连续 180 日以上持有或合并

持有公司发行在外有表决权股份总

数的 1%以上的股东（们）有权向公司

董事、监事候选人名单以提案的

方式提请股东大会表决。 

股东大会就选举董事、监事进行

表决时，选举二名及以上董事或者监

事时实行累积投票制度。董事、监事

选聘程序如下：（一）上一届董事会、

单独或合并持有公司发行在外有表

决权股份总数的 3%以上的股东有权

向公司提名下一届董事候选人。上一

届监事会、单独或合并持有公司发行

在外有表决权股份总数的 3%以上的

股东有权向公司提名下一届股东代

表监事候选人,公司职工代表大会提



提名独立董事候选人。上一届监事

会、连续 180 日以上持有或合并持有

公司发行在外有表决权股份总数的

3%以上的股东（们）有权向公司提名

下一届股东代表监事候选人,公司职

工代表大会提名公司职工代表监事

候选人。 

（二）提名董事、监事候选人的

提案以及简历应当在召开股东大会

的会议通知中列明候选人的详细资

料，保证股东在投票时对候选人有足

够的了解。 

（三）在股东大会召开前，董事、

监事候选人应当出具书面承诺，同意

接受提名，承诺提名人披露的候选人

的资料真实、完整。并保证当选后履

行法定职责。 

（四）由职工代表出任的监事的

承诺函同时提交董事会，由董事会予

以公告。 

（五）股东大会审议董事、监事

选举的提案，应当对每一董事、监事

候选人逐个进行表决，选举董事、监

事的提案获得通过的，董事、监事在

会议结束后立即就任。 

（六）股东大会选举董事、监事

采用累积投票制度。累积投票制是指

股东大会选举董事或者监事时，每一

股份拥有与应选董事或者监事人数

相同的表决权，股东拥有的表决权可

以集中使用。如果在股东大会上中选

的董事候选人超过应选董事席位数，

则得票多者当选；反之则应就所差额

董事席位再次投票，直至选出全部董

事为止。 

（七）在累积投票制下，如拟提

名的董事、监事候选人人数多于拟选

出的董事、监事人数时，则董事、监

名公司职工代表监事候选人。 

（二）提名董事、监事候选人的

提案以及简历应当在召开股东大会

的会议通知中列明候选人的详细资

料，保证股东在投票时对候选人有足

够的了解。 

（三）在股东大会召开前，董事、

监事候选人应当出具书面承诺，同意

接受提名，承诺提名人披露的候选人

的资料真实、完整。并保证当选后履

行法定职责。 

（四）由职工代表出任的监事的

承诺函同时提交董事会，由董事会予

以公告。 

（五）股东大会审议董事、监事

选举的提案，应当对每一董事、监事

候选人逐个进行表决，选举董事、监

事的提案获得通过的，董事、监事在

会议结束后立即就任。 

（六）股东大会选举董事、监事

采用累积投票制度。累积投票制是指

股东大会选举董事或者监事时，每一

股份拥有与应选董事或者监事人数

相同的表决权，股东拥有的表决权可

以集中使用。 

（七）在累积投票制下，董事和

监事应当分别选举，独立董事应当与

董事会其他成员分别选举。 

如果在股东大会上候选的非职工

代表监事、董事候选人超过应选监

事、董事席位数，则实行差额选举，

得票多者当选。 

（八）董事会应当向股东公告候

选董事、监事的简历和基本情况。 



事的选举可实行差额选举。 

（八）在累积投票制下，董事和

监事应当分别选举，独立董事应当与

董事会其他成员分别选举。 

董事会应当向股东公告候选董

事、监事的简历和基本情况。 

第一百二十

四条 

公司设总裁 1名，副总裁若干名，董

事会秘书 1名，财务负责人 1名。上

述人员为公司高级管理人员，均由董

事会聘任和解聘。 

公司设总裁 1 名，执行总裁 1 名，副

总裁若干名，董事会秘书 1名，财务

负责人 1名。上述人员为公司高级管

理人员，均由董事会聘任和解聘。 

第一百三十

二条 

公司设副总裁若干名，均由总裁提

名，董事会聘任或解聘。副总裁协助

总裁开展公司的管理工作。 

公司设执行总裁1名、副总裁若干名，

均由总裁提名，董事会聘任或解聘。

执行总裁、副总裁协助总裁开展公司

的管理工作。 

二、后续办理工商变更相关事宜  

公司本次经营范围变更事项及《公司章程》部分条款的修订以工

商行政管理局核定为准。董事会审议通过的《关于变更公司经营范围

的议案》、《关于修订<公司章程>部分条款的议案》尚需提交公司股东

大会审议，并以特别决议进行表决。董事会将提请股东大会授权公司

办公室办理相关工商变更登记手续。  

三、 备查文件  

1、第二届董事会第五十三次会议决议；  

2、深圳证券交易所要求的其他文件。 

    特此公告 。 

 

天舟文化股份有限公司董事会  

                                   二〇一六年十二月十四日 


	二、后续办理工商变更相关事宜
	公司本次经营范围变更事项及《公司章程》部分条款的修订以工商行政管理局核定为准。董事会审议通过的《关于变更公司经营范围的议案》、《关于修订<公司章程>部分条款的议案》尚需提交公司股东大会审议，并以特别决议进行表决。董事会将提请股东大会授权公司办公室办理相关工商变更登记手续。
	三、 备查文件
	1、第二届董事会第五十三次会议决议；
	2、深圳证券交易所要求的其他文件。



