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	根据《预案》，欧神诺于2016年5月实施了股权激励计划，请补充披露欧神诺股权激励计划的具体内容、相关会计处理、是否计提股权激励费用以及对欧神诺经营业绩的影响。
	1、股权激励计划的具体内容
	2、股权激励计划的相关会计处理、是否计提股权激励费用
	3、对欧神诺经营业绩的影响
	4、会计师核查意见



