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	（2）本次利润分配及公积金转增股本方案实施后，公司报告期内每股收益、每股净资产的摊薄后数据及其同比变动数据。
	回复：
	根据公司尚未经审计数据，公司2016年度利润分配预案如经公司董事会、股东大会审议批准且顺利实施后，公司2016年度每股收益预计在0.18元-0.23元之间，较2015年度减少0.01元-0.06元，同比降低4.17%-25%；2016年度，公司发行股份购买联动优势100%股权并募集配套资金事项对公司净资产有较大提升，公司2016年度利润分配预案顺利实施后，预计公司每股净资产在5.23元-5.27元之间，较2015年度增加0.34元-0.38元，同比增长6.95%-7.77%。
	3、请补充披露上述利润分配预案的筹划过程，你公司在信息保密和防范内幕交易方面所采取的具体措施，并按照本所《中小企业板上市公司规范运作指引（2015年修订）》第7.7.18条的要求及时报送内幕信息知情人买卖股票的自查报告。
	回复：
	公司董事会于2017年1月9日上午收到公司控股股东青岛海立控股有限公司（下称“海立控股”）及一致行动人青岛天晨投资有限公司（下称“天晨投资”）提交的关于公司2016年度利润分配预案《提案》后，公司董事长刘国平女士第一时间组织各位董事讨论、研究，以确定公司控股股东及一致行动人上述提案的合理性及可实施性，参加讨论人员有：董事长、总裁刘国平女士，董事吴鹰先生、董事、财务总监、副总裁洪晓明女士，董事、董事会秘书、副总裁周建孚先生以及董事徐勇先生。为防止该内幕信息扩散，引起内幕交易及股价异动等情形，公司董事...
	（2）为防止公司2016年度利润分配预案引发内幕交易，公司在收到海立控股和天晨投资联合提交的关于公司2016年度利润分配《提案》后，第一时间核查了公司持股5%以上股东及公司董监高人员在预案披露前6个月内持股变动情况及预案披露后6个月内减持计划等情况，并在《2016年度利润分配及高比例送转预案的预披露公告》（公告编号：2017-003）中进行了相应的信息披露。
	4、本次利润分配预案预披露前三个月内投资者调研的情况。
	回复：
	本次利润分配预案预披露前三个月内，公司投资者调研情况如下：
	2016年12月9日，公司董事、执行总裁张斌先生，董事、董事会秘书、副总裁周建孚先生及证券事务代表亓秀美女士在北京接待了机构调研，参加人员有：国泰君安王胜，上海承周资产漆启焱，嘉实基金胡涛、王宇恒，国都证券康高健，华夏基金屠环宇，九泰基金刘越，安信证券李小伟，建信基金黄斐玉，中邮基金周楠、国晓雯、吴尚，大成基金黄政，禾永投资初德文，中信产业基金孙通，兴业证券资管刘博、洪依真，华夏基金李沐曦，银河证券沈海兵，主要调研内容为：联动优势金融大数据业务的拓展情况及产品模式、联动优势目前区块链业务进展情况、...
	除上述调研外，公司在本次利润分配预案预披露前三个月内无其他投资者调研事项。
	5、请补充说明上述利润分配预案是否经过财务测算，是否超过公司可分配范围。
	回复：
	公司2014年、2015年实现的利润、现金分红情况及2016年尚未经审计预计实现利润及拟现金分红等情况如下：
	单位：元
	注：上表所列2016年度相关数据均未经审计。
	根据公司披露的2016年度利润分配预案，公司2016年度拟进行的现金分红总额为28,439,774.90元，在公司可分配利润范围内。
	截至2016年12月31日，公司2016年度尚未经审计的股本溢价期末余额为5,377,534,030.22元，本次公司高比例送转预案拟每10股转增12股，合计转增682,554,598股，亦在可分配范围内。
	综上，公司2016年度利润分配预案符合《公司法》、《企业会计准则》、证监会《关于进一步落实上市公司现金分红有关事项的通知》、证监会《上市公司监管指引第3号—上市公司现金分红》及公司章程等规定，符合公司确定的利润分配政策、利润分配计划、股东回报规划以及于2016年3月8日召开的公司第三届董事会第六次会议中审议通过的关于《公司2015年度利润分配预案》中做出的相关承诺。



