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	一、出席会议情况
	二、发表独立董事意见情况
	三、任职董事会各专门委员会的工作情况
	3、2016年度本人担任薪酬与考核委员会委员期间，参加了一次薪酬与考核委员会，审核公司董事（非独立董事）及高级管理人的履职情况并对其进行年度绩效考评，监督公司薪酬制度和激励制度的执行情况。
	四、工作交流与现场调查情况
	五、其他工作



