
航天信息股份有限公司《章程》修正案 

 

根据公司的实际运营情况，需要对现行公司《章程》中

的内容做适当修订，具体修订情况如下：  

修订前 修订后 

第五条 公司注册资本为人民币 92340 万元。 第五条 公司注册资本为人民币 1,862,851,248 元。 

（原条款及后续条款序号顺延） 第九条 公司根据《中国共产党章程》《中华人民共和国公司法》

规定，设立中国共产党的组织，建立党的工作机构，配备开展工

作所需的党务工作人员，保障党组织的工作经费。 

第十条 党委是公司的领导核心与政治核心，重点发挥把方向、

管大局、保落实等重要作用。 

第十二条 经依法登记，公司经营范围是： 

许可经营项目：增值电信业务；跨地区增值电信业务；第二

类增值电信业务中的信息服务业务（含固定网电话信息服务

和互联网信息服务）（有效期至 2015 年 5月 4日） 

一般经营项目：计算机软件的技术开发、技术咨询和技术服

务；企业管理咨询；计算机数据库服务；计算机软件、打印

纸的销售；电子及通信设备、计算机及外部设备、智能机电

产品、财税专用设备的研制、生产、销售；信息安全技术、

信息技术、网络及终端技术、多媒体技术、工业自动化控制

技术、环保技术、生物工程技术的开发、转让、咨询、培训；

化工材料（不含危险化学品）销售；经济信息咨询；进出口

业务；房屋租赁业务；智能卡及电子标签的研制、生产、销

售；电子产品专业设备的研制、生产、销售、技术服务；物

联网及传感网相关技术研发、生产、销售及服务；有线及无

线通讯终端产品和个人数字终端产品的研发、生产和销售；

技术服务，售后服务。 

第十二条 经依法登记，公司经营范围是： 

许可经营项目：第二类增值电信业务中的呼叫中心业务（增值

电信业务经营许可证有效期至 2020 年 5月 7日） 

一般经营项目：计算机软件的技术开发、技术咨询和技术服务；

企业管理咨询；计算机数据库服务；计算机软件、打印纸的销

售；电子及通信设备、计算机及外部设备、智能机电产品、财

税专用设备的研制、生产、销售；信息安全技术、信息技术、

网络及终端技术、多媒体技术、工业自动化控制技术、环保技

术、生物工程技术的开发、转让、咨询、培训；化工材料（不

含危险化学品）销售；经济信息咨询；进出口业务；房屋租赁

业务；智能卡及电子标签的研制、生产、销售；电子产品专业

设备的研制、生产、销售、技术服务；物联网及传感网相关技

术研发、生产、销售及服务；有线及无线通讯终端产品和个人

数字终端产品的研发、生产和销售；技术服务，售后服务；住

宿及会议服务。 

第十八条 公司的股份总数为：普通股 92,340 万股，全部为

普通股。 
第十八条 公司的股份总数为：普通股 1,862,851,248 万股，全

部为普通股。 

（原条款及后续条款序号顺延） 第八十七条 董事会决定公司重大问题，应事先听取公司党委的

意见；“三重一大”等重大经营管理事项，须经党委研究讨论后，

再由董事会或由董事会授权作出决定。 

第一百一十条 经理对董事会负责，行使下列职权： 

（一）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会决议,

并向董事会报告工作； 

（二）组织实施公司年度经营计划和投资方案； 

（三）拟订公司内部管理机构设置方案； 

（四）拟订公司的基本管理制度； 

（五）制订公司的具体规章； 

第一百一十条 经理对董事会负责，行使下列职权： 

（一）主持公司的生产经营管理工作，组织实施董事会决议,

并向董事会报告工作； 

（二）组织实施公司年度经营计划和投资方案； 

（三）拟订公司内部管理机构设置方案； 

（四）拟订公司的基本管理制度； 

（五）制订公司的具体规章； 



（六）提请董事会聘任或者解聘公司副经理、财务负责人； 

（七）聘任或者解聘除应由董事会聘任或者解聘以外的公司

管理人员； 

（八）拟定公司职工的工资、福利、奖惩，决定公司职工的

聘用和解聘； 

（九）提议召开董事会临时会议； 

（十）本章程或董事会授予的其他职权。 

经理列席董事会会议。 

（六）提请董事会聘任或者解聘公司副经理、财务负责人； 

（七）拟定公司职工的工资、福利、奖惩，决定公司职工的聘

用和解聘； 

（八）提议召开董事会临时会议； 

（九）本章程或董事会授予的其他职权。 

经理列席董事会会议。 

 

原第（七）条删除 

（原条款及后续条款序号顺延） 第八章 党委 

第一百三十一条 公司设立党委。党委设书记 1名，其他党委成

员若干名。董事长、党委书记原则上由一人担任，设立主抓企

业党建工作的专职副书记。公司设立纪委。 

第一百三十二条 符合条件的党委成员可以通过法定程序进入

董事会、监事会、经理层，董事会、监事会、经理层成员中符

合条件的党员可以依照有关规定和程序进入党委。 

第一百三十三条 根据《中国共产党章程》等党内法规履行职责： 

（一）保证监督党和国家方针政策在公司的贯彻执行，落实党

中央、国务院重大战略决策，以及上级党组织有关重要工作部

署； 

（二）坚持党管干部原则与董事会依法选择经营管理者以及经

营管理者依法行使用人权相结合。党委对董事会或总经理提名

的人选进行酝酿并提出意见建议，或者向董事会、总经理推荐

提名人选；会同董事会对拟任人选进行考察，集体研究提出意

见建议； 

（三）根据党委决议意见，聘任或者解聘应由董事会决定聘任

或解聘以外的公司管理人员； 

（四）研究讨论公司改革发展稳定、重大经营管理事项和涉及

职工切身利益的重大问题，并提出意见建议； 

（五）承担全面从严治党主体责任。领导公司思想政治工作、

精神文明建设、企业文化建设和工会、共青团等工作。领导党

风廉政建设，支持纪委切实履行监督责任。 

第一百三十四条 党组织工作和自身建设等，按照《中国共产党

章程》等有关规定办理。 

 

 

 

                       二○一七年四月七日 


