
证券代码：300087         证券简称：荃银高科        公告编号：2017-011 

 

安徽荃银高科种业股份有限公司 

第三届监事会第二十三次会议决议公告 

 

本公司及监事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

安徽荃银高科种业股份有限公司（以下简称“公司”）第三届监

事会第二十三次会议于 2017 年 4 月 6 日在公司 312 会议室召开，会

议通知于 2017 年 3 月 26 日以电子邮件方式发出。会议应出席监事 3

人，实际出席监事 3 人。会议由监事会主席廖孝波先生主持，本次会

议的召集、召开程序符合《公司法》及《公司章程》等有关规定。经

与会监事审议，形成决议如下： 

一、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《2016 年度

监事会工作报告》 

公司《2016 年度监事会工作报告》全文刊载于中国证监会指定

的创业板信息披露网站供投资者查阅。 

本议案需提交公司 2016 年度股东大会审议。 

二、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《公司 2016

年度财务决算报告》及《公司 2017 年度财务预算报告》 

2016 年度公司实现营业收入 75,721.82 万元，较上年同期增长

24.66%；实现利润总额 5,440.34 万元，较上年同期增长 24.07%；实

现归属于上市公司股东的净利润 3,067.72 万元，较上年同期增长

38.58%。2017 年度公司计划实现营业收入 10 亿元，归属上市公司股

东的净利润 6,000 万元。 

监事会认为，《公司 2016 年度财务决算报告》真实、准确、完整



地反应了公司 2016 年度财务状况和经营成果；《公司 2017 年度财务

预算报告》综合考虑了公司 2016 年度经营业绩、资产状况及发展规

划等实际情况，预算编制客观、合理。 

本议案需提交公司 2016 年度股东大会审议。 

三、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《公司 2016

年度利润分配预案》 

经瑞华会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司 2016 年度实

际可供股东分配的利润为 131,517,052.02 元。 

根据《公司章程》中现金分红的有关规定，公司拟以 2016 年 12

月 31 日的总股本 319,820,000 股为基数，向全体股东每 10 股派发现

金红利人民币 1 元（含税），合计派发现金人民币 31,982,000 元，剩

余未分配利润结转下一年度；同时以资本公积向全体股东转增股本，

每 10 股转增 3 股，合计转增 95,946,000 股。 

本议案需提交公司 2016 年度股东大会审议。 

四、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《公司 2016

年度报告》及《公司 2016 年度报告摘要》 

经审核，监事会认为董事会编制和审议《公司 2016 年度报告》

及《公司 2016 年度报告摘要》的程序符合法律、行政法规和中国证

监会的规定，报告内容真实、准确、完整地反映了公司的实际情况，

不存在任何虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

《公司 2016 年度报告》及《公司 2016 年度报告摘要》详见中国

证监会指定的创业板信息披露网站。 

本议案需提交公司 2016 年度股东大会审议。 

五、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《公司 2016

年度募集资金存放与使用情况专项报告》 

经审议，监事会认为公司 2016 年度募集资金的存放与使用符合

相关法律法规、规范性文件及《公司募集资金专项存储制度》等相关



规定，同时公司已真实、准确、完整、及时地披露了募集资金具体使

用情况。 

六、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《公司 2016

年度内部控制自我评价报告》 

经审议，监事会认为公司已根据有关法律法规要求及公司实际经

营管理需要建立了较为完善的内部控制体系，并能得到有效执行，对

公司经营管理的各个环节起到了较好的风险防范和控制作用。《公司

2016 年度内部控制自我评价报告》真实、客观地反映了公司内部控

制体系的建设及运行情况。 

七、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《关于调整

公司股权激励计划未行权股票期权数量及激励对象的议案》 

经审核，监事会认为，公司本次因部分激励对象离职而对股权激

励计划的激励对象名单及未行权股票期权数量进行调整，符合《上市

公司股权激励管理办法》及《安徽荃银高科种业股份有限公司股票期

权激励计划（草案修订稿）》的相关规定。调整后的激励对象均具备

股票期权获授条件，其作为公司股票期权激励计划激励对象的主体资

格合法、有效。 

八、会议以 3 票赞成、0 票反对、0 票弃权审议通过《关于公司

股票期权激励计划首次授予股票期权第二个行权期及预留股票期权

第一个行权期符合行权条件的议案》 

监事会对公司股权激励计划首次授予股票期权第二个行权期及

预留股票期权第一个行权期的行权条件及激励对象名单进行审核后

认为：公司股权激励计划首次授予股票期权第二个行权期及预留股票

期权第一个行权期的行权条件满足。首次授予 141 名激励对象和预留

期权授予 22 名激励对象的行权资格合法、有效，因此同意上述激励

对象在公司股权激励计划规定的行权期内行权。 

特此公告 



 

安徽荃银高科种业股份有限公司监事会 

二○一七年四月八日 




