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	一、本次解锁需满足的条件
	二、本次解锁的条件满足情况
	三、本次解锁的批准和授权
	4、2017年5月12日，公司召开七届十一次监事会议，审议通过了《关于2015年限制性股票激励计划第二个解锁期解锁的议案》，公司监事会认为：《限制性股票激励计划》中41名激励对象均符合《管理办法》、《备忘录1－3号》等有关法律、法规、规范性文件规定的激励对象条件，符合公司《限制性股票激励计划》规定的激励对象范围，同时公司人力资源部依据公司2015年《限制性股票激励计划考核管理办法》等相关绩效考核办法对全体激励对象在考核年度内进行了工作绩效考核，公司董事会薪酬与考核委员会对该考核结果予以审核，确认4...
	四、结论意见




