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	緒言
	茲提述本公司於二零一一年一月二十七日、二零一一年四月二十一日、二零一四年一月二十日及二零一四年十月七日內容有關 (i) 與NEC根據業務合併協議成立合營公司； (ii) （其中包括）產品及品牌協議以及過渡服務協議項下的持續關連交易；(iii) 修訂（其中包括）供應協議項下的持續關連交易的年度上限；及(iv) 延續與NEC合營公司之期限的公告（「公告」）。除文義另有明確所指外，本公告所用之詞彙與公告所界定者具有相同的涵義。
	根據業務合併協議，本公司與NEC 成立合營公司，作為一間擁有及經營彼等各自之日本個人電腦業務之合營公司。於二零一一年七月一日或之前，NEC及NEC 集團其他成員公司與本公司、合營公司及合營公司集團其他成員公司訂立多項協議，以向合營公司集團提供若干服務或產品，或從合營公司集團獲得若干服務或產品，以促進其在日本之合營公司業務之營運，包括：
	(1) 供應協議；
	(2) NEC Fielding 協議；
	(3) NESIC 協議；
	(4) NEC品牌授權協議（連同上述第(1)－(3)項，合稱「產品及品牌協議」）；及
	(5) 過渡服務協議。
	本公司當時之獨立股東已於二零一一年五月二十七日及二零一四年三月十八日舉行的本公司股東大會上，批准上述協議及其各自的年度上限，直至二零一六年七月一日為止。基於本公司與 NEC穩健的業務關係及雙方業務發展需要，有關訂約方已於二零一四年十月七日訂立多項修訂協議，以（其中包括）延續有關協議及合營公司超過五年的期限。
	於二零一六年六月三十日，本公司已透過訂立過渡服務協議附函，將過渡服務協議續期一年至二零一七年六月三十日，其後受自動重續所規限。有關延續與本公司及NEC之間的穩健業務關係以及雙方業務發展需要及目標一致。董事建議就由二零一七年五月二十五日至二零一八年三月三十一日止期間的持續關連交易以及截至二零一九年及二零二零年三月三十一日止兩個財政年度（「有關期間」）設立年度上限。產品及品牌協議以及過渡服務協議現擬定於到期後重續，惟須視乎屆時之有關情況及狀況而定。
	產品及品牌協議以及過渡服務協議規定（其中包括），在符合當時的上市規則的條件下（倘適用），協議之期限將自動重續額外一年至指定日期，或除非任何一方於期限屆滿前之指定時間向另一方發出通知，指出其有意終止有關協議（「自動重續」）。
	持續關連交易
	下文載列產品及品牌協議以及過渡服務協議的重大條款概要：
	I. 供應協議
	範圍
	根據供應協議，NEC須每季向NEC新公司（為合營公司的全資附屬公司）提交若干「NEC」品牌個人電腦產品訂單。根據該等訂單，訂約各方將釐定向 NEC交付的該等產品的詳情（包括數量、單價、質量標準及交付安排以及其他條款及責任）並就各特定訂單訂立個別協議。有關該等產品的價格計算的詳情載列於本公司日期為二零一一年四月二十一日及二零一四年十月七日的公告。
	期限
	供應協議由二零一一年七月一日起並持續至合營公司期限或二零一一年七月一日第五週年（以較早者爲準），其後受自動重續所規限。
	II. NEC Fielding 協議
	範圍
	根據NEC Fielding 協議，NEC Fielding, Ltd. 同意就以下產品提供維護及其他服務：     (i) 電腦設備及NEC新公司出售或出租的其他輔助設備及設施；及(ii) NEC新公司使用的電腦設備、通訊設施、網絡設施及其他輔助設備及設施。服務費由訂約各方按一般商業條款以書面形式單獨協定。
	服務費主要由有關訂約方參考該等服務不時的成本及NEC Fielding, Ltd. 供應服務所產生的營運成本（包括行政成本及勞工成本等），根據公平合理的原則，並經公平商業磋商釐定。本集團亦參考NEC Fielding, Ltd. 向其他客戶提供的服務費。
	於考慮服務費報價時，本集團參考一般由兩個或三個獨立第三方所提供的可供比較性質、規模及範圍的類似服務之費用。倘NEC Fielding, Ltd. 所提供的服務費高於由獨立第三方所提供的費用，本集團毋須委聘NEC Fielding, Ltd. 提供相關服務。
	本集團相關部門定期監督及監控 (i) 類似服務的費用，以確保該等提供予本集團的費用不遜於就可供比較交易向獨立第三方提供者；及(ii) NEC Fielding 協議項下之交易乃按一般商業條款，並根據其各自的條款進行，且不會損害本公司及其股東的整體利益。
	期限
	NEC Fielding 協議由二零零三年十一月一日起至二零零四年三月三十一日止，其後，NEC Fielding 協議之期限已自動重續額外一年至二零一一年七月一日第五週年，其後受自動重續所規限。
	III. NESIC 協議
	範圍
	根據NESIC協議，NESIC同意就NEC新公司的內部網絡及其他內部通訊系統向NEC新公司提供運行及維護服務。出售產品的詳細條款（如價格、數量、日期及交付地點）須按一般商業條款，並根據訂約各方單獨訂立的個別協議釐定。
	服務費主要由有關訂約方參考該等服務不時的成本及NESIC供應服務所產生的營運成本（包括行政成本及勞工成本等），根據公平合理的原則，並經公平商業磋商釐定。
	於考慮服務費報價時，本集團參考一般由兩個或三個獨立第三方所提供的可供比較性質、規模及範圍的類似服務之費用。本集團亦參考NESIC向其他客戶提供的服務費。倘NESIC所提供的費用高於由獨立第三方所提供的費用，本集團毋須委聘NESIC提供相關服務。
	本集團相關部門定期監督及監控 (i) 類似服務的費用，以確保該等提供予本集團的費用不遜於就可供比較交易向獨立第三方提供者；及(ii) NESIC協議項下之交易乃按一般商業條款，並根據其各自的條款進行，且不會損害本公司及其股東的整體利益。
	期限
	NESIC協議由二零零三年八月十八日起至二零零四年三月三十一日止，其後，NESIC協議之期限已自動重續額外一年至二零一一年七月一日第五週年，其後受自動重續所規限。
	IV. NEC品牌授權協議
	範圍
	根據NEC品牌授權協議，NEC同意授予各NEC新公司、合營公司及LenovoJ許可，以使用若干與字母及／或標識「NEC」有關之權利。茲提述本公司日期為二零一一年四月二十一日內容有關專利權費計算的公告。
	期限
	NEC品牌授權協議由二零一一年七月一日至二零一八年六月三十日（包括當日）生效，並受自動重續所規限，直至二零二六年六月三十日為止。
	V. 過渡服務協議
	範圍
	根據過渡服務協議，NEC同意向合營公司提供（或促使提供）若干服務，及本公司同意向NEC集團提供（或促使提供）若干服務。服務包括業務基礎設施相關服務、開發及生產服務、銷售相關服務、維護及支援服務、房地產服務以及資訊科技服務。該等服務大體上將以與 NEC集團成員公司之間於二零一一年七月一日前就NEC之日本個人電腦業務提供服務相同之方式、相同的條款及相同的成本提供。茲提述本公司日期為二零一一年四月二十一日內容有關服務費計算的公告。
	期限
	過渡服務協議由二零一一年七月一日起，並於二零一六年六月三十日到期。鑒於雙方發展需要及目標，本公司及NEC已於二零一六年六月三十日透過訂立過渡服務協議附函延續過渡服務協議，以將過渡服務協議續期一年至二零一七年六月三十日，其後受自動重續所規限。
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	(vii) 本公司旨在減少NEC新公司對NEC集團所提供服務之依賴，因此，在經營規模壯大及日本個人電腦市場復蘇之氛圍下，預期NEC集團根據過渡服務協議向NEC新公司提供之服務量將會維持穩定；及
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	本公司（透過本公司之間接全資附屬公司Lenovo BV ）擁有合營公司已發行股本之66.6%，而NEC擁有合營公司已發行股本之33.4%。由於NEC為合營公司之主要股東，而合營公司為本公司之間接附屬公司，因此根據上市規則，NEC及其聯繫人（定義見上市規則）於附屬公司層面為本公司之關連人士。因此，根據上市規則第14A章，產品及品牌協議以及過渡服務協議項下擬進行之持續交易構成本公司之持續關連交易。
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