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	第二届监事会第二十八次会议决议公告
	一、监事会会议召开情况
	二、 监事会会议审议情况
	麦趣尔集团股份有限公司持股计划（草案）经股东大会审议通过后， 股东大会授权董事会办理与持股计划相关的具体事宜如下：
	（1）授权董事会办理员工持股计划的变更和终止，包括但不限于按照员工持股计划草案的约定取消持有人的资格、增加持有人、持有人份额变动、办理已死亡持有人的继承事宜、提前终止员工持股计划等事项。
	（2）授权董事会对员工持股计划的存续期延长作出决定。
	（3）授权董事会办理员工持股计划所购买股票的锁定和解锁事宜。
	（4）员工持股计划经股东大会审议通过后，在实施年度内，若相关法律、法规、政策发生变化的，授权公司董事会按新发布的法律、 法规、政策对员工持股计划作相应调整。
	（5）授权董事会办理员工持股计划所需的其他必要事宜，但有关文件明确规定需由股东大会行使的权利除外。



