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	一、会议出席情况
	二、议案审议情况
	1、审议通过了《关于选举薪酬与考核委员会委员的议案》
	根据《深圳证券交易所创业板股票上市规则》和《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》、《公司章程》的规定以及公司实际需要，董事长杨斌先生提名独立董事詹志杰、刘杰先生、非独立董事杨斌先生为第三届董事会薪酬与考核委员会委员，并推荐刘杰先生作为委员会召集人。
	2、审议通过了《关于公司<2017年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》
	3、审议通过了《关于公司<2017年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》
	4、审议通过了《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励相关事宜的议案》
	5、审议通过了《关于召开2017年第二次临时股东大会的议案》




