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山东鲁抗医药股份有限公司 

2017 年半年度报告摘要 

一 重要提示 

1 本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发

展规划，投资者应当到上海证券交易所网站等中国证监会指定媒体上仔细阅读半年度报告全

文。 

2 本公司董事会、监事会及董事、监事、高级管理人员保证半年度报告内容的真实、准确、完

整，不存在虚假记载、误导性陈述或重大遗漏，并承担个别和连带的法律责任。 

3 公司全体董事出席董事会会议。 

4 本半年度报告未经审计。 

 

5 经董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案 

无 

二 公司基本情况 

2.1 公司简介 

公司股票简况 

股票种类 股票上市交易所 股票简称 股票代码 变更前股票简称 

A股 上海证券交易所 鲁抗医药 600789   

 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 田立新 包强明 

电话 0537-2983174 0537-2983060 

办公地址 济宁市太白楼西路173号 济宁市太白楼西路173号 

电子信箱 tlx600789@163.com qmbao@126.com 

 

2.2 公司主要财务数据 

单位：元  币种：人民币 

 本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度末



增减(%) 

总资产 4,780,025,185.69 4,178,043,675.88 14.41 

归属于上市公司股

东的净资产 

1,875,673,407.62 1,855,300,430.86 1.10 

 本报告期 

（1-6月） 
上年同期 

本报告期比上年同期增

减(%) 

经营活动产生的现

金流量净额 

113,751,607.21 65,242,056.30 74.35 

营业收入 1,275,001,748.67 1,238,977,704.38 2.91 

归属于上市公司股

东的净利润 

32,004,486.26 12,853,444.95 149.00 

归属于上市公司股

东的扣除非经常性

损益的净利润 

25,731,123.10 8,671,343.15 196.74 

加权平均净资产收

益率（%） 

1.71 0.7 增加1.01个百分点 

基本每股收益（元／

股） 

0.06 0.02 200.00 

稀释每股收益（元／

股） 

0.06 0.02 200.00 

 

 

2.3 前十名股东持股情况表 

 

                                                                  单位: 股 

截止报告期末股东总数（户） 108,310 

截止报告期末表决权恢复的优先股股东总数（户） 不适用 

前 10名股东持股情况 

股东名称 
股东性

质 

持股比

例(%) 

持股 

数量 

持有有限

售条件的

股份数量 

质押或冻结的股

份数量 

山东省人民政府国有资产监

督管理委员会 

国家 24.59 142,997,400 0 无   

中国资本(控股)有限公司 境外法

人 

4.30 25,018,600 0 无   

黄伟 境内自

然人 

0.53 3,090,000 0 未知   

中国农业银行股份有限公司

－国泰国证医药卫生行业指

数分级证券投资基金 

未知 0.35 2,041,729 0 未知   

苗文政 境内自

然人 

0.30 1,770,000 0 未知   

李秋香 境内自

然人 

0.30 1,760,500 0 未知   

中融国际信托有限公司－融 未知 0.30 1,739,650 0 未知   



鼎 01号 

陈国华 境内自

然人 

0.28 1,610,000 0 未知   

卢连丰 境内自

然人 

0.27 1,550,000 0 未知   

骆守银 境内自

然人 

0.25 1,468,741 0 未知   

上述股东关联关系或一致行动的说明 上述股东中，已知公司国家股股东和中国资本（控

股）有限公司之间及与其他流通股股东不存在关联关系，

也不属于《上市公司股东持股变动信息披露管理办法》

中规定的一致行动人；未知其他流通股股东是否属于《上

市公司股东持股变动信息披露管理办法》中规定的一致

行动人，也未知其他流通股东之间是否存在关联关系。 

表决权恢复的优先股股东及持股数量

的说明 

不适用 

 

2.4 截止报告期末的优先股股东总数、前十名优先股股东情况表 

□适用 √不适用 

2.5 控股股东或实际控制人变更情况 

□适用 √不适用 

 

2.6 未到期及逾期未兑付公司债情况 

□适用 √不适用 

 

三 经营情况讨论与分析 

3.1 经营情况的讨论与分析 

（一）报告期内公司经营情况回顾 

2017 年上半年，公司围绕年度经营目标，坚持生产经营和项目建设两条工作主线，积极做好

年初制订各项工作措施的落实，通过优化产品结构、强化内部管控、健全责任主体，确保生产经

营有效运行，整体运营能力有了明显提高。报告期内，公司实现营业收入 127,500.17 万元，同比

增长 2.91%；实现归属于上市公司股东的净利润 3,200.45 万元，同比增长 149%。 

报告期内重点做了以下工作： 

1、制定增量目标，消化市场不良影响。公司年初制定了 30 项增量目标，其中原料板块 11

项，制剂板块 9 项，兽农板块 4 项，控参股子公司 6 项。上半年完成增量目标的 49.8%，消化了

市场不良影响带来的减量因素，企业效益同比增幅较大。 

2、研发能力逐步提升，一致性评价工作全面启动，产品结构调整步伐加快。上半年基药品种

的评价工作已全部启动，其他品种将陆续开展招标和合同签订。 

3、班组规范建设达标向纵深推进。班组规范建设达标工作是夯实基层管理、减少纠偏成本的

重要举措。班组规范建设达标工作实现了从项目建设、到新产品研发、再到生产经营和管理的全

覆盖，企业基础、基层管理工作得到进一步夯实。 



4、全面坚守“生命线工程”，确保公司合规合法生产，为稳定经营奠定基础。公司全力做好

环保治理，上半年各个厂区的 COD 排放浓度和氨氮排放浓度均低于外排标准，外排达标率 100%。

公司大力开展风险分级管控与隐患排查治理双体系建设工作，推进隐患排查治理主体责任层层落

实，共检查发现各类隐患 572 项，均顺利整改完成。 

5、“退城进园”稳步推进。公司建立了投资动态控制和预警机制，细化施工图预算制度和动

态审计全过程，严格依照工程进度对投资进行预控，加强项目建设质量控制，不断完善项目管理

办法，保证了项目建设的顺利进行。 

 6、积极实施新旧动能转换，着力打造竞争新优势。坚决淘汰落后产能，促进公司转型升级。

对能耗高、污染大、市场竞争力差的产品予以淘汰，进一步扩大高质高端产品市场占有率。 

（二）行业竞争格局和发展趋势分析 

2017 年是深化医药卫生体制改革和推进供给侧结构性改革的关键之年，医药行业进入政策密

集期。2017 年上半年，各类文件主要是以“医疗、医保、医药”三医联动为核心，其中破除以药

养医、完善医保支付制度，推进分级诊疗等是推进重点。而仿制药一致性评价、药品注册制度改

革及两票制的加快推行，给医药行业带来巨大挑战。 

1、“两票制”进度加快促行业“洗牌” 

国务院医改办 2017 年 1 月 11 日印发《关于在公立医疗机构药品采购中推行“两票制”的实

施意见（试行）》对两票制推行提出具体要求，明确提出 2017 年 11 个综合医改试点省（江苏、安

徽、福建、青海、上海、浙江、湖南、重庆、四川、陕西、宁夏）和 200 个公立医院改革试点城

市要按照“两票制”的要求来推行，并鼓励其他的地区积极推进，力争在 2018 年在全国推开。上

半年实施进度快于预期，已有 26 个省份出台了两票制实施方案，两票制的加快实施将进一步促进

医药流通行业兼并重组，提高行业集中度。 

2、“分级诊疗”促进基层市场扩容 

2017 年总理政府工作报告中提出，分级诊疗试点和家庭签约服务将扩大到 85%以上地市。国

家将加大基层医疗机构费用投入和人才培养。分级诊疗制度将推进基层医疗机构的发展，提升基

本药物市场容量，根据需要，基层医疗单位会使用一定比例的非基药产品。 

3、新版医保目录扩容、医药市场带来机遇 

2017 年 2月 23 日，人社部网站发布《关于印发<国家基本医疗保险、工伤保险和生育保险药

品目录（2017 年版）>的通知》，(人社部发〔2017〕15 号)，正式公布了 2017 年版国家基本医疗

保险、工伤保险和生育保险药品目录。西药和中成药部分共收载药品 2535 个，较 2009 年版目录

增加了 339 个，增幅约 15.4%。确定了 45 个拟谈判药品，均为临床价值较高但价格相对较贵的专

利、独家药品。本次药品目录根据“补缺、选优、支持创新、鼓励竞争”的指导思想，即重点考

虑调入现有药品目录没有覆盖的治疗领域、作用机理以及重大疾病、精神疾病、儿科妇科等药品，

优化目录结构，优选性价比较高的品种，支持医药技术创新，通过扩大临床用药选择促进医药产

品竞争等。随着新版医保目录的执行，临床用药结构将趋于合理，不合理用药现象会得到有效抑

制，医药市场结构将发生变化。  

4、公立医院取消药品加成 

国家卫计委于 4 月 21 日下发《关于全面推开公立医院综合改革工作的通知》，要求在 2017

年前全面推开公立医院综合改革。文件要求，2017 年 7 月 31 日前，所有地市级要出台城市公立

医院综合改革实施方案；9月 31 日前，所有公立医院全部取消药品加成。 

全国将按照“腾空间、调结构、保衔接”三条路径综合施策，破除旧机制、建立新机制，保

证取消药品加成改革顺利推进。这意味着我国公立医疗机构将彻底告别“以药补医”的时代。降

低患者医疗费用，缓解医患关系 在病患者的角度来看,取消药品加成政策有着良好的意义。 

（三）下半年经营计划 

下半年，公司将进一步加快产品结构调整，加强生产过程控制，加快重点项目建设，促进企



业健康持续发展，确保全面完成 2017 年各项预算指标。具体做好以下几个方面： 

1、加强政策研判 

加强政策研判力度，抓住市场机遇，加大高毛利产品的市场开发，根据市场变化快速做出反

应，适时调整营销策略。 

2、加强质量管理 

通过实施异常直报管理，从 “人、机、料、法、环”五个因素上,做好 PDCA 循环管理。通过

提高技术改造水平，提高质量水平，攻克质量关。 

3、继续推进研发工作，全力以赴做好新产品开发 

公司将着力提升研发三大能力，继续加强研发平台建设。进一步优化形成高效、稳定、可持

续的新产品研发模式，完善药物研发全产业链建设，保证研发效率和效能，搭建国际合作桥梁，

推进制剂国际化战略。 

4、确保“退城进园”进度，抓好质量、投资总额控制 

加快推进“退城进园”项目建设以及 GMP 认证和文号转移工作，做好项目质量、进度、投资

总额的管控。进一步推进项目管理的规范达标，健全制度，确保项目建设的规范化和标准化。 

5、以新旧动能转换为契机，以“四新”促“四化”，提质增效，创新发展 

以新技术、新产业、新业态、新模式，促进产业智慧化、智慧产业化、跨界融合化、品牌高

端化。下半年，公司以实施“退城进园”为契机，以“四新”促“四化”，实现产业转型升级。 

 

 

3.2 与上一会计期间相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况、原因及其影响 

□适用 √不适用 

 

3.3 报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况、更正金额、原因及其影响。 

□适用 √不适用 

 

 


