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	近日，公司收到上述相关人员的通知，相关人员近日通过深圳证券交易所集中竞价方式减持公司无限售流通股，截止本公告日，相关人员已按其出具的减持计划基本实施完毕。现将相关情况公告如下：
	一、相关人员的基本情况：
	二、本次减持前后持股情况：
	注：上述有限售条件股份为高管锁定股。
	三、其他相关说明
	1、上述相关人员本次减持公司股份，严格遵守《证券法》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》、《上市公司大股东、董监高减持股份的若干规定》（证监会公告〔2017〕9号）、《深圳证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》等有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件的规定。
	2、上述相关人员严格遵守提示性公告披露的减持计划，不存在违反已披露的减持计划及其他承诺的情形。



