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	北京市君合（广州）律师事务所 关于众业达电气股份有限公司2017年限制性股票激励计划首次授予事项的法律意见
	一、 本次激励计划首次授予限制性股票事项的批准与授权
	（一） 2017年9月22日，公司召开2017年第一次临时股东大会，审议通过《2017年限制性股票激励计划（草案）（修订稿）及摘要》、《2017年限制性股票激励计划实施考核管理办法》、《关于提请公司股东大会授权董事会办理公司2017年限制性股票激励计划有关事项的议案》。
	（二） 2017年9月27日，公司召开第四届董事会第四次会议，审议通过《关于向激励对象授予限制性股票的议案》。关联董事王宝玉回避了上述议案的表决。同日，公司独立董事就本次激励计划首次授予限制性股票事项发表了独立意见。
	（三） 2017年9月27日，公司召开第四届监事会第四次会议，审议通过《关于向激励对象授予限制性股票的议案》。公司监事会对本次激励计划的首次授予限制性股票事项进行了核查，监事会认为：公司本次激励计划首次授予的激励对象共74名，列入本次授予的激励对象共74名；本次授予的激励对象与公司2017年第一次临时股东大会审议通过的首次授予激励对象名单不存在差异；首次授予限制性股票的74名激励对象符合《公司法》、《证券法》、《公司章程》等规定的任职资格，符合《管理办法》规定的激励对象条件，符合《激励计划》规定的...
	二、 关于本次激励计划的首次授予情况
	（一） 首次授予日的确定
	1、 公司定期报告公告前30日内，因特殊原因推迟定期报告公告日期的，自原预约公告日前30日起算，至公告前1日；
	2、 公司业绩预告、业绩快报公告前十日内；
	3、 自可能对公司股票及其衍生品种交易价格产生较大影响的重大事件发生之日或者进入决策程序之日，至依法披露后2个交易日内；
	4、 中国证监会及深圳证券交易所规定的其它期间。

	（二） 首次授予的授予条件
	1、 公司未发生如下任一情形：
	2、 激励对象未发生如下任一情形：

	三、 结论意见



