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	北京市君合（广州）律师事务所 关于《广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划（草案）》的补充法律意见（一）
	一、 本次激励计划调整后的主要内容
	二、 本次激励计划调整履行的法定程序
	1、 2017年10月11日，公司召开第三届董事会第二十次会议，审议通过《关于取消召开2017年第二次临时股东大会的议案》。
	2、 2017年10月16日，公司召开第三届董事会第二十一次会议，审议通过《关于＜广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划（草案修订稿）＞及其摘要的议案》、《关于＜广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划实施考核管理办法（修订稿）＞的议案》和《关于召开2017年第二次临时股东大会的议案》。
	3、 2017年10月16日，公司独立董事发表独立意见，同意公司实行《激励计划（修订稿）》。
	4、 2017年10月16日，公司召开第三届监事会第十一次会议，审议通过《关于＜广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划（草案修订稿）＞及其摘要的议案》、《关于＜广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划实施考核管理办法（修订稿）＞的议案》和《关于核实<广东宜通世纪科技股份有限公司2017年限制性股票激励计划激励对象名单（修订稿）>的议案》，会议认为公司调整后的本次激励计划激励对象的主体资格合法、有效。

	三、 本次激励计划激励对象的确定
	（一） 激励对象的确定依据和范围
	（二） 激励对象的核实
	四、 本次激励计划调整涉及的信息披露义务
	五、 结论意见



