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日播时尚集团股份有限公司 

关于接待机构投资者调研的公告 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假

记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性

和完整性承担个别及连带责任。 

 

一、调研情况 

时间：2017 年 10 月 31 日  上午 10:00-10:35 

调研形式：电话调研 

调研机构： 东吴证券、宗毅润邦、恒安标准、金舆资产、弘则研究、银河基金 

接待人：董事会秘书郑洪伟、证券事务代表靳耀鹏 

 

二、问答交流 

1. 介绍日播时尚公司情况 

各位机构投资者，大家好。今日日播时尚披露了《2017 年第三季度报告》，公

司保持了增长的良好态势。2017 年 1-9 月营业收入增长 13.55%，归属上市公司股

东净利润增长 35.44%，这主要是因公司的产品力提升和渠道拓展。公司下属三个

女装品牌，broadcast：播品牌对利润提升的贡献最大，未来公司将加大对新品牌的

资源投入力度，使其快速成长为公司利润的重要推手。 

从行业角度分析，目前中国的服装行业我们认为经历转型发展后进入了后半

场，消费者的消费观更加理性，对什么产品适合自己有了更清晰的认识，因此那些

具有更多资源能够转变自己产品迎合消费者的公司将在竞争中具有优势，特别是上

市公司的竞争优势将更加明显。众多实力较弱的传统服装企业将被淘汰。日播时尚

作为一个设计创意为主的服装上市公司，我们有信心在市场竞争中获得更好的发展。 

 

2. 问：公司发布公告要设立全资子公司运营轻户外 、运动品牌，未来公司的多

品牌战略是否以此作为切入点？  

答：目前日播时尚有 Broadcast：播、Personal Point、CRZ 等三个品牌，Broadcast：

播面向都市文艺女性，定位中高端；Personal Point 为具有坚强、内省、真诚的独

立女性提供个性化高端产品；CRZ 主要走年轻时尚潮牌路线。 

随着消费升级，消费者的消费偏好也在变得更加多元化，她们需要更多个性



化的生活方式产品来满足自身需求，这样便出现很多新的潮流领域，例如轻户外、

运动就是这样一种领域。日播时尚成功上市后将拥有更多的资源来进行战略布局。

新公司未来将作为日播时尚在轻户外、运动领域的一个平台，展开资源整合拓展业

务。 

日播时尚是以创意设计为主导的多品牌运营集团，未来日播时尚将开拓更多

品牌领域布局，围绕年轻人群的生活方式提供更多个性化的产品及服务，成为生活

方式品牌解决方案提供者。 

 

3. 问：近期国内中高端女装行业都获得了恢复增长，请郑总从行业角度阐述一下

对日播时尚的影响？ 

答：如刚刚所述，对整个服装行业来说，消费者变得更加理性，其需求更加

个性化、高品质的产品。这对服装业者提出了更高的要求，提升了行业的竞争门槛，

淘汰掉了一批低质量品牌。在所有竞争者中上市公司因拥有更多的资金、设计、人

才、供应链、渠道等等优势资源，更能适应这种变化，匹配消费者的需求，因此获

得了更好的发展。日播时尚在下一步市场竞争中具有更大的优势。 

 

4. 问：请介绍下公司未来的各品牌开店计划情况？ 

答：公司现阶段正在制定 2018 年的预算编制，开店计划需等预算编制完成才

能有个结论。以现在各品牌的市场空间看，未来仍大有可为。 

 

5. 问：请问三个品牌的盈利情况？ 

答：Broadcast：播是公司主要的盈利来源。 

 

6. 问：从公布的数据来看，公司直营、联营增速较快，其他渠道较慢，请问公司

未来如何考量渠道布局？ 

答：公司未来将主推全渠道模式。消费者将从各种渠道一致性的获得公司的

产品和服务，整合线上和线下的资源为一体，消费者将能在任何一地、以任何方便

的模式随时获取产品信息、试衣、下单、提货、退换货等周到的服务。公司线上渠

道的增长整体匹配公司业务的增长，未来也是全渠道体系其中的一个环节，将淡化

区分线上线下的分类。 

 

7. 问：目前公司的线上渠道是否外包运营？ 

答：不是，公司的线上渠道由公司各品牌独立运营。 

 

8. 问：公司曾提到毛利率的下降原因是公司主动调价，请问对客流量的影响如

何？ 

答：公司主动调低了产品的定价策略，同时采用更好的原材料提升品质，产

品的性价比有了更大提升，同时随着各品牌的渠道扩张，产品客流量及销量获得稳

步提升，实现业绩持续增长。 

 

特此公告。 

 



 

                                          日播时尚集团股份有限公司 

                                                   董事会 

                                               2017 年 11 月 2 日 
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