RYIKIE R A IR 2 7]
M EE R TR R ML

MR EHIE M 2 CGRTE BT A ml @ ar 6 E e S 2 D) GRIIGE
FFAE G PN AR B BT A R EAT ORGSR (R R ERE) SRR E A
A RIE, ME RTINS A A BR AR CURNTRIRR “ w7 AL
H, BIPAEHFE T 2r B = mEFE 2B IIR W AR FAHSREUR, I
BUA K )RR W) B B R AT R BRI 8EAT 1 il I A0, o KW LYy, X
HRF UL RS T

— RTAFAEESBRREENHIER

WRYE (AFE) M (ARIER) WARIE, BINTAAAFRE = jmEHa®
FAEJE U ) S A RN ERE I RLUE , B 5T, DU gt AT i ide 2%,
FFEMRIEEEI S (AT ER) KA RIUE & AT B FRFR .

LB, ARAFEHSPRIEFNHEFRIEARLEF TS (AR %
FAORIEH R (AR ERE) WA RME, RV NZAET D 1 IR gER P NI
BHEF. Uk AL R IR LG RIS E3EAT 1, I QAR HER 4 AR
NFAE. B EEFSEFEEATGHEE LT AR ES . oI HEFNRMg, 6
UG FEAEPTES BRI ST EOR, A RIL CRAFRE) « CGRTE BT A2 = or
LRI B W) A (A A B PRUE R AEEE RS L= HAE

Rk, FATRBERERESL., ERied. g, BfL4. K
FEREA . SHU SN AR N EEH SARMALE SR N R4 K DOR
JetbL BT RSB N AR R SO FRIE N, I RS

(RT3 H 2 i 2 G FE AT A T 20 1 THE 2R 75 R I I IR 2R R 22 8 1o Herh,
M7 e NAT AT RS AN S A 14 75 IR A P 46 SR AL R AR K i v]
REAT R R

N RTEFARMNNEERISRMLE L

N 0 S MR R A A AT I SEhR s R OLHE I, H5E -
RPFEFPEiE AR AMAAERE A7 KBRS, 756 B 500 R
MEERE . BATFREARIZ R IRAT 2 720 1 T3 /N IR IR B 2R K J i



=, RTHEARESEER ST TR B SR BILE N

NN B SRR eI AN TR sl B &, AR TR m A R SRS SN
RER, WERFAMSHM, NAFMA T BREIEE RN . KN E %
BE < I b R AN B < A A IRR AN 12 . B 20174E 11 7H 2 20184E11
HOH 1k, AU B 5T G M A 2 S R e R IUH 1R H S, W
ANAFAEAR A PSR 53 4R B e B R R4 35 /N R R 23 O 1S T

DR AUAE R 7 R B S SR 0 e B N AN TR sl B <, N MR AT & EIE
FIMBEERR A (EWArWERII N2 —— Bl aa SR W &8 BN
(R 2R ) AIRYINIESRAZ 5 B ok T 52 8 58 e RO SR E LA R ] (S4B
SEBINE) BIRE .

AT 2 =) o I B S SR B e I A TR Bl B2 4

M. KT MER AT & TR RIS R R

D) TP RRFERAAR 52 e E R K AT S AR DR VAR RLE , AFAE
A FRIVEBHE R 1L K T e o~ 7] SRR R 23 IS T, IRANMEAEREIR L 55
17 Be A 5 s 2 5 A\ S TREICTHRI I I o 2 7] SEit) JHIERSEA A% 01 TR
P ) T BLiE 2 e 3 A W BB AN QKL e m R RR SRR R RE DT, A
) SR TR 2R 0 ORI 2 SR R4S , i v B AR A0 B3 T AR AR A L BIE T 5 T 0,
AR T AFARRKE A FA TSR R =S M RRIERAAR 53 T et &l

B, RTRERIEERSHBMLRL

W SE AR VR AR B 38 7 5 £ B <o g 2 A2 3 R T 2 ) B A8 Jee AL s A J=3
T AT TR E , AT A (TR LS, SR e AR, /e o]
MBI, AR T AR R IR, AR E BOR A 23 1 O,
e CRYINEZRAZ 5 A BTy« CGRYIREZR A2 5 B /il b 24 &)
MVEIsERE 51D SR IEAIVE I SO e, Bl (A &ERE) K (5
R HINE) SFHRIE .

AL

5RO ILIR IEERN

2017 11 H6 H



	一、关于公司董事会换届选举的独立意见
	根据《公司法》和《公司章程》的有关规定，我们认为公司第三届董事会董 事在履职期间遵守有关法律法规的规定，勤勉尽责，现因任期届满进行换届选举， 符合相关法律法规及《公司章程》的有关规定及公司运作的需要。
	经核查，本次公司董事会换届选举的董事候选人提名程序符合《公司法》等相关法律 法规及《公司章程》的有关规定，提名人是在充分了解被提名人的教育背景、职业经历和专业素养等综合情况的基础上进行的，并已征得被提名人本人同意。第四届董事会董事候选人符合担任上市公司董事、独立董事的条件，能够胜任所聘岗位的职责要求，没有发现《公司法》、《关于在上市公司建立独立董事制度的指导意见》和《公司章程》中规定的不得担任董事、独立董事的情形。
	因此，我们同意提名蔡荣军先生、蔡高校先生、黄丽辉先生、赵伟先生、关赛新先生、马敬仁先生为公司第四届董事会非独立董事候选人；同意提名张汉斌先生、蔡元庆先生、陈俊发先生为公司第四届董事会独立董事候选人，并同意将《关于董事会换届选举的议案》提交公司2017年第六次临时股东大会审议。其中，独立董事候选人任职资格和独立性尚需经深交所备案审核无异议，股东大会方可进行表决。
	二、关于董事津贴和监事津贴的独立意见
	公司第四届董事会董事津贴标准是结合公司的实际经营 情况制定的，制定、表决程序合法、有效。不存在损害公司及股东利益的情形， 符合国家有关法律、法规等的规定。 我们同意将该议案提交公司2017年第六次临时股东大会审议。
	三、关于使用闲置募集资金暂时补充流动资金的独立意见
	我们同意公司使用闲置募集资金暂时补充流动资金。
	四、关于广州影像公司员工持股计划的独立意见
	公司广州欧菲影像员工持股计划的内容符合相关法律、法规的规定，不存在有关法律法规所禁止及可能损害公司及全体股东利益的情形，亦不存在摊派、强行分配等方式强制参与公司员工持股计划的情形。公司实施广州欧菲影像员工持股计划可以进一步完善公司的激励和约束机制，提高公司可持续发展能力，使公司员工和股东形成利益共同体，提高管理效率和员工的积极性、创造性与责任心，有利于公司的长远发展。我们一致同意公司实施广州欧菲影像员工持股计划。
	五、关于变更部分募集资金用途的独立意见



