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	1、审议通过《关于公司<2017年股票期权与限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》
	经审核，监事会认为：《中山联合光电科技股份有限公司2017年股票期权与限制性股票激励计划实施考核管理办法》符合相关法律、法规的规定以及公司的实际情况，能保证公司2017年股票期权与限制性股票激励计划的顺利实施，建立股东与公司管理人员及主要骨干人员之间的利益共享与约束机制，不会损害公司及全体股东的利益。



