
 

北京科蓝软件系统股份有限公司 

2017 年限制性股票激励计划预留限制性股票激励对象名单 

一、激励对象获授的限制性股票分配情况 

姓名 职务 

获授的限制

性股票数量 

(万股) 

占授予限制

性股票总数

的比例 

占目前总股

本的比例 

中层管理人员、核心业务（技术）人员 

（50 人） 
1，000，000 100.00% 0.75% 

合计（50 人） 1，000，000 100.00% 0.75% 

注：1、上述任何一名激励对象通过全部有效的股权激励计划获授的本公司股票均未超过公司总股本的 1%。

公司全部有效的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股权激励计划提交股东大会审议时公司股本总

额的 10%。 

2、本计划激励对象不包括独立董事、监事及单独或合计持有公司 5%以上股份的股东或实际控制人及

其配偶、父母、子女。 

 

二、中层管理人员、核心业务（技术）人员名单 

序号 姓名 职位 

1 李焕楠 北方大区总经理 

2 魏祥 核心业务事业部总经理 

3 吕方 解决方案部经理 

4 吴甜甜 产品和营销企划部经理 

5 矫双涌 项目总监 

6 张小朋 项目总监 

7 曹平国 项目总监 

8 段鹏宇 技术总监 

9 董雪 金融业务总监 

10 李宇轩 金融业务分析师 

11 王双利 项目总监 

12 田辉 项目总监 



13 徐敏 项目总监 

14 金宇 项目总监 

15 贺旭 项目总监 

16 陈奎 项目经理 

17 贠相鲁 项目经理 

18 解阳 项目经理 

19 杨泽 项目经理 

20 魏巍 项目经理 

21 王华 项目经理 

22 徐龙 项目经理 

23 张大维 项目经理 

24 付彬 运维管理经理 

25 冷嘉鸣 质量管理经理 

26 刘兆群 架构师 

27 徐慎钢 高级软件开发工程师 

28 顾锋华 高级软件开发工程师 

29 李亚杰 高级软件开发工程师 

30 梁素华 IOS 开发工程师 

31 田兆杰 JAVA 开发工程师 

32 许红磊 软件开发工程师 

33 杨民 软件开发工程师 

34 赵志杰 软件开发工程师 

35 雒托义 软件开发工程师 

36 苏炜 软件开发工程师 

37 夏传虎 软件开发工程师 

38 王建平 软件开发工程师 

39 张勇斌 软件开发工程师 

40 赵阳 软件开发工程师 

41 王慧迪 软件开发工程师 



42 王娟 证券事务代表 

43 吴玉苹 财务经理 

44 王欣婷 财务人员 

45 潘越 数据部经理 

46 邹玉玺 数据部组长 

47 吴绯 行政部经理 

48 何雪 培训经理 

49 张冬云 人事经理 

50 徐志军 招聘经理 

 

 

北京科蓝软件系统股份有限公司 

                                        董事会 

                                  2018 年 3 月 2 日 

 




