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	一、股权激励计划简述
	二、本次激励对象名单及股票期权数量调整的情况
	三、股票期权激励计划激励对象、期权数量的调整对公司的影响
	五、独立董事意见
	经核查，公司董事会对 2018年股票期权激励计划激励对象名单及股票期权数量的调整，符合《管理办法》及公司《2018年股票期权激励计划（草案）》中相关调整事项的规定。本次调整内容在公司2018年第一次临时股东大会对公司董事会的授权范围内，调整程序合法、合规，因此我们同意公司对激励对象名单及股票期权数量的调整。
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