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	一、2017年度经营管理工作回顾
	转变并提升各级管理人员的管理理念，我们要把制度建立在流程上，把流程建立在系统上。必须依靠体系和制度的刚性，用系统管控公司和员工。用技术做支撑，靠系统去管理，减少人为管理的因素。



