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	2017年度董事会工作报告
	一、2017年度公司情况概述
	2017年，全球经济延续复苏态势。从宏观环境看，新兴市场经济总体增长较快，但仍面临调整与转型压力。从行业环境看，安徽聚隆传动科技股份有限公司（以下简称“公司”）的基础原材料为钢材和塑料，钢材价格波动较大直接影响公司的采购成本。2017年，随着供给侧结构性改革的持续深入、化解过剩产能政策的延续，导致钢材价格整体上涨，推动主要原材料价格上涨，带动生产成本上升，给公司带来一定的压力。
	报告期内，公司实现营业收入47,701.91万元，同比下降0.92%；实现利润总额10,194.30万元，同比下降12.09%；归属于母公司所有者的净利润8,740.31万元，同比下降9.55%。截止到2017年12月31日，公司的总资产为152,117.03万元，同比增长4.81%；归属于上市公司股东的所有者权益为120,520.10万元，同比增长5.98%；股本为20,000万元，同比增长0%；归属于上市公司股东的每股净资产为6.03元/股，同比增长5.98%。
	二、2017 年度公司治理相关情况
	（一）公司治理的基本状况
	公司严格按照《公司法》、《证券法》、《上市公司治理准则》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》、《深圳证券交易所创业板股票上市规则》等有关法律、法规、规章、规范性文件的要求，不断完善公司的治理结构，形成了以股东大会、董事会、监事会以及管理层为主体结构的决策、监督及经营管理机构。公司股东大会、董事会、监事会以及管理层权责分明、各司其职、有效制衡、科学决策、协调运营，为公司持续、稳定、健康发展奠定了坚实的决策基础。
	报告期内，根据公司实际情况，完善修订了《公司章程》，通过一系列的制度建设和修订工作，搭建公司法人治理结构的制度平台，为公司的规范运作提供更加完善的制度保障。
	（二）2017年度董事会主要工作情况
	1、董事会会议情况
	2017年度，共召开了7次董事会会议，董事会的召集、提案、出席、议事、 表决、决议及会议记录均按照《公司法》、《公司章程》及《董事会议事规则》的要求规范运作。具体情况如下：
	三、未来发展的展望




