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深圳市洪涛装饰股份有限公司 

关于2017年度业绩承诺实现情况的公告 

 

    本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确、完整，没有虚

假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

深圳市洪涛装饰股份有限公司（以下简称“公司”）第四届董事会第十九次

会议审议通过了《关于2017年度业绩承诺实现情况的议案》，现将有关事宜公告

如下： 

一、跨考教育2017年度业绩承诺实现情况 

（一）关于收购跨考教育的情况 

2015年3月13日，公司与张爱志、张文平、曹先仲（以下简称“原股东”）、

北京尚学跨考教育科技有限公司（以下简称“跨考教育”）签订了《股权转让及

增资协议》，公司以股权转让方式以人民币23,520万元的对价取得跨考教育70%

的股权，上述股权转让完成后，公司按所持股权比例对跨考教育增资1,254.477

万元。具体详见公司于2015年3月14日刊登在《证券时报》、《中国证券报》、

《上海证券报》、《证券日报》及巨潮资讯网站www.cninfo.com.cn上的《关于

收购北京尚学跨考教育科技有限公司股权的公告》（公告编号：2015-014）。 

上述股权转让及增资事项已于2015年10月完成工商变更事宜。 

（二）张爱志、张文平、曹先仲关于跨考教育的业绩承诺 

根据公司与张爱志、张文平、曹先仲及跨考教育签署的《股权转让及增资扩

股协议》的有关条款约定：张爱志、张文平、曹先仲向公司承诺，跨考教育2015 

年度、2016 年度及2017年度经审计的净利润（以扣除非经常性损益的净利润为



计算依据，并以受让方认可的会计师事务所出具的专项审计报告为准）分别不低

于人民币3500万元、4600万元及6000万元。 

如在利润承诺期内，跨考教育实现的实际净利润低于对应年度的净利润承诺

数，则跨考教育原股东应在当年年度审计报告出具后，在协议约定的时间内，按

照约定根据各自股权比例，以现金方式向公司进行补偿。应补偿的现金金额按以

下公式计算确定： 

应补偿现金金额＝（承诺的净利润－跨考教育该当年度实际实现的净利润）

×2015年12月31日、2016年12月31日及2017年12月31日当时公司对跨考教育所持

股权比例。 

因现金补偿过程中产生的任何税费，应由跨考教育原股东承担。 

（三）张爱志、张文平、曹先仲及跨考教育2017年度业绩完成情况 

1、总体完成情况 

单位：万元 

公司名称 
2017年度承诺净

利润 

2017年度实现扣

除非经常性损益

的净利润 

差异 完成率 

跨考教育 6,000 4,658.96 -1,341.04 77.65% 

2、差异原因 

主要是跨考教育在2017年主动进行战略调整，线下和线上业务全面转型直

播，录播免费，导致原有线上录播及图书业务收入下降较大，同时加大了IT研发

投入，造成短期利润下降较大。但上述举措换来了用户的大幅度增长，直播业务

也有可观的增长，为2018年线上及线下增长奠定了良好基础。 

3、2018年度拟采取的改进措施 

2018年，跨考教育将集中优势资源大力发展，抢占在线考研教育市场。跨考

教育计划在跨考网校搭建跨考教育自身的APP平台，以学员用户需求为导向，持

续升级优化平台技术产品，打磨教育内容产品质量，不断提升学员在线接受教育

的体验。同时，在组织结构方面阿米巴化，通过“内部交易”机制的建立，进一



步激发组织活力，提升人员效率，组织小微化的重构使得每一个小微业务单元都

可以快速复制，以进一步提升市场竞争力与市场占有率。 

 （四）补偿方案 

根据《股权转让及增资协议》的约定，公司应于跨考教育2017年专项审计报

告出具后10日内书面通知跨考教育原股东以现金方式向公司进行补偿。张爱志、

张文平、曹先仲应向公司支付现金合计938.73万元。 

 

二、学尔森2017年度业绩承诺实现情况 

（一）关于收购学尔森的情况 

2015年9月11日，公司与邱诺明、邱四豪（以下简称“原股东”）、上海学

尔森文化传播有限公司（以下简称 “学尔森”）签订了《股权转让协议》，公

司以股权转让方式以人民币29,750万元的对价取得学尔森85%的股权。具体详见

公司于2015年9月12日刊登在《证券时报》、《中国证券报》、《上海证券报》、

《证券日报》及巨潮资讯网站www.cninfo.com.cn上的《关于调整部分募投项目

投资总额及使用募集资金和自有资金收购股权的公告》（公告编号：2015-054）。 

上述股权转让及增资事项已于2015年10月完成工商变更事宜。 

（二）邱诺明、邱四豪关于学尔森的业绩承诺 

根据公司与邱诺明、邱四豪及学尔森签署的《股权转让协议》的有关条款约

定：邱诺明、邱四豪向公司承诺，学尔森2015年度、2016年度、2017年度净利润

（以扣除非经常性损益的净利润为计算依据，并以受让方认可的会计师事务所出

具的专项审计报告为准）分别不低于人民币2500万元、4000万元和6000万元。 

如在利润承诺期内，学尔森实现的实际净利润低于对应年度的净利润承诺

数，则学尔森原股东应在当年年度审计报告出具后，在协议约定的时间内，按照

约定根据各自股权比例，以现金方式向公司进行补偿。应补偿的现金金额按以下

公式计算确定： 

应补偿现金金额＝（承诺的净利润－学尔森该当年度实际实现的净利润）



×2015年12月31日、2016年12月31日及2017年12月31日当时原股东对学尔森所持

股权比例。 

因现金补偿过程中产生的任何税费，应由学尔森原股东承担。 

（三）邱诺明、邱四豪及学尔森2017年度业绩完成情况 

1、总体完成情况 

单位：万元 

公司名称 
2017年度承诺净

利润 

2017年度实现扣

除非经常性损益

的净利润 

差异 完成率 

学尔森 6,000 -3,654.64 -9,654.64 -160.91% 

2、差异原因 

（1）2017年度，已执行10年的《注册建造师管理规定》公开征求市场意见，

政策在未完全明朗前的观望氛围仍然浓厚，营业收入受到实质性影响；  

（2）公司对在线智能学习平台全面升级开发，提升网课系统的用户体验、

学习效果，加大投入移动端APP自适应学习平台，以及对原有课程体系的O2O模

块进行了翻转课堂、微课、题库等相关系统的全面升级，相应的费用投入增加较

大； 

（3）公司对建工领域的新趋势、新技术的课程产品研发方面加大投入，成

本费用增加； 

（4）为适应未来竞争，围绕在线智能学习平台、未来信息化等课程开发的

整体战略，公司主动对部分线下城市学校进行了优化、升级和整合，同时建立和

强化渠道合作网络的覆盖，短时期内增加了一定的成本费用。 

3、2018年度拟采取的改进措施 

（1）进一步主动对线下城市学校和招生服务网点的经营管理水平、运营服

务能力进行优化升级，注重线上平台的落地化应用、深化改善网点学员体验环境

与教务服务水准，强化教学质量跟踪机制和学员互动反馈体系，在师生满意度提

升的基础上，稳步提升各城市学校和网点的利润率水平，改善盈利能力； 



（2）公司将依托智能教育学习平台构建建工类用户交互、听课、学习、做

题、模考、社区、分享的生态系统，平台拥有的大数据分析、用户画像、能力评

估、路径规划、学情统计、学习效果评估等功能将为学员提供个性化学习体验，

进一步提升用户黏度和在线化付费学习意愿； 

（3）集中优势资源，进一步将O2O移动学习课程、高端就业班课程、垂直

应用领域合作课程、BIM信息化和装配式建筑课程、企业级通用管理与技能实操

课程开发成果落地转化。同时，通过课研能力与学习平台输出，拓展与其他专业

应用领域相关机构、协会的合作课程，开发新的业务增量渠道，如帮助建工相关

联的垂直应用领域建立并输出培训认证体系、服务体系、教研体系，快速复制并

且迭代平台定制服务。 

（4）依托母公司资源在院校领域的大力投入，拓展开发与学院相关业务，

包括但不限于专业共建、合作办学、远程教学、定制班型、定向培养等形式，形

成更大范围的品牌覆盖和业务增量。 

（四）补偿方案 

根据《股权转让协议》的约定，公司应于学尔森2017年专项审计报告出具后

10日内书面通知学尔森原股东以现金方式向公司进行补偿。邱诺明、邱四豪应向

公司支付现金合计1,448.20万元。 

三、备查文件 

公司第四届董事会第十九次会议决议。 

特此公告 

 

深圳市洪涛装饰股份有限公司 

                                              董  事  会 

                                               2018 年 4 月 27 日 


	深圳市洪涛装饰股份有限公司



