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	一、董事会关于满足《限制性股票激励计划（草案修订稿）》解锁条件的说明
	3、预留授予限制性股票解锁期及各期解锁时间安排如下表所示：
	3、独立董事关于限制性股票激励计划预留授予限制性股票第三期可解锁的独立意见



