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深圳市惠程电气股份有限公司 

三期股权激励可解锁/行权对象名单 

 

一、2016 年股权激励计划授予的限制性股票可解锁对象名单 

序

号 
姓名 职务 

获授的限制

性股票数量

（万股） 

占授予限制

性股票总数

的比例 

本次可解锁限

制性股票数量

（万股） 

1 徐海啸 

董事长、总

裁、财务总

监 

600 14.74% 240 

2 沈晓超 董事 520 12.78% 208 

3 陈丹 董事 450 11.06% 180 

4 张晶 
董事、副总

裁 
450 11.06% 180 

5 

WAN XIAO 

YANG(中文名：

万晓阳) 

董事 290 7.13% 116 

6 陈文龙 核心骨干 520 12.78% 208 

7 曹晓黎 核心骨干 450 11.06% 180 

8 倪龙轶 核心骨干 290 7.13% 116 

9 李雨良 核心骨干 400 9.83% 160 

10 林日磊 核心骨干 100 2.46% 40 

合计 4,070 100% 1,628 

 

二、2015 年第二期股权激励计划首次授予的限制性股票可解锁对象名单 

序

号 
姓名 职务 

获授的限制性

股票数量（万

股） 

占首次授予限

制性股票总量

的比例（%） 

本次可解锁限

制性股票数量

（万股） 

1 杨富年 核心管理人员 570 36.31 171 

2 王东 核心管理人员 80 5.10 24 

3 田青 核心管理人员 80 5.10 24 

4 朱丽梅 核心管理人员 80 5.10 24 
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5 方莉 副总裁 80 5.10 24 

6 迟永军 副总裁 70 4.46 21 

7 
其他核心管理人员，共计 3

人 
40 2.55 12 

合计 1,000 63.69 300 

 

三、2015 年第二期股权激励计划首次授予的股票期权可行权对象名单 

序

号 
姓名 职务 

获授的股票期

权数量（万份） 

占首次授予的

股票期权总量

的比例（%） 

本次可行权股

票期权数量（万

份） 

1 杨富年 核心管理人员 185 28.46 55.5 

2 王东 核心管理人员 50 7.69 15 

3 田青 核心管理人员 50 7.69 15 

4 朱丽梅 核心管理人员 50 7.69 15 

5 方莉 副总裁 50 7.69 15 

6 迟永军 副总裁 20 3.08 6 

7 
其他核心管理人员，共

计 3人 
60 9.23 18 

合计 465 71.54 139.5 

 

四、2015 年第一期股权激励计划首次授予的限制性股票可解锁对象名单 

序

号 
姓名 职务 

获授的限制性

股票数量（万

股） 

占首次授予限

制性股票总量

的比例（%） 

本次可解锁限

制性股票数量

（万股） 

1 杨富年 核心管理人员 325 39.63 97.5 

2 王东 核心管理人员 40 4.88 12 

3 田青 核心管理人员 80 9.76 24 
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4 朱丽梅 核心管理人员 25 3.05 7.5 

5 方莉 副总裁 25 3.05 7.5 

合计 495 60.37 148.5 

 

深圳市惠程电气股份有限公司董事会 

二零一八年四月二十七日 




