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	基于对公司未来发展的信心，为有效维护广大股东利益，增强投资者信心，进一步完善公司长效激励机制，会议同意公司以自筹资金进行股份回购。
	为了进一步建立、健全公司长效激励机制，吸引和留住优秀人才，充分调动公司高级管理人员、核心及骨干人员的积极性，有效地将股东利益、公司利益和核心团队个人利益结合在一起，使各方更紧密的合力推进公司的长远发展，本次回购的股份将用作员工持股计划或股权激励计划，提请股东大会具体授权董事会依据有关法律法规决定实施方式
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	此议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	本项议案尚需提交公司股东大会审议。
	此项议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	本项议案尚需提交公司股东大会审议。
	此项议案以8票同意、0票反对、0票弃权获得通过。
	三、备查文件
	1、经与会董事签字并加盖董事会印章的董事会决议；
	2、独立董事的独立意见；
	3、其他深交所要求文件。



