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	23-25thFloor，GardenSquare，No.968WestBeijingRoad，Shanghai200041，China
	电话/Tel:（+86）（21）52341668传真/Fax:（+86）（21）52433320
	网址/Website:http://www.grandall.com.cn
	一、激励计划首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件成就事宜的批准与授权
	1、公司于2017年3月26日分别召开了第三届董事会第二次会议和第三届监事会第二次会议，审议通过了《2017年限制性股票激励计划（草案）及其摘要》及与激励计划相关的议案，公司独立董事对激励计划相关事项发表了独立意见，监事会对激励对象名单出具了核查意见。
	2、公司于2017年4月14日召开了2017年第二次临时股东大会，审议通过了《2017年限制性股票激励计划（草案）及其摘要》及与激励计划相关的议案。授权董事会确定限制性股票授予日、在符合条件时向激励对象授予限制性股票，并办理授予限制性股票所必须的全部事宜。
	3、公司于2017年5月31日披露了《关于向2017年限制性股票激励计划首次授予激励对象授予限制性股票的公告》，确定了激励计划的首次授予日为2017年5月26日。2017年6月，公司完成激励计划首次授予登记，向148名激励对象合计授予406.30万股限制性股票，上述股票的上市日期为2017年6月13日。
	4、经公司2016年年度股东大会审议通过，公司实施了2016年度权益分派方案：以资本公积金向全体股东每10股转增9.785784股。2017年6月26日，上述权益分派实施完毕，公司2017年激励计划首次授予股票数量由406.3万股调整为8,038,964股。
	公司于2018年3月9日分别召开了第三届董事会第十一次会议及第三届监事会第九次会议，审议通过了《关于调整2017年限制性股票激励计划回购价格的议案》、《关于回购注销部分已不符合激励条件的激励对象已获授但尚未解限的限制性股票的议案》，同意回购注销6名已离职激励对象已获授但尚未解限的227,536股限制性股票。本次回购注销事宜已于2018年5月18日完成。公司计划激励首次授予对象由148名调整为142名，公司计划激励计划首次授予股份数调整为7,811,428股。
	经公司2017年年度股东大会审议通过，公司实施了2017年度权益分派方案：以资本公积金向全体股东每10股转增7.966533股。2018年5月29日，上述权益分派实施完毕，公司激励计划首次授予股份数由7,811,428股调整为14,034,427股。
	5、公司于2018年6月4日分别召开了第三届董事会第十四次会议及第三届监事会第十二次会议，审议通过了《关于公司2017年限制性股票激励计划首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件成就的议案》，激励计划设定的首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件已经成就，同意对142名符合解锁条件的激励对象所持有的限制性股票予以解锁，可解锁的限制性股票数量为561.38万股。公司独立董事对此发表了独立意见。
	四、结论意见



